
แผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤมิชอบ

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ประจําปีงบประมาณ 2569



ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ 6 : การปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ

เป้าหมาย : ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ประเด็นท่ี 21 : การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 : ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน

แผนปฏิบัติราชการกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก เร่ืองท่ี 4 : พัฒนาองค์กร วิชาการ บุคลากร การบรกิาร และการบริหารการเปล่ียนแปลง เพ่ือความเป็นเลิศและทันสมัย (SMART DTAM)

แผนงาน : โครงการยกระดับคุณธรรม ความโปร่งใส และจรรยาบรรณ

ตัวชี้วัด : กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ผ่านเกณฑ์การประเมิน Integrity and Transparency Assessment: ITA ร้อยละ 90 - 100

กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างสุขภาวะ ความผูกพันวัฒนธรรมองค์กร และส่งเสริมคุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส ธรรมมาภิบาลภาครัฐ

กิจกรรมย่อย : การสร้างเสริมระบบคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสในการดําเนินงานของกรม (ITA) และขับเคล่ือนองค์กรคุณธรรม

เป้าหมาย : คะแนนประเมิน ITA ร้อยละ 90 - 100

ระยะเวลาดําเนินการ : ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569 (12 เดือน)

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองกฎหมาย

กิจกรรม
งบประมาณ/ระยะเวลาที่จะดําเนินการ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. รณรงค์และส่งเสริมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
วัตถุประสงค์
1.1 ปลูกฝังวัฒนธรรมสุจริต กล้ายืนหยัดในส่ิงท่ีถูกต้อง
ไม่อดทนต่อการทุจรติทุกรปูแบบไมร่ับของขวัญและของกํานัล
ทุกชนิดจากการปฏบัิติหน้าท่ี ไมก่ระทําการล่วงละเมดิ
และคุกคามทางเพศในการทํางาน
1.2 เสริงเสริมพฤติกรรมต้านทุจริต ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตในหน่วยงาน

กองกฎหมาย

หน้า 1/4

ไม่ใช้งบประมาณ

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต

โครงการยกระดับคุณธรรม ความโปร่งใส และจรรยาบรรณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก กระทรวงสาธารณสุข



กิจกรรม
งบประมาณ/ระยะเวลาที่จะดําเนินการ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ต.ค. พ.ย. ต.

ค.
ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

2. อบรม ให้ความรู้แก่บุคลากร เพื่อพัฒนาฐานความคิดการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ
วัตถุประสงค์
เพ่ือกระตุ้นจิตสํานึกด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
และสร้างความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ

3. การประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านทุจริตและนโยบายไม่รับของขวัญ No Gift Policy
วัตถุประสงค์
เพ่ือสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมซื่อสัตย์สุจริต ปลูกฝังให้บุคลากรปฏิบัติหน้าท่ีด้วย
การเป็นแบบอย่างท่ีดี และเป็นผู้นําการเปลี่ยนแปลงด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
4. การจัดทําแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
วัตถุประสงค์
เพ่ือยกระดับความโปร่งใสในการปฏิบัติงานของหน่วยงาน
ลดโอกาสท่ีก่อให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ
รวมถึงการเพ่ือประสิทธิภาพการทํางานให้มีความรอบคอบ
ระมัดระวังเหตุการณ์ท่ีอาจก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต

โครงการยกระดับคุณธรรม ความโปร่งใส และจรรยาบรรณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก กระทรวงสาธารณสุข

กองกฎหมาย
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38,400

ไม่ใช้งบประมาณ

ไม่ใช้งบประมาณ



กิจกรรม
งบประมาณ/ระยะเวลาที่จะดําเนินการ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ต.ค. พ.ย. ต.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ก.ค. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

5. ประชุมคณะทํางานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
วัตถุประสงค์
5.1 เพ่ือให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) บรรลุค่าเป้าหมายท่ีกําหนด
5.2 เพ่ือหาแนวทางปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องในการทํางานของหน่วยงาน
จากผลการประเมินการทํางานบุคลากรภายในกรมโดยผู้รับบริการ/ผู้มาติดต่อราชการ
ได้ประเมินไว้ในปีงบประมาณท่ีผ่านมา

11,600

6. ประชุมคณะกรรมการจริยธรรม ประจํากรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก
วัตถุประสงค์
6.1 เพ่ือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรมพ.ศ. 2562
6.2 พัฒนาแผนส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ของกรมการแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือก
7. สร้างเสริมระบบคุณธรรมและจริยธรรม และการขับเคลื่อนองค์กรเพื่อเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ
วัตถุประสงค์
เพ่ือปฏิบัติตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562
และเพ่ือพัฒนา ส่งเสริมให้เจ้าหน้าท่ี ของรัฐในหน่วยงานของรัฐ มีพฤติกรรมทาง
จริยธรรมเป็นแบบอย่างท่ีดี
8. กิจกรรมศึกษาดูงาน ณ สถานท่ีต้นแบบด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต
วัตถุประสงค์ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ประสบการณ์ และแนวคิดใหม่ๆ ในการปฏิบัติงาน
ให้แก่บุคลากรของกรมให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน ส่งเสริมให้เจ้าหน้าท่ีของกรมฯมี
คุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงาน และสามารถนําองค์ความรู้ท่ีได้ไประยุกต์ใช้
ให้เกิดประโยชน์ในการปฏิบัติงานและใช้ในชีวิตประจําวันได้อย่างเหมาะสม

รวมเป็นเงินงบประมาณ (บาท) 98,000 บาท (เก้าหมื่นแปดพันบาทถ้วน)

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต

โครงการยกระดับคุณธรรม ความโปร่งใส และจรรยาบรรณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก กระทรวงสาธารณสุข

กองกฎหมาย
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17,600

11,600

18,800



ผลท่ีคาดว่าจะได้รับจากการดําเนินการ :
1. เป็นองค์กรท่ีมีสมรรถนะสูง (High Performance Organization) มีความทันสมัย มีความยืดหยุ่น คล่องตัว ทันต่อการเปล่ียนแปลง บุคลากรมีความเป็นมืออาชีพ สามารถบูรณาการการทํางาน

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตอบสนองความต้องการของประชาชน และประโยชน์ของประเทศ ยกระดับสู่หน่วยงานภาครัฐ 4.0
2. ภาพลักษณ์การปฏิบัตงิานของบุคลากรภายในได้รับการแก้ไข และส่งผลให้ค่าคะแนนการประเมินแบบวัดการรับรู้ IIT และ EIT เพ่ิมสูงข้ึน
3. กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกมีผลคะแนนการประเมิน ITA ร้อยละ 90 – 100
4. ระบบกลไกและการบริหารจัดการพัฒนาข้ึน เป็นองค์กรโปร่งใส ตรวจสอบได้ และเปิดโอกาศให้สาธารณชนมีสวนร่วม

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต

โครงการยกระดับคุณธรรม ความโปร่งใส และจรรยาบรรณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก กระทรวงสาธารณสุข

กองกฎหมาย

หน้า 4/4


