
สรุปผลการดําเนินการ
กิจกรรมการประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต นโยบายไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด

จากการปฏิบัติหน้าท่ี (No gift policy) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
วันที่ 13 มกราคม 2569 เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมไพรพฤกษ์ อาคาร 1 ช้ัน 2

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก

วัตถุประสงค์ : เพื่อร่วมกันสร้างวัฒนธรรมการทํางานที่ใสสะอาด มีธรรมาภิบาล เป็นแบบอย่างท่ีดีและสร้าง
ความเช่ือมั่นให้สังคม สร้างวัฒนธรรมสุจริตให้เกิดขึ้นในองค์กร และปลุกจิตสํานึก สร้างทัศนคติ ค่านิยมท่ีดี
ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ขับเคล่ือนนโยบาย No gift policy จากการปฏิบัติหน้าที่ และให้ความรู้แก่
บุคคลากรกรมเก่ียวกับหลักเกณฑ์รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ

กลุ่มเป้าหมาย : ผู้บริหารและบุคลากรภายในกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก

ผู้รับผิดชอบ : กองกฎหมาย กรมการแพทย์แผนไทยละการแพทย์ทางเลือก

งบประมาณที่ใช้ : ไม่ใช้งบประมาณ



เนื้อหาการขับเคล่ือน นโยบาย (No Gift Policy) : ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด

ท้ังในขณะปฏิบัติหน้าท่ี ก่อนปฏิบัติหน้าท่ี และหลังปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และประกาศเจตนารมณ์

ว่าทุกคนจะไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดท้ังในขณะปฏิบัติหน้าที่ ก่อนปฏิบัติหน้าที่ และหลังปฏิบัติ

หน้าท่ี (No Gift Policy) โดยร่วมกันสร้างวัฒนธรรมสุจริตให้เกิดขึ้นในองค์กร ปลุกจิตสํานึก สร้างทัศนคติ

ค่านิยมกระทรวงสาธารณสุข (MOPH) [M = Mastery : เป็นนายตนเอง O = Originality : เร่งสร้างสิ่งใหม่

P = People centered Approach : ใส่ใจ ประชาชน H = Humility : ถ่อมตนอ่อนน้อม ค่านิยมที่ดีในการ

ปฏิบัติหน้าที่ คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว Conflict of interest :

ผลประโยชน์ทับซ้อน มีจิตสาธารณะ ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ

ไม่ใช้ตําแหน่งหน้าท่ีหาประโยชน์บนความทุกข์ยากของประชาชน ไม่กระทําการอันเป็นการขัดกันระหว่าง

ประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม ไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด อันอาจคํานวณเป็นเงินได้

จากผู้ใด นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับที่ออกโดยอาศัย

อํานาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย เว้นแต่เป็นการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยา

ตามหลักเกณฑ์ และจํานวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. กําหนด รวมถึงการปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมของ

เจ้าหน้าท่ีของรัฐและแนวทางปฏิบัติการให้หรือรับของขวัญ หรือประโยชน์อื่นใดของเจ้าหน้าที่ของรัฐ

ทุกตําแหน่งและทุกระดับของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก อย่างเคร่งครัด

และได้ร่วมกนักล่าวประกาศประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทจุริตของกรมการแพทย์แผนไทย

และการแพทย์ทางเลือก ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ภายใต้แนวคิด หยุดเงียบ หยุดโกง เปิดโปงคอร์รัปชัน

โดยการนํากล่าวฯ ของอธิบดีกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ดังนี้

“ท่านผู้บริหาร ข้าราชการ และเจ้าหน้าท่ีกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก

ท่ีได้มารวมกันอยู่ ณ ท่ีแห่งนี้ ทุกท่านล้วนมีจิตมุ่งม่ันในการที่จะตอบสนองคุณแผ่นดินและมีความยินดี

ท่ีจะประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริตของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก

โอกาสนี้ ผมขอเชิญชวนทุกท่าน กํามือขวา วางไว้ท่ีหน้าอกซ้าย และกล่าวคําประกาศ
เจตนารมณ์ โดยพร้อมเพรียงกัน ณ บัดนี้

ข้าพเจ้า นายพงศธร พอกเพ่ิมดี ขอประกาศเจตนารมณ์ว่า จะประพฤติปฏิบัติตน
ด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต ปกป้องสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ กล้ายืนหยัดในส่ิงที่ถูกต้อง
ไม่กระทําการโกงแผ่นดิน ไม่อดทนต่อการทุจริตทุกรูปแบบ ไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าท่ี ไม่กระทําการล่วงละเมิด และคุกคามทางเพศในการทํางาน เจริญรอยตาม
เบ้ืองพระยุคลบาท พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ด้วยจิตอาสา พร้อมทําความดีด้วยหัวใจ”



ทั้งน้ี อธิบดีกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ได้ให้นโยบาย พร้อมความรู้
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าหน้าที่ของรัฐ โดยให้หลักการ
ตามประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เร่ือง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๓

ผลการดําเนินกิจกรรม
เชิงคุณภาพ : บุคลากรมีการตระหนักรู้เรื่องการรณรงค์ต่อต้านการทุจริต
เชิงปริมาณ : 1. บุคคลากรภายในกองกฎหมาย กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก

เข้าร่วมกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 90
2. บุคลากรภายในหน่วยงาน กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก

เข้าร่วมกิจกรรม คิดเป็นส่วนราชการ (กอง/สํานัก/สถาบัน/ศูนย์) จํานวนหน่วยละ 10 คน


