
กิจกรรม
วัตถุประสงค์ แผนการใช้

งบประมาณ
(บาท)

ผลการใช้
งบประมาณ

(บาท)

ระยะเวลาท่ีดําเนินการปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖7
ผลการดําเนินการไตรมาส ๑

(ต.ค.-ธ.ค.66)
ไตรมาส ๒

(ม.ค.-ม.ีค.67)
ไตรมาส ๓

(เม.ย.-มิ.ย.67)
ไตรมาส ๔

(ก.ค.-ก.ย. ๖7)

1.จัดกิจกรรมการศึกษาดูงาน ณ วัดพระศรีรัตน
ศาสดาราม พระบรมมหาราชวัง และ
พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ

เพื่อเสริมสร้างปลูกฝังจิตสํานึก

ความรักและหวงแหนใน

สถาบันหลักของชาติและ

เพื่อให้บุคลากรได้มีโอกาส

เรียนรู้ประสบการณ์ และ

ส่งเสริมบุคลากรเปล่ียน

บรรยากาศในการทํางาน

36,200 34,000  

- จัดกิจกรรมในวันท่ี 15 มีนาคม 2567

- มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมจํานวน 40 คน

2.จัดกิจกรรมการสร้างวัฒนธรรมต่อต้านการ
ทุจริต ณ ศูนย์ศึกษาประชาธิปไตย ศูนย์ราชการ
เฉลิมพระเกียรติ กรุงเทพฯ และพิพิธภัณฑ์
ราชทัณฑ์ กรมราชทัณฑ์ นนทบุรี

เพื่อให้การขับเคล่ือนงานด้าน

การป้องกันและปราบปราม

การทุจริตและการพัฒนาคุณ

ธรรมจริยธรรม บรรลุ

วัตถุประสงค์ และเพ่ือ

เสริมสร้างวัฒนธรรมในการ

ต่อต้านการทุจริต

36,200 36,000  

- จัดกิจกรรมในวันท่ี 17 มกราคม 2567

- มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมจํานวน 50 คน

รายงานผลการดําเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กรให้มุ่งผลสัมฤทธิ์อย่างสูง

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก กระทรวงสาธารณสุข

กองกฎหมาย
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กิจกรรม
เป้าหมาย

(ผลผลิต/ผลลัพธ์)
แผนการใช้
งบประมาณ

(บาท)

ผลการใช้
งบประมาณ

(บาท)

ระยะเวลาท่ีดําเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7
ผลการดําเนินการไตรมาส ๑

(ต.ค.-ธ.ค.66)
ไตรมาส ๒

(ม.ค.-ม.ีค.67)
ไตรมาส ๓

(เม.ย.-มิ.ย.67)
ไตรมาส ๔

(ก.ค.-ก.ย. ๖7)

3.จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการคุกคามทางเพศในท่ีทํางาน

เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา

การคุกคามทางเพศในท่ีทํางาน

สร้างความตระหนักและมี

สํานึกร่วมเกี่ยวกับความเท่า

เทียมทางเพศ และสร้างความรู้

ความเข้าใจในปัญหาการ

คุกคามทางเพศ

8,850 14,000
 

- จัดประชุมในวันท่ี 28 พฤษภาคม 2567

- มีผู้เข้าร่วมประชุม จํานวน 30 คน

4.จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การลด
ปัจจัย ท่ีเอื้อให้เกิดการทุจริตในหน้าท่ีราชการ
(No Gift Policy) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๗

เพื่อสร้างจิตสํานึกและ

วัฒนธรรมองค์กรให้เจ้าหน้าท่ี

ของรัฐมีความตระหนักในการ

รับของขวัญ ของกํานัลทุกชนิด

จากการปฏิบัติหน้าท่ี เพื่อลด

โอกาสในการรับสินบน

ผลประโยชน์ทับซ้อนในรูปแบบ

ต่าง ๆ และเป็นการอบรมให้

ความรู้ในเร่ืองจริยธรรม การ

กระตุ้นจิตสํานึกและเสริม

พลังความดีจากภายใน

8,850 10,500  

- จัดประชุมในวันท่ี 29 เมษายน 2567

- มีผู้เข้าร่วมประชุม จํานวน 30 คน

รายงานผลการดําเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กรให้มุ่งผลสัมฤทธิ์อย่างสูง

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก กระทรวงสาธารณสุข

กองกฎหมาย
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กิจกรรม
เป้าหมาย

(ผลผลิต/ผลลัพธ์)
แผนการใช้
งบประมาณ

(บาท)

ผลการใช้
งบประมาณ

(บาท)

ระยะเวลาท่ีดําเนินการปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖7
ผลการดําเนินการไตรมาส ๑

(ต.ค.-ธ.ค.66)
ไตรมาส ๒

(ม.ค.-ม.ีค.67)
ไตรมาส ๓

(เม.ย.-มิ.ย.67)
ไตรมาส ๔

(ก.ค.-ก.ย. ๖7)

5.จัดกิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ในการขับเคล่ือน
ให้เป็นองค์กรคุณธรรมต่อต้านการทุจริต ตาม
นโยบาย No Gift Policy และป้องกันปัญหาการ
ล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในท่ีทํางาน ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ภายใต้หลักคุณธรรม
“พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู”

เพื่อสร้างวัฒนธรรมการ

ทํางานท่ีใสสะอาด มีธรร

มาภิบาล เป็นแบบอย่างท่ีดี

และสร้างความเช่ือมั่นให้

สังคม

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ  

- จัดกิจกรรมในวันท่ี 29 มกราคม 2567

- มีผู้บริหารและบุคลากรกรมการแพทย์แผน

ไทยและการแพทย์ทางเลือกเข้าร่วมกิจกรรม

จํานวน 60 คน

- มีรายงานผลการดําเนินการตามนโยบาย

No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี พบว่า

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไม่มีการรับ

ของขวัญ จากการปฏิบัติหน้าท่ี

6.กิจกรรมยกย่อง เชิดชู บุคลากร และกลุ่มงานท่ี
ทําความดีจนเป็นแบบอย่าง “GOOD GUY
2024”วัตถุประสงค์

เพื่อยกย่อง เชิดชูเกียรติ

บุคลากรผู้มีคุณธรรมและ

จริยธรรมในการปฏิบัติ

ราชการและเพื่อเป็นขวัญ

กําลังใจในการปฏิบัติ

ราชการ

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ  

- จัดประชุมในวันท่ี 5 เมษายน 2567

- มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม บุคลากรทุกคน

ในสังกัดกองกฎหมาย

7.จ้างออกแบบและจัดทําส่ือประชาสัมพันธ์ เพื่อใช้เป็นส่ือประชาสัมพันธ์

ในการเสริมสร้างวัฒนธรรม

องค์กร เพื่อสร้างวัฒนธรรม

และค่านิยมซ่ือสัตย์สุจริต

ปลูกฝังให้บุคลากรปฏิบัติ

หน้าท่ีด้วยการเป็นแบบอย่า

ท่ีดีลดโอกาสท่ีก่อให้เกิดการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบ

14,350 43,210  

- จัดทําส่ือประชาสัมพันธ์จัดทําแผ่นภาพและ
ข้อความ ขนาด 95X83 ซม.จํานวน 6 ช้ิน
สําหรับติดหน้าต่างกระจกห้องทํางาน
- จัดทําป้ายถือ ขนาด 30X35 ซม.
จํานวน 11 ช้ิน
- จัดทํา Backdrop ขนาด 2.28x3 เมตร
แบบถอดประกอบได้
เพื่อเพื่อใช้ประชาสัมพันธ์ในการจัดกิจกรรม
ด้านการป้องกัน และปราบปรามการทุจริต

รายงานผลการดําเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กรให้มุ่งผลสัมฤทธิ์อย่างสูง

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก กระทรวงสาธารณสุข

กองกฎหมาย
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กิจกรรม
เป้าหมาย

(ผลผลิต/ผลลัพธ์)
แผนการใช้
งบประมาณ

(บาท)

ผลการใช้
งบประมาณ

(บาท)

ระยะเวลาท่ีดําเนินการปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖7
ผลการดําเนินการไตรมาส ๑

(ต.ค.-ธ.ค.66)
ไตรมาส ๒

(ม.ค.-ม.ีค.67)
ไตรมาส ๓

(เม.ย.-มิ.ย.67)
ไตรมาส ๔

(ก.ค.-ก.ย. ๖7)

8.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง ประชุมประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency
Assessment: ITA) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 คร้ังท่ี 1/2567

เพื่อสร้างวัฒนธรรมการทํางาน

ท่ีใสสะอาด มีธรรมาภิบาล

เป็นแบบอย่างท่ีดีและสร้าง

ความเช่ือมั่นให้สังคม

6,200 10,230  

- จัดประชุมในวันท่ี 8 พฤษภาคม 2567

ณ ป้องประชุมสุวรรณพฤกษ์ อาคาร 1 ช้ัน 1

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์

ทางเลือก

- มีผู้เข้าร่วมประชุมจํานวน 70 คน

- ผลคะแนนการประเมิน ITA ในภาพรวม

ร้อยละ 81.92

9.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง ประชุมประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency
Assessment: ITA) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 คร้ังท่ี 2/2567

เพื่อให้การขับเคล่ือนงานด้าน

การป้องกันและปราบปราม

การทุจริต และการพัฒนา

คุณธรรม จริยธรรม บรรลุ

วัตถุประสงค์ และเพ่ือ

เสริมสร้างวัฒนธรรมในการ

ต่อต้านการทุจริต

6,200 11,000
 

- จัดประชุมในวันท่ี 15 พฤษภาคม 2567

ณ ป้องประชุมสุวรรณพฤกษ์ อาคาร 1 ช้ัน 1

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์

ทางเลือก

- มีผู้เข้าร่วมประชุมจํานวน 70 คน

- ผลคะแนนการประเมิน ITA ในภาพรวม

ร้อยละ 81.92

10.จัดประชุมคณะกรรมการจริยธรรม ประจํากรม
การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก คร้ังท่ี
1/2567

เพื่อสร้างวัฒนธรรมการทํางาน

ท่ีใสสะอาด มีธรรมาภิบาล

เป็นแบบอย่างท่ีดีและสร้าง

ความเช่ือมั่นให้สังคม

11,575 15,530  

- จัดประชุมในวันท่ี 17 กรกฎาคม 2567

ณ ห้องประชุมสถาบันการแพทย์แผนไทย

อาคาร 3 ช้ัน 4 กรมการแพทย์แผนไทยและ

การแพทย์ทางเลือก

รายงานผลการดําเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กรให้มุ่งผลสัมฤทธิ์อย่างสูง

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก กระทรวงสาธารณสุข

กองกฎหมาย
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กิจกรรม
เป้าหมาย

(ผลผลิต/ผลลัพธ์)
แผนการใช้
งบประมาณ

(บาท)

ผลการใช้
งบประมาณ

(บาท)

ระยะเวลาท่ีดําเนินการปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖7
ผลการดําเนินการไตรมาส ๑

(ต.ค.-ธ.
ค.66)

ไตรมาส ๒
(ม.ค.-ม.ีค.67)

ไตรมาส ๓
(เม.ย.-มิ.ย.67)

ไตรมาส ๔
(ก.ค.-ก.ย. ๖7)

11.จัดประชุมคณะกรรมการจริยธรรม ประจํากรม
การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก คร้ังท่ี
2/2567

เพื่อให้การขับเคล่ือนงานด้าน

การป้องกันและปราบปราม

การทุจริต และการพัฒนา

คุณธรรม จริยธรรม บรรลุ

วัตถุประสงค์ และเพ่ือ

เสริมสร้างวัฒนธรรมในการ

ต่อต้านการทุจริต

11,575 15,530  

- จัดประชุมในวันท่ี 22 สิงหาคม 2567

ณ ห้องประชุมสุวรรณพฤกษ์ อาคาร 1 ช้ัน 1

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์

ทางเลือก

12.การประเมินองค์กรคุณธรรม เพื่อประเมินองค์กรและพัฒนา

ให้กรมการแพทย์แผนไทยและ

การแพทย์ทางเลือกเป็นองค์กร

คุณธรรมต้นแบบ

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ    

- หน่วยงานในสังกัดกรมการแพทย์แผนไทย

และการแพทย์ทางเลือก เข้าร่วมจํานวน 3

หน่วยงาน ได้แก่ สํานักงานเลขานุการกรม ผ

ลการประเมินอยู่ในระดับองค์กรคุณธรรม

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร และกองกฎหมาย

มีผลการประเมินอยู่ในระดับองค์กรส่งเสริม

คุณธรรม

13. การจัดทําแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ

ทํางานให้มีความรอบคอบ

ระมัดระวัง เหตุการณ์ท่ีอาจ

ก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ   

มีการจัดทํารายงานการวิเคราะห์ความเสี่ยง

การทุจริต ด้านท่ี 3 ความเส่ียงการทุจริต

ด้านการใช้จ่ายงบประมาณ (โครงการจัดซ้ือ

จัดจ้าง)

รวมเงินงบระมาณที่ได้รับ

(บาท)

140,000 190,000 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 135

รายงานผลการดําเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กรให้มุ่งผลสัมฤทธิ์อย่างสูง

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก กระทรวงสาธารณสุข

กองกฎหมาย
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