
การศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณภาพ 
สถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ 

ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวปัทมวรรณ เรอืงเดช 
ตำแหน่ง แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ ตำแหน่งเลขที่ 163 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มงานพัฒนานโยบายและสนับสนุนเขตสุขภาพ  
กองวิชาการและแผนงาน กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 



 

ก 

บทคัดย่อ 
 

การศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และการบริการเพ่ือ
สุขภาพอื่น ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1. ศึกษากระบวนการ
การพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพ่ือสุขภาพและการบริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ 2. วิเคราะห์ปัจจัย
ที่ส่งผลต่อคุณภาพมาตรฐานของสถานฝึกอบรมฯ และ 3. จัดทำข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและแนวทางการ
พัฒนามาตรฐานการบริการด้านสุขภาพและการนวดไทยแก่ผู้บริหาร  การศึกษานี้เป็นการศึกษาเชิงเอกสาร 
(Documentary Research) เพื ่อทบทวนสถานการณ์ย้อนหลัง 9 ปี โดยดำเนินการศึกษาในช่วงระหว่างเดือน
กรกฎาคม - ธันวาคม 2567  

ผลการศึกษาและข้อค้นพบที่สำคัญ 1. กระบวนการพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมฯ มีการดำเนินการ
ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2559 – 2567 โดยมีเป้าหมายเพื่อให้สถาบันฝึกอบรมทั้งภาครัฐและเอกชนในและต่างประเทศ 
มีมาตรฐานภายใต้การรับรองของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก  เกณฑ์การรับรองคุณภาพ
ประกอบด้วย 6 ด้านหลัก 1) สถานที่และอุปกรณ์ 2) สิ่งแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียน 3) บุคลากร 
4) การควบคุมคุณภาพการเรียนการสอน 5) การประเมิน และ 6) ที่พักวิทยากร/ครูผู้สอนและผู้เข้ารับการอบรม 
ปัจจุบันมีสถานฝึกอบรมที ่ได้ร ับการรับรองรวม 32 แห่ง (ในประเทศ 28 แห่ง และต่างประเทศ 4 แห่ง)  
2. สถานการณ์การจัดอบรม (พ.ศ. 2559 - 2567) พบว่า หลักสูตรนวดไทยเพื ่อสุขภาพ 150 ชั ่วโมง  
เป็นหลักสูตรที่ได้รับความนิยมสูงสุด โดยมีการจัดอบรมมากที่สุด 21 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 64 และมีผู้สำเร็จ
การอบรมสูงสุด 611 คน คิดเป็นร้อยละ 70 ของผู้สำเร็จการอบรมทั้งหมด 878 คน ปีงบประมาณ พ.ศ.  
2567 มีการจัดอบรมสูงที่สุดในช่วงเวลาที่ทำการศึกษา โดยจัดอบรม 13 ครั้ง และมีผู้สำเร็จการอบรม 354 คน 
3. หน่วยงานหลักในการจัดอบรม คือ โรงพยาบาลชุมชน ซึ่งจัดอบรมมากที่สุด 26 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 79 
แสดงให้เห็นถึงบทบาทสำคัญของภาครัฐในพื้นที่  โดยเฉพาะโรงพยาบาลโกรกพระ จังหวัดนครสวรรค์   
ที่มีการจัดอบรมมากที่สุด 8 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 25 และมีผู้สำเร็จการอบรมมากที่สุด 238 คน คิดเป็นร้อยละ 27 
4. นโยบายและยุทธศาสตร์ การพัฒนานี ้สอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างความสามารถ 
ในการแข่งขัน ที่มุ ่งยกระดับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  และนโยบาย Soft Power ของรัฐบาลที่สนับสนุน 
การนวดไทยเพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจ โดยตั้งเป้าหมายสร้างมูลค่าเศรษฐกิจสุขภาพด้านสมุนไพรและนวดไทย  
ให้มากกว่า 1 แสนล้านบาท ภายในปี พ.ศ. 2570  

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายที่สำคัญ 1. เปลี่ยนบทบาทของภาครัฐ จาก "ผู้จัดอบรมหลัก" เป็น "ผู้ส่งเสริม
และสนับสนุน" และสร้างแรงจูงใจให้ภาคเอกชนเข้ามาร่วมจัดอบรมที่มีคุณภาพมากขึ้น  2. พัฒนาระบบ
ฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ เพื่อใช้บริหารจัดการ ติดตามผล และยืนยันคุณวุฒิของผู้สำเร็จการอบรมได้อย่าง
รวดเร็ว โปร่งใส และเป็นที่ยอมรับในระดับสากล 3. สร้างความร่วมมือและกลไกการประสานงานที่เข้มแข็ง
ระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (เช่น กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแรงงาน กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
มหาวิทยาลัย) เพื่อส่งเสริมและผลักดันการพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และการ
บริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 4. ส่งเสริมความหลากหลาย 
ของหลักสูตรที่เกี่ยวข้อง เช่น หลักสูตรโภชนศาสตร์ในภูมิปัญญาไทย หรือการพัฒนาศูนย์เวลเนส เพื่อเพ่ิม
มูลค่าและตอบสนองความต้องการของตลาดที่หลากหลาย  
คำสำคัญ: การรับรองคุณภาพ, เกณฑ์การรับรองคุณภาพ, การฝึกอบรม, สถานฝึกอบรม, การบริการเพื่อสุขภาพ,
หลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ และหลักสูตรการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ, ผู้ยื ่นคำขอรับรอง, หนังสือรับรอง, 
คณะกรรมการ, คณะทำงานตรวจประเมิน (ส่วนกลาง), คณะทำงานตรวจประเมิน (ส่วนภูมิภาค), กรม 
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คำนำ 
 

รายงานฉบับนี้เป็นการนำเสนอผลการศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทย
เพื ่อสุขภาพ และการบริการเพื ่อส ุขภาพอื ่น ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก  
ซึ่งดำเนินการโดย นางสาวปัทมวรรณ เรืองเดช สังกัดกลุ่มงานพัฒนานโยบายและสนับสนุนเขตสุขภาพ  
กองวิชาการและแผนงาน กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก วัตถุประสงค์ของการศึกษาครั้งนี้
เพื่อศึกษากระบวนการพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ 
ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ว ิเคราะห์ปัจจัยที ่ส ่งผลต่อคุณภาพมาตรฐาน 
สถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือก รวมทั้งจัดทำข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและแนวทางการพัฒนามาตรฐานการบริ การ 
ด้านสุขภาพและการนวดไทยแก่ผู้บริหาร การศึกษานี้ใช้วิธีการศึกษาเชิงเอกสาร (Documentary Research) 
เพื่อทบทวนสถานการณ์ย้อนหลัง 9 ปี โดยดำเนินการศึกษาในช่วงระหว่างเดือนกรกฎาคม - ธันวาคม 2567  
การพัฒนาดังกล่าวมีความสำคัญยิ่ง เนื่องจากสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน ที่มุ่งยกระดับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ และเป็นไปตามนโยบาย Soft Power ของรัฐบาลที่สนับสนุนการ
นวดไทยเพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจ โดยมีเป้าหมายสร้างมูลค่าเศรษฐกิจสุขภาพด้านสมุนไพรและนวดไทยให้
มากกว่า 1 แสนล้านบาท ภายในปี พ.ศ. 2570  

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกได้ดำเนินการพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมฯ  
มาตั ้งแต่ปี พ.ศ. 2559 เพื ่อให้สถาบันฝึกอบรมมีมาตรฐานภายใต้การรับรองของกรมฯ ซึ ่งปัจจุบันมี  
สถานฝึกอบรมที่ได้รับการรับรองรวม 32 แห่ง ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายที่สำคัญคือ การเสนอให้ภาครัฐเปลี่ยน
บทบาทจาก "ผู้จัดอบรมหลัก" เป็น "ผู้ส่งเสริมและสนับสนุน" และเร่งพัฒนาระบบฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์เพ่ือ
การบริหารจัดการและยืนยันคุณวุฒิที่โปร่งใสในระดับสากล รวมถึงการสร้างความร่วมมือกับหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้องเพ่ือส่งเสริมงานวิจัยด้านแพทย์แผนไทยอย่างเป็นระบบ  

ข้าพเจ้าหวังเป็นอย่างยิ ่งว่ารายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้ สนใจและหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง 
ในการนำไปประยุกต์ใช้เพื่อพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื ่อสุขภาพฯ สร้างความเชื ่อมั่น  
ด้านบริการ และสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจของประเทศอย่างยั่งยืนต่อไป 
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- เกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพและด้านการบริการ  
เพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

ผ 1 

- สำเนาคำสั่งกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ที่ 1631/๒๕61  
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการพัฒนาสถานฝึกอบรมด้านการนวดไทย  
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ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

ผ 23 

- สำเนาคำสั ่งกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ที ่ 1471/๒๕62  
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการพัฒนาสถานฝึกอบรมด้านการนวดไทย 
เพื่อสุขภาพ และคณะทำงานตรวจประเมินสถานฝึกอบรมด้านการนวดไทยเพื่อสุขภาพ 
ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

ผ 27 

- สำเนาคำสั ่งกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ที ่ 2383/๒๕64  
เร ื ่อง แต่งตั ้งคณะกรรมการพัฒนาสถานฝึกอบรมด้านการนวดไทยเพื ่อส ุขภาพ  
และคณะทำงานตรวจประเมินสถานฝึกอบรมด้านการนวดไทยเพื่อสุขภาพ ของกรมการ
แพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

- สำเนาคำสั ่งกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ที ่ 2384/๒๕64  
เรื ่อง แต่งตั ้งคณะอนุกรรมการพัฒนาสถานฝึกอบรมด้านการนวดไทยเพื ่อส ุขภาพ  
และคณะทำงานตรวจประเมินสถานฝึกอบรมด้านการนวดไทยเพื่อสุขภาพ ของกรมการ
แพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

- สำเนาคำสั ่งกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ที ่ 2385/๒๕64  
เรื ่อง แต่งตั ้งคณะทำงานตรวจประเมินสถานฝึกอบรมด้านการนวดไทยเพื ่อสุขภาพ  
ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

ผ 33 
 
 
 
ผ 36 
 
 
 
ผ 39 

- สำเนาคำส ั ่ งกรมการแพทย ์แผนไทยและการแพทย ์ทางเล ือก ท ี ่  692/๒๕66  
เร ื ่อง แต่งตั ้งคณะกรรมการพัฒนาสถานฝึกอบรมด้านการนวดไทยเพื ่อส ุขภาพ  
และคณะทำงานตรวจประเมินสถานฝึกอบรมด้านการนวดไทยเพื่อสุขภาพ ของกรมการ
แพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

- สำเนาคำส ั ่ งกรมการแพทย ์แผนไทยและการแพทย ์ทางเล ือก ท ี ่  693/๒๕66  
เรื ่อง แต่งตั ้งคณะทำงานตรวจประเมินสถานฝึกอบรมด้านการนวดไทยเพื ่อสุขภาพ  
ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก กรุงเทพมหานคร 

- สำเนาคำส ั ่ งกรมการแพทย ์แผนไทยและการแพทย ์ทางเล ือก ท ี ่  694/๒๕66 
เรื ่อง แต่งตั ้งคณะทำงานตรวจประเมินสถานฝึกอบรมด้านการนวดไทยเพื ่อสุขภาพ  
ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก จังหวัด 

- สำเนาคำส ั ่ งกรมการแพทย ์แผนไทยและการแพทย ์ทางเล ือก ท ี ่  695/๒๕66  
เรื ่อง แต่งตั ้งคณะทำงานตรวจประเมินสถานฝึกอบรมด้านการนวดไทยเพื ่อสุขภาพ  
ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ต่างประเทศ 

ผ 43 
 
 
 
ผ 46 
 
 
ผ 48 
 
 
ผ 50 

- แบบตรวจประเมินคุณภาพของคณะทำงานตรวจประเมินสถานฝึกอบรมด้านการนวดไทย
เพ่ือสุขภาพ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก  

ผ 52 



 

จ 

เร่ือง หน้า 
- รายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพสถานฝึกอบรมด้านการนวดไทยเพื ่อส ุขภาพ  

และการบริการเพื่อสุขภาพอ่ืน ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
ผ 63 

- การนำเสนอผลการตรวจประเมินคุณภาพสถานฝึกอบรมด้านการนวดไทยเพื่อสุขภาพ  
และการบริการเพื่อสุขภาพอ่ืน ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

ผ 73 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

ฉ 

สารบัญตาราง 
 

ตารางที่ หน้า 
1 แสดงข้อมูลหลักสูตรที่จัดอบรมตามปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2567 24 
2 แสดงข้อมูลผู้สำเร็จการอบรมแต่ละหลักสูตรตามปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2567 25 
3 แสดงข้อมูลจำนวนเดือนที่เริ่มการจัดอบรมตามปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2567 26 
4 แสดงข้อมูลประเภทหน่วยงานที่จัดอบรมตามปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2567 27 
5 แสดงข้อมูลผู้สำเร็จการอบรมแต่ละประเภทหน่วยงาน ตามปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2567 28 
6 แสดงข้อมูลหน่วยงานที่จัดอบรมตามปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2567 29 
7 แสดงข้อมูลผู้สำเร็จการอบรมแต่ละหน่วยงานตามปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2567 32 
8 แสดงแผนการพัฒนาการแพทย์แผนไทยและการนวดไทยในแต่ละช่วงเวลา 34 
9 แสดงนโยบายที่เกี่ยวกับการแพทย์แผนไทยและการนวดไทย 35 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

ช 

สารบัญภาพ 
 

ภาพที่ หน้า 
1 กระบวนการรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ 

ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
12 

2 การตรวจประเมิน ณ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 25 
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11 การตรวจประเมิน ณ โรงเรียนแพทย์แผนไทยอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 36 
12 การตรวจประเมิน ณ โรงเรียนสิรินลดานวดไทยและสปา จังหวัดชลบุรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 37 
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๑ 

บทที่ 1  
บทนำ 

 
1. ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา 

ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2๕๖๑ - ๒๕๘๐) ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถ 
ในการแข่งขันที่ให้ความสำคัญในการยกระดับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย เพ่ือเป็น
ส่วนหนึ ่งในการสร้างรายได้ให้ก ับประเทศไทย ภายใต้แนวคิดเพื ่อยกระดับมาตรฐานธุรก ิจบร ิการ  
ด้านการส่งเสริมสุขภาพและการเสริมความงามสู่ตลาดระดับสูง โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม 
เพื่อให้เกิดเป็นเอกลักษณ์การให้บริการตามแบบความเป็นไทยที่โดดเด่นในระดับสากล อีกทั้งประเทศไทย  
เป็นหนึ่งในประเทศที่ได้รับการจัดอันดับให้มีความหลากหลายทางชีวภาพสูงเนื่ องจากตั้งอยู่ในเขตร้อนเหนือ
เส้นศูนย์สูตรและติดทะเล มีสภาพภูมิอากาศเหมาะสมต่อการอยู่อาศัยและการเจริญเติบโตของสิ่งมีชีวิต  
นานาพันธุ์ความหลากหลายทางชีวภาพนั้นมีความสัมพันธ์กันทั้งในระดับชนิดพันธุ์พันธุกรรม และระบบนิเวศ 
(สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม: สถานภาพความหลากหลายทางชีวภาพของ
ประเทศไทย, ๒๕๖๓) อย่างไรก็ตามจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ที่เริ่มระบาด
ตั้งแต่ช่วงเดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ ที่ผ่านมา ส่งผลกระทบต่อจำนวนนักท่องเที่ยวต่างชาติที่เดินทางเข้ามาใน
ประเทศไทยในช่วงที ่ผ่านมาลดลงอย่างมากในรอบสิบกว่าปี โดยจากสถิตินักท่องเที ่ยวชาวต่างชาติ  
ที่เดินทางเข้าประเทศไทยของปี พ.ศ. ๒๕๖๔ (จำนวนยอดสะสมเบื้องต้น ช่วงเดือนมกราคม - ตุลาคม พ.ศ. 
2564 International Tourist Arrivals to Thailand 2021) ของกระทรวงการท่องเที ่ยวและกีฬา พบว่า  
ในปี พ.ศ. ๒๕๖๓ มีจำนวนนักท่องเที่ยว ๖,๗๐๘,๓๙๖ คน และในปี พ.ศ. ๒๕๖๔ มีจำนวนนักท่องเที่ยว 
๔๒๗,๘๖๙ คน ซึ่งลดลงสูงสุดคิดเป็นร้อยละ ๙๓.๖๒ ในช่วงที่ผ่านมา ซึ่งส่งผลกระทบโดยตรงต่อการท่องเที่ยว
เชิงสุขภาพของประเทศไทยอย่างหลีกเลี ่ยงไม่ได้ จากผลการสำรวจของ Global Wellness Economy 
Monitor (December 2021) อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ได้รับผลกระทบอย่างมากทำให้คำใช้จ่าย
ในการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพลดลงทั่วโลก ในปี พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยประเทศไทยแม้ว่าจะมีรายได้จากการท่องเที่ยว
เชิงสุขภาพเป็นอันดับ ๔ ของเอเชีย หรือ อันดับที ่ ๑๕ ของโลก แต่อัตราการเติบโตจากการท่องเที ่ยว  
เชิงสุขภาพถือว่าอยู่ในระดับวิกฤต เนื่องจากก่อนการระบาดมีอัตราการเติบโตร้อยละ ๑๘.๗ เมื่อมีการระบาด
แล้วปรากฏว่าอัตราการเติบโตลดลงถึงร้อยละ 72.๓ ซึ่งเป็นอัตราการเติบโตลดลงที่สูงมาก อย่างไรก็ตาม
ประเทศไทยก็ยังมีโอกาสที่จะสามารถฟื้นคืนเศรษฐกิจจากการท่องเที่ยวเชิ งสุขภาพได้หลังการแพร่ระบาด 
ของเชื ้อไวรัสโคโรนา ๒๐1๙ ได้คลี ่คลายลง เนื ่องจากผลการสำรวจของเบิร์กเชียร์ แฮธาเวย์ ทราเว ล  
โพรเทกชั่น (Berkshire Hathaway Travel Protection) เปิดเผยผลสํารวจรายงานสถานการณ์ประกันภัยการ
เดินทาง (State of Travel Insurance Report) ในปี พ.ศ. ๒๕๖๕ พบว่า ประเทศไทยได้รับการจัดลำดับ
อันดับที่ 8 ของโลก เป็นประเทศที่นักท่องเที่ยวชาวอเมริกัน ให้คะแนนด้านความปลอดภัยในการเดินทางมาก
ที่สุด โดยถือเป็นอันดับ ๓ ของเอเชีย รองจากประเทศญี่ปุ่นและเกาหลีใต้ ส่วนในภูมิภาคอาเซียน ประเทศไทย
เป็นอันดับ ๑ ที่นักท่องเที ่ยวชาวอเมริกันมองว่ามีความปลอดภัยด้านการท่องเที ่ยว ดังนั้น ประเทศไทย  
จึงจำเป็นต้องมุ่งเน้นการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพทั้งในประเด็น 
ของโครงสร้างพื้นฐานด้านสุขภาพ อำนวยความสะดวกในการเดินทางของนักท่องเที่ยวกลุ่มสุขภาพ (Ease of Travelling) 
ผ่านมาตรการการตรวจลงตราประเภทต่าง ๆ และส่งเสริมภาพลักษณ์การท่องเที่ยวในประเทศไทย นอกจากนี้
ควรเร่งพัฒนาอุปทานด้านการท่องเที ่ยวให้มีความพร้อมในการรองรับนักท่องเที ่ยวโดยให้ความสำคัญ  
กับการผลักดันให้สถานประกอบการเข้ารับมาตรฐาน SHA และ SHA+ อย่างทั ่วถึง โดยเฉพาะรายย่อย
ตลอดจนพัฒนารูปแบบการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพให้สอดรับกับการท่องเที่ยววิถีใหม่ (New Normal)  
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นโยบายกระทรวงสาธารณสุข ในปี พ.ศ. ๒๕๖๗ จำนวน ๑๓ ด้าน โดยด้านที ่เก ี ่ยวข้องกับ  
การท่องเที่ยวสำหรับกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกที่มีอำนาจและหน้าที่ในการพัฒนารูปแบบ 
ส่งเสริม และสนับสนุน เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์สุขภาพและการบริการด้านการแพทย์แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือก ให้สามารถแข่งขันได้ในระดับสากล และกำหนด พัฒนาคุณภาพมาตรฐาน คุณภาพบริการ บุคลากร 
เทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ และให้การคุ้มครองผู้บริโภคด้านการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก สามารถ
เป็นส่วนหนึ่งของการยกระดับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพของประเทศไทยได้ผ่านการสร้างความหลากหลายของ
รูปแบบการดูแลสุขภาพภายใต้อัตลักษณ์ความเป็นไทย ที่มีคุณภาพ มาตรฐาน ปลอดภัย เป็นที่ยอมรับและ
เชื่อมโยงกับกิจกรรมการท่องเที่ยวอื่น ๆ รวมถึงจากสถานการณ์ความนิยมการแพทย์แผนไทย การแพทย์
ทางเลือก สมุนไพรทางการแพทย์เพ่ือรองรับพัฒนารูปแบบบริการสุขภาพมีแนวโน้มที่เพ่ิมขึ้น ดังนั้นการพัฒนา
มาตรฐานและความปลอดภัยของผลิตภัณฑ์และบริการต่าง ๆ จึงเป็นสิ่งที่ควรกระทำเป็นอย่างยิ่งเพื่อป้องกัน
ความเสี่ยงและอันตรายในการนำองค์ความรู้ดังกล่าวไปใช้ในการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่ไม่ถูกต้อง 
ซึ่งอาจส่งผลเสียต่อสุขภาพ ความเชื่อม่ัน และภาพลักษณ์ของประเทศไทยในอนาคต 

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทธ์ทางเลือก มีพันธกิจในการพัฒนาวิชาการและการบริการ
การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก โดยส่งเสริมและพัฒนา การจัดระบบความรู้ พัฒนาแหล่งผลิต  
และผลิตภัณฑ์สมุนไพร คุ้มครอง อนุรักษ์ และส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทยและการแพทย์พ้ืนบ้านไทย 
พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก เพื่อนำไปใช้ในระบบบริการ
สุขภาพ อย่างมีคุณภาพ ปลอดภัย และเป็นทางเลือกให้แก่ประชาชนในการดูแลสุขภาพ จึงได้ดำเนินการพัฒนา
สถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื ่อสุขภาพ และการบริการเพื ่อสุขภาพอื่น ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทย 
และการแพทย์ทางเลือก ตั้งแต่ ปี พ.ศ. 2559 – 2567 ตามเกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทย
เพื่อสุขภาพ และการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก เพื่อให้
สถาบันฝึกอบรมทั้งภาครัฐและเอกชนในประเทศและต่างประเทศ เป็นสถานฝึกอบรมหลักสูตรการนวดไทย  
เพื่อสุขภาพ และการบริการเพื ่อสุขภาพอื่น ๆ มีมาตรฐานภายใต้การรับรองของกรมการแพทย์แผนไทย  
และการแพทย์ทางเลือก มีการถ่ายทอดองค์ความรู ้ด้านการนวดไทยเพื่อสุขภาพที่ถูกต้องตามมาตรฐาน  
และหลักวิชาการ เผยแพร่ความรู้  ภูมิปัญญาไทยให้เป็นที ่เชื ่อมั ่นและได้ร ับการยอมรับในระดับสากล  
จนถึงปัจจุบันมีสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ ในประเทศ 28 แห่ง ต่างประเทศ 4 แห่ง รวมทั้งสิ้น 
เป็นจำนวน 32 แห่ง   

ด้วยเหตุนี้ ผู ้วิจัยเล็งเห็นถึงความสำคัญของการศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรม  
การนวดไทยเพ่ือสุขภาพ และการบริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก  
ซึ ่งสามารถเป็นแนวทางที่นำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินการพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทย  
เพื ่อสุขภาพ และการบริการเพื ่อสุขภาพอื ่น ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกได้  
จึงได้ดำเนินการศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพ่ือสุขภาพดังกล่าว 

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อศึกษากระบวนการการพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพและการบริการ
เพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

2.2 เพ่ือวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพมาตรฐานของสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพ่ือสุขภาพ 
2.3 เพื ่อจัดทำข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย และแนวทางการพัฒนามาตรฐานการบริการด้านสุขภาพ  

และการนวดไทยแก่ผู้บริหาร 
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3. นิยามคำศัพท์เฉพาะ 
3.1 “การรับรองคุณภาพ” หมายความว่า การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ  

และการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ ตามเกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และการ
บริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

3.2 “เกณฑ์การรับรองคุณภาพ” หมายความว่า เกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทย
เพื ่อส ุขภาพ และการบริการเพื ่อสุขภาพอื ่น ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
ประกอบด้วย องค์ประกอบของเกณฑ์การรับรองคุณภาพ จำนวน 6 ด้าน การยื ่นคำขอรับรองคุณภาพ 
กระบวนการรับรองคุณภาพ และกระบวนการจัดอบรม 

3.3 “การฝึกอบรม” หมายความว่า การถ่ายทอดความรู้หลักสูตรนวดไทยเพื ่อสุขภาพและหลักสูตร 
การบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ ในสถานฝึกอบรม โดยวิทยากรหรือผู้ทรงคุณวุฒิ ที่มีความรู้และประสบการณ์  
ด้านการแพทย์แผนไทย การนวดไทยเพ่ือสุขภาพ และการบริการเพื่อสุขภาพอ่ืนๆ  

3.4 “สถานฝึกอบรม” หมายความว่า สถาบันการศึกษา หน่วยงาน หรือองค์กรต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ  
และเอกชน ที่จัดการฝึกอบรมหลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ และหลักสูตรการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ รวมถึง
สถานฝึกอบรมที่ตั้งอยู่ในต่างประเทศด้วย 

3.5 “การบริการเพื่อสุขภาพ” หมายความว่า กิจการนวดเพื่อสุขภาพ หรือบริการอื่น ๆ ที่ให้บริการ
สุขภาพในสถานประกอบการเพื่อสุขภาพ เช่น การนวดด้วยน้ำมันหอมระเหย การนวดสวีดิช การบริการเพ่ือ  
ความงาม การดูแลสุขภาพและความงามสตรีหลังเรือนไฟ และบริการอื่น ๆ  

3.6 “หลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ และหลักสูตรการบริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ” หมายความว่า หลักสูตร
การเร ียนการสอนนวดไทยเพื ่อส ุขภาพ และหลักส ูตรการบร ิการเพื ่อส ุขภาพอื ่น ๆ  ที ่ ได ้การร ับรอง 
ตามพระราชบัญญัติสถานประกอบการเพื่อสุขภาพ พ.ศ. 2559 และหลักสูตรที ่กรมการแพทย์แผนไทย  
และการแพทย์ทางเลือกกำหนด   

3.7 “ผู้ยื่นคำขอรับรอง” หมายความว่า ผู้ที่ประสงค์จะขอรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทย 
เพื่อสุขภาพ และการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ ภายใต้การรับรองของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือก ตามเกณฑ์ที่กำหนด   

3.8 “หนังสือรับรอง” หมายความว่า หนังสือรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ 
และการบริการเพื่อสุขภาพอ่ืน ๆ 

3.9 “คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ 
และการบริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก   

3.10 “คณะทำงานตรวจประเมิน (ส่วนกลาง)”หมายความว่า คณะทำงานตรวจประเมินรับรองคุณภาพ
สถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และการบริการเพื ่อสุขภาพอื่น ๆ ส่วนกลาง ของกรมการแพทย์  
แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ประกอบด้วย ผู้อำนวยการกลุ่มงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบ สำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมและพัฒนามาตรฐาน สถานประกอบการ  
เพื่อสุขภาพ กองสถานประกอบการเพื่อสุขภาพ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ผู้อำนวยการสถาบันการแพทย์
แผนไทย กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก และเจ้าหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย กรมการแพทย์  
แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

3.11 “คณะทำงานตรวจประเมิน (ส่วนภูมิภาค)” หมายความว่า คณะทำงานตรวจประเมินรับรอง
คุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ ส่วนภูมิภาค ของกรม 
การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ประกอบด้วย หัวหน้ากลุ่มงานแพทย์แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือก ศึกษาธิการจังหวัด ผู้อำนวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพ และเจ้าหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย กลุ่ม
งานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 

3.12 “กรม” หมายความว่า กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
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4. ระยะเวลาการดำเนินการ  
กรกฏาคม - ธันวาคม 2567 

 
5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

5.1 มีแนวทางการพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพฯ เพื่อให้สถาบันการศึกษา 
หน่วยงาน หรือองค์กรต่าง ๆ ทั ้งภาครัฐและเอกชน ที ่จ ัดการฝึกอบรมหลักสูตรนวดไทยเพื ่อสุขภาพ  
และหลักสูตรการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ รวมถึงสถานที่ตั ้งอยู่ในต่างประเทศ  ที่สนใจนำไปประยุกต์ใช้ 
ตามบริบทในแต่ละพ้ืนที่ 

5.2 ประชาชนมีความเชื ่อมั ่นด้านการแพทย์แผนไทย ให้แก่ประชาชนผ่านการบริการนวดไทย  
ที่มีคุณภาพ สร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจของประเทศไทย และสร้างการเติบโตของชุมชนอย่างยั่งยืน ความเชื่อมั่น 
ในการรับบริการที่มีคุณภาพ ปลอดภัย สามารถสร้างรายได้ให้กับประเทศ 
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บทท่ี 2  
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
เพื่อให้การศึกษา เรื่อง การพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพและการบริการ  

เพื่อสุขภาพอื่น ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพจึงได้มุ่งศึกษา รวบรวม และทบทวนเอกสารและศึกษาข้อมูล  
ที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 

1. ภารกิจและบทบาทของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก     
2. นโยบายและยุทธศาสตร์ชาติด้านสุขภาพและการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
3. มาตรฐานและเกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพ่ือสุขภาพ  
4. ผลงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 

 
1. ภารกิจและบทบาทของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2๕๖๑ - ๒๕๘๐) ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถ 
ในการแข่งขันที่ให้ความสำคัญในการยกระดับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย เพ่ือเป็น
ส่วนหนึ่งในการสร้างรายได้ให้กับประเทศไทย ภายใต้แนวคิดเพื่อยกระดับมาตรฐานธุรกิจบริการด้านการส่งเสริม
สุขภาพและการเสริมความงามสู่ตลาดระดับสูง โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม เพื่อให้เกิดเป็น
เอกลักษณ์การให้บริการตามแบบความเป็นไทยที่โดดเด่นในระดับสากล อีกท้ังประเทศไทยเป็นหนึ่งในประเทศ
ที่ได้รับการจัดอันดับให้มีความหลากหลายทางชีวภาพสูงเนื ่องจากตั ้งอยู ่ในเขต ร้อนเหนือเส้นศูนย์สูตร 
และติดทะเล มีสภาพภูมิอากาศเหมาะสมต่อการอยู ่อาศัยและการเจริญเติบโตของสิ ่งมีชีวิตนานาพันธุ์  
ความหลากหลายทางชีวภาพนั้นมีความสัมพันธ์กันทั้งในระดับชนิดพันธุ์พันธุกรรม และระบบนิเวศ (สำนักงาน
นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม: สถานภาพความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศไทย, 
๒๕๖๓) อย่างไรก็ตามจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ที ่เริ ่มระบาดตั ้งแต่  
ช่วงเดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ ที่ผ่านมา ส่งผลกระทบต่อจำนวนนักท่องเที่ยวต่างชาติที่เดินทางเข้ามา  
ในประเทศไทยในช่วงที ่ผ ่านมาลดลงอย่างมากในรอบสิบกว่าปี โดยจากสถิตินักท่องเที ่ยวชาวต่างชาติ  
ที่เดินทางเข้าประเทศไทยของปี พ.ศ. ๒๕๖๔ (จำนวนยอดสะสมเบื้องต้น ช่วงเดือนมกราคม - ตุลาคม พ.ศ. 2564 
International Tourist Arrivals to Thailand 2021) ของกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา พบว่าในปี พ.ศ. ๒๕๖๓  
มีจำนวนนักท่องเที่ยว ๖,๗๐๘,๓๙๖ คน และในปี พ.ศ. ๒๕๖๔ มีจำนวนนักท่องเที่ยว ๔๒๗,๘๖๙ คน ซึ่งลดลง
สูงสุดคิดเป็นร้อยละ ๙๓.๖๒ ในช่วงที ่ผ ่านมา ซึ ่งส่งผลกระทบโดยตรงต่อการท่องเที ่ยวเช ิงสุขภาพ  
ของประเทศไทยอย่างหลีกเล ี ่ยงไม ่ได ้ จากผลการสำรวจของ Global Wellness Economy Monitor 
(December 2021) อุตสาหกรรมการท่องเที ่ยวเชิงสุขภาพ ได้ร ับผลกระทบอย่างมากทำให้คำใช้จ ่าย  
ในการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพลดลงทั่วโลก ในปี พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยประเทศไทยแม้ว่าจะมีรายได้จากการท่องเที่ยว
เชิงสุขภาพเป็นอันดับ ๔ ของเอเชีย หรือ อันดับที ่ ๑๕ ของโลก แต่อัตราการเติบโตจากการท่องเที ่ยว  
เชิงสุขภาพถือว่าอยู่ในระดับวิกฤต เนื่องจากก่อนการระบาดมีอัตราการเติบโตร้อยละ ๑๘.๗ เมื่อมีการระบาดแล้ว
ปรากฏว่าอัตราการเติบโตลดลงถึงร้อยละ 72.๓ ซึ ่งเป็นอัตราการเติบโตลดลงที ่สูงมาก อย่างไรก็ตาม  
ประเทศไทยก็ยังมีโอกาสที่จะสามารถฟื้นคืนเศรษฐกิจจากการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพได้หลังการแพร่ระบาด  
ของเชื ้อไวรัสโคโรนา ๒๐1๙ ได้คลี ่คลายลง เนื ่องจากผลการสำรวจของเบิร์กเชียร์ แฮธาเวย์ ทราเวล  
โพรเทกชั่น (Berkshire Hathaway Travel Protection) เปิดเผยผลสํารวจรายงานสถานการณ์ประกันภัย 
การเดินทาง (State of Travel Insurance Report) ในปี พ.ศ. ๒๕๖๕ พบว่า ประเทศไทยได้รับการจัดลำดับ
อันดับที่ 8 ของโลก เป็นประเทศที่นักท่องเที่ยวชาวอเมริกัน ให้คะแนนด้านความปลอดภัยในการเดินทาง  
มากที่สุด โดยถือเป็นอันดับ ๓ ของเอเชีย รองจากประเทศญี่ปุ ่นและเกาหลีใต้ ส่วนในภูมิภาคอาเซียน  
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ประเทศไทยเป็นอันดับ ๑ ที่นักท่องเที่ยวชาวอเมริกันมองว่ามีความปลอดภัยด้านการท่องเที่ยว ดังนั้น ประเทศไทย
จึงจำเป็นต้องมุ่งเน้นการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพทั้งในประเด็น  
ของโครงสร้างพื้นฐานด้านสุขภาพ อำนวยความสะดวกในการเดินทางของนักท่องเที่ยวกลุ่มสุขภาพ (Ease of 
Travelling) ผ่านมาตรการการตรวจลงตราประเภทต่าง ๆ และส่งเสริมภาพลักษณ์การท่องเที่ยวในประเทศ
ไทย นอกจากนี้ควรเร่งพัฒนาอุปทานด้านการท่องเที่ยวให้มีความพร้อมในการรองรับนักท่องเที่ยวโดยให้
ความสำคัญกับการผลักดันให้สถานประกอบการเข้ารับมาตรฐาน SHA และ SHA+ อย่างทั่วถึง โดยเฉพาะราย
ย่อยตลอดจนพัฒนารูปแบบการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพให้สอดรับกับการท่องเที่ยววิถีใหม่ (New Normal)  

นโยบายกระทรวงสาธารณส ุข ในป ี พ.ศ. ๒๕๖๗ จำนวน ๑๓ ด ้าน โดยด ้านท ี ่ เก ี ่ยวข ้อง  
กับการท่องเที่ยวสำหรับกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกที่มีอำนาจและหน้าที่ในการพัฒนา
รูปแบบ ส่งเสริม และสนับสนุน เกี ่ยวกับผลิตภัณฑ์ส ุขภาพและการบริการด้านการแพทย์แผนไทย  
และการแพทย์ทางเลือก ให้สามารถแข่งขันได้ในระดับสากล และกำหนด พัฒนาคุณภาพมาตรฐาน คุณภาพ
บริการ บุคลากร เทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ และให้การคุ้มครองผู้บริโภคด้านการแพทย์แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือก สามารถเป็นส่วนหนึ่งของการยกระดับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพของประเทศไทยได้ผ่ านการสร้าง
ความหลากหลายของรูปแบบการดูแลสุขภาพภายใต้อัตลักษณ์ความเป็นไทย ที่มีคุณภาพ มาตรฐาน ปลอดภัย 
เป็นที่ยอมรับและเชื่อมโยงกับกิจกรรมการท่องเที่ยวอื่น ๆ รวมถึงจากสถานการณ์ความนิยมการแพทย์แผนไทย 
การแพทย์ทางเลือก สมุนไพรทางการแพทย์เพื่อรองรับพัฒนารูปแบบบริการสุขภาพมีแนวโน้มที่เพิ ่มขึ้น  
ดังนั้นการพัฒนามาตรฐานและความปลอดภัยของผลิตภัณฑ์และบริการต่าง ๆ จึงเป็นสิ่งที่ควรกระทำเป็นอย่างยิ่ง
เพื่อป้องกันความเสี่ยงและอันตรายในการนำองค์ความรู้ดังกล่าวไปใช้ในการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  
ที่ไม่ถูกต้อง ซึ่งอาจส่งผลเสียต่อสุขภาพ ความเชื่อมั่น และภาพลักษณ์ของประเทศไทยในอนาคต 
 ในระยะเวลาที่ผ่านมา กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกซึ่งมีพันธกิจในการพัฒนา
วิชาการและการบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก โดยส่งเสริมและพัฒนา การจัดระบบความรู้ 
พัฒนาแหล่งผลิตและผลิตภัณฑ์สมุนไพร คุ้มครอง อนุรักษ์ และส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทยและการแพทย์
พื้นบ้านไทย พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก เพื่อนำไปใช้ในระบบ
บริการสุขภาพ อย่างมีคุณภาพ ปลอดภัย และเป็นทางเลือกให้แก่ประชาชนในการดูแลสุขภาพ อีกทั้งยังให้
ความสำคัญในการพัฒนารูปแบบบริการสุขภาพด้วยการแพทย์แผนไทย การแพทย์ทางเลือก และสมุนไพร 
เพื่อให้เกิดความหลากหลายและความครอบคลุมของสินค้าและบริการที่เชื ่อมโยงการท่องเที่ยว ผ่านการจัดทำ
โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ โดยดำเนินงานจัดทำหลักสูตรโภชนศาสตร์ในภูมิปัญญาไทยเพ่ือถ่ายทอด
ให้กับผู้ประกอบการร้านอาหารที่มีศักยภาพใน 15 เมืองสมุนไพร การจัดทำหลักเกณฑ์พัฒนารูปแบบการให้บริการ
สุขภาพในศูนย์เวลเนส จำนวน 459 แห่ง จากจำนวนสถานประกอบการที่เสนอขอรับรอง จำนวน 805 แห่ง 
(ข้อมูล ณ วันที ่ 6 ตุลาคม 2566) ได้แก่ 1) ประเภทที ่พักนักท่องเที ่ยว 88 แห่ง 2) ประเภทภัตตาคาร 
หรือร้านอาหาร 95 แห่ง 3) ประเภทสถานประกอบการนวดเพื่อสุขภาพ 88 แห่ง 4) ประเภทสถานประกอบ 
การสปาเพ่ือสุขภาพ 51 แห่ง และ 5) ประเภทสถานพยาบาล 137 แห่ง เพ่ือเป็นสถานที่ซึ่งผู้รับบริการจะได้เรียนรู้
ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฎิบัติทั้งรูป รส กลิ่น เสียง และสัมผัส ในวิธีการทำให้ตนเองหรือคนใกล้ชิดหรือครอบครัว  
มีสุขภาวะที่ดี ทั้งร่างกายจิตใจอารมณ์และความเชื่อจนเกิดความตระหนักรู้ โดยได้รับคำแนะนำ คำปรึกษาหรือ
ได้รับบริการเกี่ยวกับการส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรคหรือการฟื้นฟูสภาพของร่างกายและจิตใจ รวมถึง  
มีการประเมินความพร้อมแหล่งท่องเที ่ยวเชิงสุขภาพภูมิปัญญาไทยและสมุนไพร จำนวน 93 แห่ง ซึ่งมี 
แหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่ผ่านการประเมินตามหลักเกณฑ์การประเมินความพร้อมแหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
ภูมิปัญญาไทยและสมุนไพร จำนวน 50 แห่ง อีกทั้งยังได้อบรมนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชั่วโมง จำนวน  
221 รุ่น จำนวน 10,378 คน โดยกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกดำเนินการเอง จำนวน 
2,390 คน และภูมิภาคดำเนินการจัดอบรม จำนวน 7,988 คน และกิจกรรมประชาสัมพันธ์เพื่อส่งเสริม  
การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพและผลิตภัณฑ์สมุนไพรทั้งในประเทศ และต่างประเทศ จำนวน 3 กิจกรรม ให้เกิดการ
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รับรู้เป็นที่ยอมรับและแหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพมีรายได้เพิ่มขึ้น และกิจกรรมประชาสัมพันธ์เพื่อการส่งเสริม
การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพให้เกิดความแพร่หลายร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก จึงต้องการให้ความสำคัญในการพัฒนามาตรฐานและ  
ความปลอดภัยของผลิตภัณฑ์สมุนไพร และบริการที่เกี ่ยวข้องกับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพผ่านการต่อยอด 
การดำเนินการที่ได้ดำเนินการมาแล้วให้มีข้อกำหนดและมาตรฐานให้มากขึ้น ผ่านการยกระดับสถานประกอบการ
ด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพให้เป็นศูนย์เวลเนส (wellness center) แหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพฯ และพัฒนา
ผลิตภัณฑ์สมุนไพรและรูปแบบบริการของแหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ให้มีอัตลักษณ์ มีคุณภาพ และปลอดภัย 
รวมถึงพัฒนาให้เกิดชุมชนสุขภาพดี (wellness community) สร้างงาน สร้างอาชีพ แก่ประชาชนด้วยนวดไทย 
โดยการดำเนินการทั้งหมดที่ได้กล่าวมานี้ จะทำให้ผลิตภัณฑ์สมุนไพรและรูปแบบบริการจากองค์ความรู้  
แพทย์แผนไทย การแพทย์ทางเลือก และสมุนไพร ได้ร ับการพัฒนาและยกระดับให้เกิดการสร้างงาน  
สร้างอาชีพ อีกทั้งยังมีการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ซึ่งตอบสนองความต้องการของนักท่องเที่ยว  
ทั้งชาวไทยและชาวต่างประเทศ รวมถึงการสร้างความเชื่อมั่นในผลิตภัณฑ์และบริการเพิ่มมากขึ้น ซึ่งคาดว่า  
จะมีรายได้มูลค่าเพ่ิมด้านการท่องเที่ยว 50 ล้านบาท ส่งผลให้ก่อเกิดประโยชน์ด้านสุขภาพและเศรษฐกิจต่อไป
  
2. นโยบายและยุทธศาสตร์ชาติด้านสุขภาพและการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 

การพัฒนาประเทศไทยในปัจจุบันอยู่ภายใต้กรอบ ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ซึ่งถือเป็น
แผนแม่บทในการกำหนดทิศทางการพัฒนาในทุกมิติ โดยหนึ่งในประเด็นยุทธศาสตร์สำคัญคือ “ยุทธศาสตร์
ด ้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน” ที ่ม ุ ่งเน้นการพัฒนาประเทศไปสู ่เศรษฐกิจฐานความรู้  
(Knowledge-based Economy) และเศรษฐก ิจสร ้ างสรรค ์  (Creative Economy) ซ ึ ่ งอ ุตสาหกรรม 
การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพถูกกำหนดให้เป็นหนึ่งในอุตสาหกรรมเป้าหมายที่สามารถสร้างรายได้หลักให้กับ
ประเทศ และช่วยสร้างภาพลักษณ์ของไทยในเวทีโลก 

ประเทศไทยมีความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบในด้าน ทรัพยากรธรรมชาติและภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย 
ทั้งการนวดไทย สมุนไพร อาหารไทย รวมถึงความเป็นมิตรของคนไทย ซึ่งทำให้การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพของไทย 
เป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ องค์การส่งเสริมการท่องเที ่ยวแห่งประเทศไทย (ททท.) ได้กำหนด Thailand 
Wellness Hub เป็นจุดขายหลักของประเทศ โดยบูรณาการการแพทย์แผนไทยและการบริการสุขภาพเข้ากับ 
การท่องเที่ยว เพ่ือรองรับความต้องการของนักท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่เติบโตขึ้นอย่างต่อเนื่อง  

ในด้านการแพทย์และสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข ได้กำหนดนโยบายสำคัญในปี พ.ศ. 2567  
ที ่เกี ่ยวข้องกับการส่งเสริมสุขภาพและการแพทย์แผนไทย โดยให้ความสำคัญกับ (1) การพัฒนาคุณภาพ 
และมาตรฐานบริการด้านสุขภาพ (2) การส่งเสริมการใช้สมุนไพรไทยในระบบบริการสุขภาพ และ (3) การผลักดัน
การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกเข้าสู่ระบบเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพื่อสร้างรายได้และความเชื่อมั่น  
ในระดับสากล  

นอกจากนี้ กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ได้ดำเนินการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพ
สถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพและการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ มาอย่างต่อเนื่อง โดยจัดทำมาตรฐาน
การตรวจประเมินคุณภาพครอบคลุม 6 ด้าน ได้แก่ 

(1) สถานที่และอุปกรณ์ 
(2) สิ่งแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียน 
(3) บุคลากร 
(4) การควบคุมคุณภาพการเรียนการสอน 
(5) การประเมินผล 
(6) ที่พักวิทยากร/ครูผู้สอนและผู้เข้ารับการอบรม 



 

๘ 

มาตรฐานดังกล่าวไม่เพียงแต่ช่วยยกระดับคุณภาพของสถานฝึกอบรมเท่านั้น แต่ยังเป็นเครื่องมือ
สำคัญในการสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมและผู้ใช้บริการ อีกทั้งยังช่วยยกระดับชื่อเสียงของ
ประเทศไทยในฐานะศูนย์กลางการเรียนรู้และฝึกอบรมด้านการแพทย์แผนไทยในระดับนานาชาติ แนวทาง 
การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพของประเทศไทย จึงเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์และนโยบายหลัก ดังนี้ 

(1) การยกระดับมาตรฐานการบริการสุขภาพ (เช่น SHA, SHA+, และมาตรฐานการรับรองคุณภาพ
สถานฝึกอบรม) เพ่ือสร้างความม่ันใจด้านคุณภาพและความปลอดภัย 

(2) การพัฒนากำลังคนด้านสุขภาพ ผ่านการจัดฝึกอบรมหลักสูตรนวดไทยและหลักสูตรบริการ
สุขภาพอื่น ๆ ที่ได้รับการรับรอง เพื่อผลิตบุคลากรที่มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน  
ทั้งในและต่างประเทศ 

(3) การส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก โดยเชื่อมโยงการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพกับภูมิปัญญาท้องถิ่น  
เช่น หมู่บ้านสมุนไพร การนวดพื้นบ้าน และการบริการสุขภาพเชิงวัฒนธรรม 

(4) การสร้างความร่วมมือระหว่างประเทศ โดยผลักดันให้การนวดไทยและบริการสุขภาพอื่น ๆ
ได้รับการยอมรับในระดับสากล ผ่านการจัดตั้งสถานฝึกอบรมในต่างประเทศและความร่วมมือด้านวิชาการกับ
องค์กรนานาชาติ 

กล่าวโดยสรุป นโยบายและยุทธศาสตร์ชาติด้านสุขภาพและการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพของประเทศไทย
มีเป้าหมายเพื่อสร้าง มาตรฐาน คุณภาพ ความปลอดภัย และความเป็นเลิศ ของบริการสุขภาพและการแพทย์
แผนไทย โดยมีผลลัพธ์สำคัญคือการสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ การเสริมสร้างภาพลักษณ์ประเทศ และการก้าวสู่
การเป็น ศูนย์กลางสุขภาพนานาชาติ (Medical and Wellness Hub) ของโลก 

    
3. เกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ  
 ประกอบด้วย 

3.1 องค์ประกอบของเกณฑ์การตรวจประเมินรับรองคุณภาพ จำนวน 6 ด้าน ประกอบด้วย ดังนี้ 
3.1.1 ด้านที่ 1 สถานที่และอุปกรณ์ จัดเตรียมสถานที่รองรับการจัดการเรียนการสอนให้มี  

ความเหมาะสม โดยมีพื้นที่สำหรับการจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ มีเครื่องมืออุปกรณ์ และสิ่งอำนวย
ความสะดวกเอ้ืออำนวยต่อการเรียนการสอน  

1) ห้องอบรมภาคทฤษฎี มีพื้นที่กว้างขวาง ไม่แออัด มีเก้าอี้ โต๊ะ ขนาดเนื้อที่สำหรับ  
การอบรม เพียงพอต่อจำนวนผู้เข้ารับการอบรมไม่น้อยกว่า 1.5 ตารางเมตร/คน มีอุปกรณ์ที ่ใช้สำหรับ 
การถ่ายทอดความรู้ที ่เหมาะสม ปริมาณเพียงพอ และสอดคล้องกับหลักสูตรเนื้อหาวิชาที่สอน  เครื่องเสียง
คุณภาพดี ผู้เข้ารับการอบรมสามารถได้ยินการสอนชัดเจน การจัดการเรียนการสอนภาคทฤษฎี แต่ละครั้งผู้เข้า
รับการอบรม ไม่เกินกว่า 40 คน ต่อ 1 ห้องเรียน 

2) ห้องอบรมภาคปฏิบัติ  มีพื้นที่เพียงพอโดยเฉพาะการฝึกปฏิบัติ ต้องมีเนื้อที่สำหรับ
การฝึกปฏิบัติไม่น้อยกว่า 2.5 ตารางเมตร/คน มีอุปกรณ์การเรียนการสอนสอดคล้องกับวิชาที่ฝึกปฏิบัติ 
เพียงพอและเหมาะสม และอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 
 กรณีพื้นที่ห้องอบรมภาคปฏิบัติ ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด ถ้าไม่สามารถขยายพื้นที่ได้
ให้ลดจำนวนผู้เข้ารับการอบรม 

3.1.2 ด้านที ่ 2 สิ ่งแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเร ียน สภาพแวดล้อมทั ่วไปควรมี  
ความเหมาะสม ดังนี้ 

1) มีระบบถ่ายเทอากาศดี 
2) มีแสงสว่างเพียงพอ 
3) มีความสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย 
4) การปฐมพยาบาลเบื้องต้น และการช่วยเหลือชีวิตขั้นพ้ืนฐาน 
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(1) อาการสำหรับปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
- บาดแผลเปิด 
- แผลไหม้จากความร้อน 
- ภาวะแพ้อย่างฉุกเฉินเฉียบพลัน (Anaphylaxis) 
- ภาวะช็อก (Shock) 
- กระดูกหัก (Fracture) 

(2) ชุดปฐมพยาบาลเบื้องต้น ควรมียาดังนี้ 
- ยา ยาแผนปัจจุบัน/ยาสมุนไพร  

• กลุ่มอาการแก้ไข้  
• กลุ่มอาการท้องอืด ท้องเฟ้อ 
• กลุ่มอาการท้องเสีย ท้องผูก 
• กลุ่มอาการแก้ไอ 
• กลุ่มอาการแก้วิงเวียน 
• กลุ่มอาการแก้แพ้ แก้คัน 
• กลุ่มอาการแก้ปวดเมื่อย 
• ยาทาภายนอก เช่น ยาใส่แผล  ยาล้างแผล ยาทาแก้น้ำร้อนลวก ไฟไหม้ 

ยาล้างตา ยาทานวด ฯลฯ 
• แอลกอฮอล์ หรือ น้ำยาล้างแผล 
• สำลี หรือ ไม้พันสำลี 
• ผ้าก๊อซพันแผลขนาดต่างๆ 
• พลาสเตอร์ม้วน หรือ ชิ้น 
• ผ้ายืดพันแก้เคล็ด ขัด ยอก (Elastic Bandage) 
• ผ้าก๊อซแผ่นชนิดฆ่าเชื้อ (ถ้ามี) 
• คีมสำหรับบ่งเสี้ยน (ถ้ามี) 
• ผ้าสามเหลี่ยม (ถ้ามี) 
• กรรไกรขนาดกลาง (ถ้ามี) 
• เข็มกลัดซ่อนปลาย (ถ้ามี) 
• แก้วล้างตา (ถ้ามี) 
• ผ้าก๊อซชุบพาราฟินสำหรับแผลไฟไหม้ (ถ้ามี) 

- การช่วยเหลือชีวิตขั้นพ้ืนฐาน 
• แผนภาพขั้นตอนการช่วยชีวิตขั้นพ้ืนฐาน 
• ขั้นตอนการช่วยชีวิตขั้นพ้ืนฐาน 
➢ การประเมินสถานการณ์ ณ จุดเกิดเหตุ 
➢ การประเมินผู้ป่วย 
➢ การช่วยฟื้นคืนชีพ (Cardiopulmonary Resuscitation:CPR) 
➢ หมายเลขโทรศัพท์ระบบบริการฉุกเฉินที่ควรทราบ 

- หมายเลขโทรศัพท์ระบบบริการฉุกเฉินที่ควรทราบ 
• โรงพยาบาล 



 

๑๐ 

• สถานีตำรวจ 
• สถานีดับเพลิง 
• อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

5) อุปกรณ์ความปลอดภัยอื่น ๆ  
(1) แผนการป้องกันอัคคีภัย  
(2) มีระบบป้องกันอัคคีภัยพร้อมใช้งาน  
(3) ทางหนีไฟและบันไดหนีไฟ  
(4) เครื่องหมายและป้ายทางออกฉุกเฉิน  
(5) สัญญาณแจ้งเตือนเหตุไฟไหม้ 

3.1.3 ด้านที่ 3 บุคลากร  การฝึกอบรม/การจัดการเรียนการสอน ต้องประกอบด้วย ดังนี้ 
1) วิทยากรประจำสถานฝึกอบรม ต้องมีวิทยากรประจำสถานฝึกอบรม อย่างน้อย 1 คน  

มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
(1) ผู ้จบหลักสูตรนวดไทยเพื ่อสุขภาพ 150 ชั ่วโมง จากหน่วยงาน/สถาบันฯ  

ที่ได้รับการรับรองจากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ หรือ 
(2) ผู ้จบหลักสูตรผู ้ช่วยแพทย์แผนไทย 330/372 ชั ่วโมง จากสถาบันหรือ

สถานพยาบาลที่ได้รับการรับรอง จากสภาการแพทย์แผนไทย หรือ  
(3) ผู้จบหลักสูตรวิชาชีพสาขาการแพทย์แผนไทย ด้านการนวดไทย 800/1,300 

ชั่วโมง จากสถาบันหรือสถานพยาบาลที่ได้รับการรับรอง จากสภาการแพทย์แผนไทย หรือ 
(4) ผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผนไทยด้านเวชกรรมไทย หรือ  
(5) ผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผนไทยด้านการนวดไทย หรือ 
(6) ผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผนไทยประยุกต์ 
(7) และมีประสบการณ์ในการสอนไม่น้อยกว่า 2 ปี (นับถึงวันที่สอน) 

2) วิทยากรการฝึกอบรมภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ และการฝึกงานภาคสนาม มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
(1) มีคุณวุฒิ มีองค์ความรู้ ประสบการณ์ด้านการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และด้าน

การบริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ ที่กำหนดไว้ในหลักเกณฑ์คุณสมบัติวิทยากร 
(2) มีความพร้อมในการถ่ายทอดองค์ความรู้ 
(3) มีบุคลิกภาพที่เหมาะสมในการเป็นวิทยากร 
(4) มีคุณธรรมและจริยธรรมที่เหมาะสม  
ทั้งนี้ ต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กรมการแพทย์ไทยและการแพทย์ทางเลือกกำหนด  

ในแต่ละหลักสูตร  
3) ผู้บริหาร/ผู้ประสานสถานฝึกอบรม 

(1) มีความรู้และความสามารถในการบริหารจัดการ จัดการฝึกอบรมให้เป็นไป  
ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด (สถานที่ วัสดุอุปกรณ์ วิทยากร ผู้เข้ารับการอบรม เอกสารประกอบการอบรม ฯลฯ) 

(2) มีการจัดทำแผนการฝึกอบรม แผนพัฒนาบุคลากรประจำสถานฝึกอบรม 
และแผนการประเมินและควบคุมมาตรฐานการฝึกการอบรม 

(3) ดำเนินการและจัดการให้กระบวนการฝึกอบรมบรรลุวัตถุประสงค์ 
(4) ประเมินความสำเร็จของการจัดฝึกอบรมตามเกณฑ์ที่กำหนด 

4) ผู้เข้ารับการอบรม 
(1) มีความพร้อมในการเข้ารับการอบรมตลอดระยะเวลาของหลักสูตรการอบรม 
(2) มีบุคลิกภาพและการแต่งกายเหมาะสมต่อการรับการถ่ายทอดความรู้ 
(3) มีคุณสมบัติตรงตามที่กำหนดในแต่ละหลักสูตร 
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(4) มีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ 
3.1.4 ด้านที่ 4 การควบคุมคุณภาพการเรียนการสอน 

1) หลักสูตร ต้องเป็นหลักสูตรการเรียนการสอนการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และหลักสูตร
การบริการเพื ่อสุขภาพ ที่ได้การรับรองตามพระราชบัญญัติสถานประกอบการเพื่อสุขภาพ พ.ศ. 2559  
และหลักสูตรที่กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกกำหนด   

2) การควบคุมคุณภาพการเรียนการสอน 
(1) รูปแบบการจัดการเรียนการสอน 

- เรียนเต็มเวลา เป็นการจัดการเรียนการสอนต่อเนื่องจนจบหลักสูตร 
- เรียนเป็นโมดูล (Instruction Module)  

• ในหลักสูตรการนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชั่วโมง ต้องเพิ่มหมวดวิชา
ด้านการนวดไทยภาคปฏิบัติ จำนวน 30 ชั่วโมง และต้องจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่องจนจบหลักสูตร 

• ในหลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ 60 ชั่วโมง ต้องเพิ่มหมวดวิชา
ด้านการนวดไทย ภาคปฏิบัติ จำนวน 20 ชั่วโมง และต้องจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่องจนจบหลักสูตร 

(2) การจัดการเรียนการสอน 
- จัดทำตาราง และกำหนดระยะเวลาการเร ียนการสอนหล ักส ูตร 

การนวดไทยเพื่อสุขภาพและหลักสูตรการนวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ ทั้งภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ และการเก็บ
ประสบการณ์ภาคสนาม โดยต้องจัดการเรียนการสอนต่อเนื่องจนครบตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 

- การจัดการเรียนการสอนให้เรียงลำดับตามเนื้อหารายวิชาให้สอดคล้อง
เหมาะสมและต่อเนื่อง (วิชาภาคทฤษฎีควรสอนก่อนวิชาภาคปฏิบัติ) 

- การจัดการเรียนการสอนให้เรียงลำดับตามเนื้อหารายวิชาให้สอดคล้อง
เหมาะสม และต่อเนื ่อง ไม่เกินกว่าวันละ 12 ชั ่วโมง และการจัดการเรียนการสอนไม่เกินเวลา 20.00 น.  
และไม่ซ้ำซ้อนกันในแต่ละรุ่น 

หมายเหตุ หากกรณีเกิดการแพร่ระบาดของโรคติดต่อให้ดูตามความเหมาะสม 
และปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับการฝึกอบรมฯ และมาตรการป้องกันโรคติดต่อ 

- ผู้เข้ารับการอบรมลงลายมือชื่อทุกวัน 
- ทะเบียนผู้เข้ารับการอบรมท่ีสำเร็จการอบรมทุกรุ่น 

3) การดำเนินการภายหลังจากที่ได้รับการรับรองหลักสูตรจากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
(1) ก่อนจะดำเนินการจัดการเรียนการสอน ในแต่ละหลักสูตรทุกรุ่น ให้ส่งหนังสือแจ้ง

แผนหรือตารางการเรียนการสอนให้กับกรมสนับสนุนบริการสุขภาพทราบ ก่อนจัดการเรียนการสอนอย่างน้อย 15 วัน 
(2) หลังจากจัดการเรียนการสอนเสร็จสิ้นแล้ว ให้ส่งหนังสือยืนยันรายชื่อผู้ผ่าน

การอบรมในแต่ละหลักสูตรทุกรุ่นไปยังกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
(3) บันทึกข้อมูลรายชื ่อผู้ผ่านการอบรมตามหลักสูตรที ่ได้รับการรับรองตาม

จำนวนนักเรียนที่ได้รับการอนุมัติและรายชื่อที่บันทึกในระบบต้องตรงกับในหนังสือแจ้งรายชื่อผู้ผ่านการอบรม
ที่ระบุในข้อ (2) เท่านั้น ภายใน 15 วันนับจากการเรียนการสอนเสร็จสิ้น 

3.1.5 ด้านที่ 5 การประเมิน 
1) การประเมินผลการเรียนการสอน 

(1) ภาคทฤษฎีไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  
(2) ภาคปฏิบัติไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
(3) การเก็บประสบการณ์ภาคสนามตามที่แต่ละหลักสูตรกำหนด  

2) การประเมินระยะเวลาการอบรมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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3) การประเมินความพึงพอใจ 
(1) ด้านการฝึกอบรม เช่น เนื้อหา ระยะเวลา รูปแบบและวิธีการฝึกอบรม ฯลฯ  
(2) ด้านวิทยากร/ครูผู ้สอน เช่น ความสามารถในการถ่ายทอด การเรียงลำดับ

บรรยายเนื้อหา การเปิดโอกาสให้ซักถาม การตอบคำถามได้ตรงประเด็น ระยะเวลาการสอน ฯลฯ  
(3) ด้านสถานที่ เช่น สถานที่ฝึกอบรม สถานที่ฝึกปฏิบัติงาน ความพร้อมของ

อุปกรณ์การเรียน ความพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ ฯลฯ 
(4) ด้านการประชาสัมพันธ์ เช ่น ระยะเวลาการประชาสัมพันธ์ ช ่องทาง 

การประชาสัมพันธ์ ภาษารูปประกอบเข้าใจง่าย วิธีการประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 
(5) อ่ืน ๆ ฯลฯ 

4) การประเมินการนำไปใช้ประโยชน์ 
(1) อาชีพก่อนเข้ารับการอบรม 
(2) รายได้ก่อนเข้ารับการอบรม 
(3) สถานที่ทำงานก่อนเข้ารับการอบรม ในประเทศ/ต่างประเทศ 
(4) อาชีพหลังเข้ารับการอบรม 
(5) รายได้หลังเข้ารับการอบรม 
(6) สถานที่ทำงานหลังเข้ารับการอบรม ในประเทศ/ต่างประเทศ 
(7) การนำความรู ้ทักษะไปใช้ประโยชน์ เช่น ดูแลตนเอง/ผู ้อื ่น พัฒนาตนเอง 

ประกอบอาชีพ ฯลฯ  
(8) อ่ืน ๆ ฯลฯ 

3.1.6 ด้านที่ 6 ที่พักวิทยากร/ครูผู้สอนและผู้เข้ารับการอบรม 
มีที่พักหรือจัดหาสถานที่รับรองสำหรับวิทยากร/ครูผู ้สอนและผู้เข้ารับการอบรมตาม  

ความเหมาะสม  
3.2 การยื่นคำขอรับรองคุณภาพ 

3.2.1 ประเภทสถาบันการศึกษา หน่วยงาน หรือองค์กรต่าง ๆ ที่ประสงค์ยื่นคำขอรับรอง ดังต่อไปนี้ 
1) ผู้ประสงค์ยื่นคำขอรับรองในประเทศ  

- ให้ย ื ่นหนังส ือร ับรองหลักสูตรการเร ียนการสอนของหน่วยราชการ สถาบัน 
สถานศึกษา ที่ผลิตพนักงานผู้ให้บริการในสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ จากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  

2) ผู้ประสงค์ยื่นคำขอรับรองในประเทศท่ีไม่เป็นหน่วยงานของรัฐ  
- ให้ย ื ่นหนังส ือร ับรองหลักสูตรการเร ียนการสอนของหน่วยราชการ สถาบัน 

สถานศึกษาที ่ผลิตพนักงานผู ้ให้บริการในสถานประกอบการเพื ่อสุขภาพ จากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  
และใบอนุญาตจัดตั้งโรงเรียนตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน  

3) ผู้ประสงค์ยื่นคำขอรับรองในต่างประเทศ  
- ให้ยื ่นหลักฐาน หรือเอกสาร หรือใบอนุญาตจัดตั ้งโรงเรียนหรือสถานฝึกอบรม 

ตามกฎหมายของประเทศนั้น ๆ โดยเป็นกิจการที่คนไทยเป็นเจ้าของหรือเป็นเจ้าของกิจการร่วม  
4) ผู้ประสงค์ยื่นคำขอรับรองในต่างประเทศ เป็นหน่วยราชการ องค์กรของไทยสถาบัน

สถานศึกษา ที ่ผลิตพนักงานผู ้ให้บริการในสถานประกอบการเพื่อสุขภาพในต่างประเทศ ซึ ่งรัฐไทยดูแล  
หรือทำข้อตกลงความร่วมมือร่วมกัน  

- ให้ยื ่นเอกสารหรือหลักฐานการเป็นหน่วยราชการ องค์กรของไทย สถาบัน  
หรือสถานศึกษาดังกล่าว  
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3.2.2 เอกสารหลักฐานประกอบการยื่นคำขอ ประกอบด้วย 
1) เอกสารหลักฐานตามข้อ 3.2.1 
2) แบบคำร้องขอใบรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพ่ือสุขภาพฯ (ภาคผนวก) 
3) แบบประเมินตนเองสำหรับยื่นใบรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพ่ือ

สุขภาพฯ (ภาคผนวก) 
4) รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว จำนวน 2 รูป ถ่ายไว้ไม่เกินหกเดือน 
5) แผนที่แสดงที่ตั้งสถานที่ประกอบการ จำนวน 1 ฉบับ 
6) หลักฐานอื่นๆ (ถ้ามี) เช่น ใบสำคัญการเปลี่ยนชื่อ – สกุล ทะเบียนสมรส 

3.2.3 วิธีการยื่นคำขอรับรอง ดังนี้ 
1) ส่วนกลาง (กรุงเทพมหานคร/ต่างประเทศ) 

(1) ยื ่นคำขอด้วยตนเอง ที ่กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเล ือก  
(กองวิชาการและแผนงาน) 

(2) ยื่นทางไปรษณีย์ หรือ  ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ ตามช่องทางที่กรมการแพทย์
แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกกำหนด 

2) ส่วนภูมิภาค (จังหวัด) 
(1) ยื่นคำขอด้วยตนเอง ที่สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด (กลุ่มงานการแพทย์แผนไทย

และการแพทย์ทางเลือก) 
(2) ยื่นทางไปรษณีย์ หรือ  ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ ตามช่องทางที่สำนักงาน

สาธารณสุขจังหวัดกำหนด 
3.3 กระบวนการรับรองคุณภาพ 

3.3.1 ขอบเขต 
กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก จะให้การรับรองคุณภาพ สถาบันการศึกษา 

หน่วยงาน หรือองค์กรต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน ที่มีความประสงค์ขอรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทย
เพ่ือสุขภาพ และการบริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก  

3.3.2 การตรวจสอบแบบคำขอรับรองและการตรวจประเมิน 
1) ส่วนกลาง 

(1) เจ้าหน้าที่กลุ่มงานพัฒนากำลังคน กองวิชาการและแผนงาน กรมการแพทย์
แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกที ่ได้ร ับมอบหมาย  ตรวจสอบคุณสมบัติ และเอกสารหลักฐานต่าง ๆ  
ตามเกณฑ์การรับรองคุณภาพท่ีกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกกำหนด 

(2) กรณีคุณสมบัติของผู้ยื่นขอรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม และเอกสารหลักฐาน
ต่าง ๆ  ไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วน ให้แจ้งแก่ผู้ยื่นขอรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรมทราบและแก้ไขภายใน 30 วัน
ทำการนับแต่วันที่ได้รับแจ้งเป็นหนังสือ หากไม่ดำเนินการแก้ไขภายในกำหนดเวลาให้ถือว่าละทิ้งคำขอ 

(3) กรณีเอกสารหลักฐานครบถ้วนถูกต้อง ให้คณะทำงานตรวจประเมิน (ส่วนกลาง) 
ดำเนินการตรวจประเมินคุณภาพสถานฝึกอบรม ตามเกณฑ์การรับรองคุณภาพ หากคณะทำงานตรวจประเมิน 
(ส่วนกลาง) เห็นว่าถูกต้อง ให้เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการเพื่อพิจารณารับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม
ดังกล่าว  

(4) กรณีตรวจประเมินแล้วไม่ผ่านตามเกณฑ์การรับรองคุณภาพให้คณะทำงานตรวจ
ประเมินแจ้งผู ้ยื ่นคำขอรับรองทราบเพื ่อดำเนินการแก้ไขภายใน 90 วันนับแต่วันที ่ได้รับแจ้งเป็นหนังสือ  
หากพ้นกำหนดระยะเวลาดังกล่าวให้ถือว่าละทิ้งคำขอและให้จำหน่ายออกจากสารบบ 
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2) ส่วนภูมิภาค 
(1) เจ้าหน้าที ่กลุ ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก สำนักงาน

สาธารณสุขจังหวัด ที่ได้รับมอบหมาย ตรวจสอบคุณสมบัติ และเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ตามเกณฑ์การรับรอง
คุณภาพที่กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกกำหนด 

(2) กรณีคุณสมบัติของผู ้ย ื ่นขอรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม และเอกสาร
หลักฐานต่าง ๆ ไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วน ให้แจ้งแก่ผู้ยื่นขอรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรมทราบและแก้ไข
ภายใน 30 วันทำการนับแต่วันที่ได้รับแจ้งเป็นหนังสือ หากไม่ดำเนินการแก้ไขภายในกำหนดเวลาให้ถือว่า 
ละทิ้งคำขอ 

(3) กรณีเอกสารหล ักฐานครบถ้วนถ ูกต ้อง ให ้คณะทำงานตรวจประเมิน  
(ส่วนภูมิภาค) ดำเนินการตรวจประเมินคุณภาพสถานฝึกอบรม ตามเกณฑ์การรับรองคุณภาพหากคณะทำงาน
ตรวจประเมินเห็นว่าถูกต้อง ให้เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการ เพื่อพิจารณารับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม
ดังกล่าว  

(4) กรณีตรวจประเมินแล้วไม่ผ่านตามเกณฑ์การรับรองคุณภาพให้คณะทำงาน
ตรวจประเมิน (ส่วนภูมิภาค) แจ้งผู้ยื่นคำขอรับรองทราบเพื่อดำเนินการแก้ไขภายใน 90 วันนับแต่วันที่ ได้รับ
แจ้งเป็นหนังสือ หากพ้นกำหนดระยะเวลาดังกล่าวให้ถือว่าละทิ้งคำขอและให้จำหน่ายออกจากสารบบ 

3.3.3 ขั้นตอนการตรวจประเมินคุณภาพ 
1) ผู ้ยื ่นคำขอรับรอง จัดเตรียมสถานที่ เอกสาร หลักฐาน ตามองค์ประกอบของเกณฑ์  

การรับรองคุณภาพ จำนวน 6 ด้าน 
2) คณะทำงานตรวจประเมิน แนะนำตัวและอธิบายจุดประสงค์การตรวจประเมิน 
3) คณะทำงานตรวจประเมิน ดำเนินการตรวจประเมินคุณภาพ ตามแบบตรวจประเมิน    
4) คณะทำงานตรวจประเมิน สรุปการตรวจประเมิน ส่งให้กรมการแพทย์แผนไทย 

และการแพทย์ทางเลือก เสนอต่อคณะกรรมการเพื่อให้การรับรอง 
3.3.4 การรับรอง 

1) คณะกรรมการ พิจารณาให้การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพ่ือสุขภาพ 
และการบริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ ดังกล่าว 

2) อธิบดีลงนามในหนังสือรับรอง  
3.3.5 หน้าที่ของผู้ได้รับการรับรอง 

1) การรายงานและติดตามผลให้ผู้ได้รับการรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรมรายงานผล 
การดำเนินงานตามแบบรายงานผลที่อธิบดีกำหนดอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  

2) ต้องจัดให้มีการฝึกอบรมหลักสูตรการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และหลักสูตรการบริการ
เพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ อย่างน้อยสองครั้งภายในระยะเวลา 5 ปี 

3) ต้องมีการพัฒนาศักยภาพวิทยากรและบุคลากรประจำสถานฝึกอบรม อย่างน้อยหนึ่ง
ครั้งภายในระยะเวลา 5 ปี 

3.3.6 แบบหนังสือรับรอง และการต่ออายุหนังสือรับรอง 
1) แบบหนังสือรับรองให้เป็นไปตามที่กำหนด 
2) หนังสือรับรองมีอายุ 5 ปีนับแต่วันที่ออกหนังสือรับรอง 
3) การต่ออายุหนังสือรับรอง ถ้าผู้ได้รับหนังสือรับรองประสงค์จะต่ออายุหนังสือรับรอง 

ให้ยื่นคำขอต่ออายุหนังสือรับรองก่อนวันครบกำหนดอายุหนังสือรับรอง 90 วัน 
4) ในขณะที่อยู่ระหว่างดำเนินการต่ออายุให้ถือว่าหนังสือรับรองเดิมมีผลใช้บังคับได้

จนกว่าคณะกรรมการจะพิจารณาไม่ต่ออายุหนังสือรับรองให้ 
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3.3.7 การเพิกถอนหนังสือรับรอง 
1) ในกรณีที่มีเหตุอันควรสงสัย หรือปรากฏว่ามีสถานฝึกอบรมมิได้ปฏิบัติตามเกณฑ์ 

การรับรองคุณภาพ หรือมีข้อร้องเรียน ให้อธิบดีแต่งตั้งคณะทำงานตรวจประเมิน (ส่วนกลาง) ดำเนินการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริงให้แล้วเสร็จโดยเร็ว 

(1) การดำเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริง ให้อธิบดีแต่งตั้งนิติกร กรมการแพทย์แผนไทย
และการแพทย์ทางเลือก ร่วมดำเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริงกับคณะทำงานตรวจประเมิน (ส่วนกลาง) 

(2) ในกรณีที ่คณะทำงานตรวจประเมิน (ส่วนกลาง) ดำเนินการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงแล้วเสร็จ ให้เร่งรายงานความเห็นพร้อมเหตุผลไปยังคณะกรรมการ 

2) ผู้ใดเห็นว่าสถานฝึกอบรมมิได้ปฏิบัติตามเกณฑ์การรับรองคุณภาพมีสิทธิร้องเรียนต่ออธิบดี  
(1) การยื่นข้อร้องเรียน ต้องดำเนินการภายใน 15 วันนับแต่วันที่รู ้หรือควรรู ้ว่า 

สถานฝึกอบรมมิได้ปฏิบัติตามเกณฑ์การรับรองคุณภาพ 
(2) การร้องเรียนต้องทำเป็นหนังสือลงลายมือชื่อผู้ร้องเรียน หนังสือร้องเรียน 

ต้องใช้ถ้อยคำสุภาพ และระบุข้อเท็จจริงและพฤติการณ์อันเป็นเหตุแห่งการร้องเรียนให้ชัดเจน พร้อมแนบ
เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องไปด้วย 

(3) เมื ่ออธิบดีได้ร ับข้อร ้องเร ียน ให้มอบหมายคณะทำงานตรวจประเมิน 
(ส่วนกลาง)ดำเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริงโดยเร็ว 

3) เมื่อคณะกรรมการได้รับรายงานตามข้อ 1) ให้คณะกรรมการวินิจฉัยข้อเท็จจริง  
ให้แล้วเสร็จโดยเร็ว  

(1) ในกรณีที่คณะกรรมการเห็นว่าข้อเท็จจริงมีมูล หรือเป็นความจริง หรือปรากฏ
ว่าสถานฝึกอบรมมิได้ปฏิบัติตามเกณฑ์การรับรองคุณภาพอันอาจทำให้สถานฝึกอบรมขาดคุณสมบัติ   
ให้คณะกรรมการสั่งให้สถานฝึกอบรมปรับปรุงแก้ไขภายในระยะเวลาที่กำหนด 

(2) ในกรณีที่สถานฝึกอบรมไม่ดำเนินการแก้ไข ให้คณะกรรมการสั่งเพิกถอน
หนังสือรับรองได้ก่อนครบอายุการรับรอง 

(3) คณะกรรมการอาจกำหนดรายละเอียดได้ตามความจำเป็นเพื ่อประโยชน์  
ในการดำเนินการ 

4) คำสั่งเพิกถอนหนังสือรับรอง ให้อธิบดีทำเป็นหนังสือแจ้งผู้ได้รับหนังสือรับรองทราบ 
คำสั่งเพิกถอนหนังสือรับรอง ให้เป็นที่สุด 

3.3.8 การสนับสนุนและส่งเสริม  
1) การส่งเสริมพัฒนาองค์ความรู้การนวดไทยเพ่ือสุขภาพ และการบริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ 
2) การพัฒนาสถานฝึกอบรมฯ ให้มีคุณภาพ มาตรฐาน และเป็นไปตามหลักวิชาการ 
3) การส่งเสริมพัฒนาเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและวิทยากรของสถานฝึกอบรม 
4) การให้คำปรึกษาแนะนำเกี่ยวกับการนวดไทยเพ่ือสุขภาพ และการบริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ 
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ภาพที่ 1 กระบวนการรับรองคณุภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ  

ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
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3.4 กระบวนการจัดอบรม 
3.4.1 หลักสูตรการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ที่สถานฝึกอบรมการนวดไทยเพ่ือ

สุขภาพและด้านการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกสามารถ
ดำเนินการจัดฝึกอบรม 

1) หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ (60 ชั่วโมง) 
2) หลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ (150 ชั่วโมง) 
เงื่อนไข  ก่อนดำเนินการจัดการอบรมสถานฝึกอบรมต้องทำหนังสือขออนุมัติใช้หลักสูตรไป

ยังกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก พร้อมทั ้งเสนอขอลงนามใบประกาศนียบัตรโดยอธิบดี  
กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก  

หมายเหตุ   
1) สถานฝึกอบรมการนวดไทยเพ่ือสุขภาพ และการบริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ ที่ขออนุมัติ

ใช้หลักสูตรการแพทย์แผนไทย ลำดับที ่ 1 ) และ 2) ต้องผ่านการรับรองหน่วยงานและหลักสูตรจาก 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ตามพระราชบัญญัติสถานประกอบการเพื่อสุขภาพ พ.ศ. 2559 ตามรูปแบบ  
ใบประกาศนียบัตรที่กำหนด 

2) กรณีที่ สถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ  
ทั ้งภาคร ัฐและเอกชน ประสงค ์ให ้อธ ิบด ีกรมการแพทย ์แผนไทยและการแพทย ์ทางเล ือกลงนาม  
ใบประกาศนียบัตร ต้องขออนุมัติใช้หลักสูตรและลงนามใบประกาศนียบัตรไปยังกรมการแพทย์แผนไทย  
และการแพทย์ทางเลือก ซึ่งรูปแบบใบประกาศนียบัตรเป็นไปตามที่กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือกกำหนด ทั ้งนี ้ สถานฝึกอบรมฯ จะต้องทำหนังสือขอเพิ ่มเติมรูปแบบใบประกาศนียบัตรไปยัง  
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ และหลังจากเสร็จสิ้นการอบรมจะต้องส่งข้อมูลผู้สำเร็จการอบรมตามแบบฟอร์ม  
ที่กำหนดไปยังกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

3) กรณีที ่ สถานฝึกอบรมฯ ทั ้งภาครัฐและเอกชน ดำเนินการจัดอบรมและลงนาม 
ใบประกาศนียบัตรเอง หลังจากเสร็จสิ้นการอบรมจะต้องส่งข้อมูลผู้สำเร็จการอบรมตามแบบฟอร์มที่กำหนด  
ไปยังกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

3.4.2 แนวทางการขออนุมัติใช้หลักสูตร การลงนามใบประกาศนียบัตรหรือใบประกาศนียบัตร
ฉบับใบแทน ใบรับรองแสดงผลการเรียน การรายงานผลข้อมูลการดำเนินงานฝึกอบรม และการสรุปผล  
การฝึกอบรมประจำปี ในการจัดฝึกอบรม 

1) การขออนุมัติใช้หลักสูตร 
(1) หนังสือขออนุมัติใช้หลักสูตรเรียนอธิบดีกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์

ทางเลือก รายละเอียดดังนี้ 
- ระบุช่วงเวลาการจัดอบรม (ภาคทฤษฎี/ปฏิบัติ และฝึกปฏิบัติงาน

ภาคสนาม) สถานที่จัดอบรม จำนวนกลุ่มเป้าหมาย ผู้ประสานการจัดอบรมพร้อมหมายเลขติดต่อ 
- ดำเนินการยื่นขออนุมัติใช้หลักสูตรก่อนดำเนินการจัดอบรม 30 วันทำการ    

(2) เอกสารประกอบการพิจารณา  
- สำเนาโครงการที่ได้รับอนุมัติดำเนินการอบรม   
- สำเนาหนังสือรับรองหน่วยงานและหลักสูตรจากสภาการแพทย์แผนไทย

ตามท่ีกฎหมายกำหนด  
- ตารางการจัดอบรม โดยระบุ วัน เวลา ระยะเวลาเรียน รายชื่อวิทยากรหลัก

และวิทยากรผู้ช่วยในแต่ละรายวิชาทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ  
- การฝึกปฏิบัติงานภาคสนามให้ระบุช่วงเวลา สถานที่ และผู้ควบคุม 



 

๑๘ 

- ตารางสร ุปรายช ื ่อว ิทยากรในแต ่ละรายว ิชาพร ้อมแนบสำเนา
ประกาศนียบัตร/คุณวุฒิวิทยากรที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหาที่ทำการสอน หนังสือรับรองประสบการณ์การสอนและ
การปฏิบัติงาน สถานที่  ปฏิบัติงาน และหมายเลขโทรศัพท์ที่ติดต่อได้   

(3) กรณีเปลี่ยนแปลงระยะเวลาการฝึกอบรมให้แจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรก่อนเปิดการอบรม 
(4) การแจ้งรายชื่อผู้เข้ารับการอบรม พร้อมทั้งส่งไฟล์ข้อมูลตามรูปแบบที่กำหนด  

(ตามเอกสารแนบ) ทาง E- mail: train.ittm67@gmail.com 
- หลักสูตรการรักษาทางการแพทย์แผนไทยสำหรับเจ้าหน้าที่สถานีอนามัย 

และหลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ 60 ชั่วโมง ให้แจ้งภายหลังการเปิดอบรมไม่เกิน 2 วัน   
- หลักสูตรอื่น ๆ ให้แจ้งภายหลังเปิดการฝึกอบรมไม่เกิน 1 สัปดาห์  
ทั้งนี้  ต้องได้รับอนุมัติให้ใช้หลักสูตรและใบประกาศนียบัตรการฝึกอบรม  

ด้านการแพทย์แผนไทยของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกก่อนดำเนินการจัดอบรม 
หมายเหตุ 
(1) การนับชั ่วโมงเรียนในแต่ละวัน  ไม่ควรเกินกว่า 12  ชั ่วโมง และไม่เกิน 

20.00 น. โดยรวมเวลาพักรับประทานอาหารเช้า กลางวัน และเย็น  
(2) การจัดการเรียนการสอนให้เรียงลำดับตามเนื ้อหารายวิชาให้สอดคล้อง

เหมาะสมและต่อเนื่อง ไม่เรียนสลับกับรายวิชาอื่น เช่น เรียนวิชากายวิภาคศาสตร์ ทฤษฎีการแพทย์แผนไทย 
ประวัติองค์ความรู้ฯ เส้นประธานสิบก่อนวิชาที่มีภาคปฏิบัติ เป็นต้น 

(3) วิชาภาคปฏิบัติ กำหนดวิทยากรหลัก  1 คน และผู ้ช ่วยวิทยากร 1 คน  
ต่อผู้เข้าอบรม 10 คน 

(4) การอบรมทุกหลักสูตรจำนวนผู้เข้ารับการอบรมต้องมีไม่น้อยกว่า 20 คน  
และไม่เกิน 80 คน  

(5) คณะผู ้ดำเน ินการจ ัดอบรม ว ิทยากร ผ ู ้ส ังเกตการณ์ ไม ่สามารถขอรับ 
ใบประกาศนียบัตรในหลักสูตรนั้น ๆ 

(6) การฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม 
- ดำเนินการหลังเสร็จสิ้นการอบรมทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ   
- เก็บประสบการณ์ไม่เกินวันละ 12  ชั่วโมง  
- ผู้ควบคุมและผู้ประเมินผลเป็นไปตามหลักเกณฑ์คุณสมบัติวิทยากรภาคสนาม 

(7) การเสร็จสิ้นการฝึกอบรม ต้องเก็บประสบการณ์ครบ และนำเสนอกรณีศึกษา  
(ตามข้อกำหนดแต่ละหลักสูตร)พร้อมทั้งสรุปผลการสำเร็จการอบรม 

(8) การจัดทำใบประกาศนียบัตรให้เป็นไปตามรูปแบบที่กำหนด และภายหลังจาก 
ที่ได้รับใบประกาศนียบัตร ฉบับลงนามเป็นที่เรียบร้อยแล้วจากกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
ขอให้ทางผู้จัดการอบรมติดรูปถ่ายผู้สำเร็จการอบรม (รูปถ่ายสีขนาด 2 นิ้ว ในชุดสุภาพหน้าตรง ไม่สวมแว่นตา
ดำ พร้อมทั้งประทับตราหน่วยงานผู้จัดการอบรมบริเวณมุมล่างขวามือ)  

- กรณีที่จัดอบรมหลักสูตรการนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชั่วโมง หลักสูตร 
นวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ 60 ชั่วโมง จะต้องผ่านการรับรองหลักสูตรจากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ โดยจำนวน 
ผู้เข้ารับการอบรมต้องเป็นไปตามที่ขอการรับรอง 

2) การขออนุมัติลงนามใบประกาศนียบัตร หรือใบประกาศนียบัตรฉบับใบแทน 
(1) ภายหลังจากเสร็จสิ้นการอบรม ให้ดำเนินการ ดังนี้ 

- ประสานหน่วยงานผู้อนุมัติให้ใช้หลักสูตรเพ่ือส่งสำเนาหนังสืออนุมัติให้ใช้
หลักสูตรจากกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก เพื่อขอหมายเลขรุ่น  และกรอกข้อมูลผู้สำเร็จ 
การอบรมในฟอร์ม excel ที่กำหนดให้ และส่งข้อมูลมาที่ E- mail: train.ittm67@gmail.com  



 

๑๙ 

- จัดทำใบประกาศนียบัตรตามรูปแบบที่กำหนด เสนอหัวหน้าหน่วยงาน และ
เสนออธิบดีกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกลงนาม ภายใน 30 วันทำการ 

(2) หนังสือขออนุมัติลงนามใบประกาศนียบัตรเรียนอธิบดีกรมการแพทย์แผนไทย
และการแพทย์ทางเลือก รายละเอียดดังนี้ 

- ระบุช่วงเวลาการจัดอบรม (ภาคทฤษฎี/ปฏิบัติ และฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม) 
สถานที่จัดอบรม จำนวนผู้สำเร็จการอบรม ผู้ประสานการจัดอบรมพร้อมหมายเลขติดต่อ   

- เอกสารประกอบการพิจารณา ประกอบด้วย  
• สำเนาหนังสืออนุมัต ิให้ใช ้หลักสูตรจากกรมการแพทย์แผนไทย 

และการแพทย์ทางเลือก 
• รายชื ่อผู ้สำเร็จการฝึกอบรม ฉบับภาษาไทย/ฉบับภาษาอังกฤษ 

ที่ผ่านการตรวจสอบความ ถูกต้องและจัดเรียงใบประกาศนียบัตรตามรายชื่อที่แนบ  
ทั้งนี้ หากรูปแบบใบประกาศนียบัตรไม่เป็นไปตามรูปแบบที่กำหนด ขอสงวน

สิทธิไม่อนุมัติลงนามในใบประกาศนียบัตร 
(3) ผู้ลงนามใบประกาศนียบัตร 

- กรณีโรงพยาบาลเป็นผู ้จ ัดการอบรม ให้ผ ู ้อำนวยการโรงพยาบาล  
และนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเป็นผู ้ลงนาม ตามลำดับ ก่อนเสนออธิบดีกรมการแพทย์แผนไทย  
และการแพทย์ทางเลือกลงนาม  

- กรณีสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเป็นผู ้จัดการอบรม ให้นายแพทย์
สาธารณสุขจังหวัดเป็นผู้ลงนาม ก่อนเสนออธิบดีกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกลงนาม 

(4) การขอใบประกาศนียบัตรฉบับใบแทน จะลงนามในประกาศนียบัตรให้ใหม่  
ในกรณีสูญหายหรือชำรุดเท่านั้น โดยใบประกาศนียบัตรฉบับใบแทนจะออกตามชื่อ – สกุล ใบประกาศนียบัตร
ฉบับเดิม และออกเป็นวันที่ปัจจุบันเท่านั้น 

- กรณีชำร ุด/แก้ไขใบประกาศนียบัตรที ่ผ ่านการลงนามแล้ว ให ้แนบ 
ใบประกาศนียบัตรฉบับเดิม พร้อมจัดทำ ใบประกาศนียบัตรฉบับใบแทนตามรูปแบบที่กำหนด   

- กรณีสูญหาย ให้แนบใบแจ้งความ เอกสารหลักฐานการเข้ารับการอบรม 
พร้อมจัดทำใบประกาศนียบัตรฉบับใบแทนตามรูปแบบที่กำหนด  

ทั้งนี้ หน่วยงานผู้จัดการอบรมเป็นผู้ดำเนินการเสนอลงนามใบประกาศนียบัตร 
ฉบับใบแทนมายังกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

(5) รูปแบบใบประกาศนียบัตร  
- รูปแบบใบประกาศนียบัตรในแต่ละหลักสูตร (ตามตัวอย่างสิ่งที่ส่งมาด้วย)   
- ใช้กระดาษสีขาวด้านขนาด A4 ไม่ใช้กระดาษมัน (150-180 แกรม) 
- พิมพ์ด้วยตัวอักษรเคลือบทองทั้งหมด ยกเว้นชื่อผู้ผ่านการอบรมให้ใช้

ตัวอักษรสีดำ 
- ฉบับภาษาไทย ให้ไว้ ณ วันที่ , ฉบับภาษาอังกฤษ given on พิมพ์ด้วย

ตัวอักษรเคลือบทอง  
- ลงวันที่อธิบดีกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกลงนาม 

ซึ่งกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกจะเป็นผู้พิมพ์ 
- ทั้งฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษใช้ตัวอักษร TH Niramit AS 
- ตราอัตลักษณ์เป็นสีเขียว 



 

๒๐ 

หมายเหตุ กรณีที่ไม่ได้รับอนุมัติให้ใช้หลักสูตรและใบประกาศนียบัตรด้าน
การแพทย์แผนไทยของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกก่อนดำเนินการจัดอบรม จะไม่รับ
พิจารณาดำเนินการใด ๆ ทั้งสิ้น 

3) การขอใบรับรองแสดงผลการเรียน  
(1) หลักสูตรที่สามารถขอใบรับรองแสดงผลการเรียน  

- หลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ (150 ชั่วโมง) 
(2) ขั้นตอนการขอใบรับรองแสดงผลการเรียน 

- ผู้ยื่นขอใบรับรองแสดงผลการเรียน ติดต่อที่สถานฝึกอบรมการนวดไทย
เพื่อสุขภาพ และการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ ที่เป็นผู้จัดการอบรมในหลักสูตรที่สำเร็จการอบรม พร้อมกับ
สำเนาใบประกาศนียบัตรที่ได้รับจากหลักสูตรนั้น 

- สถานฝึกอบรมการนวดไทยเพ่ือสุขภาพ และการบริการเพื่อสุขภาพอ่ืน ๆ 
จัดทำหนังสือขออนุมัติลงนามใบรับรองแสดงผลการเรียน เรียนอธิบดีกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือก มายังกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก พร้อมแนบเอกสาร ดังนี้ 

• จัดทำใบรับรองแสดงผลการเรียน ภาษาไทย 1 ฉบับ และภาษาอังกฤษ  
1 ฉบับ รูปแบบใบรับรองแสดงผลการเรียนตามที่กำหนด  

• สำเนาประกาศนียบัตรหลักสูตรที ่สำเร ็จการอบรมของผู ้ท ี ่ยื่น 
ขอใบรับรองแสดงผลการเรียน 

4) การรายงานผลข้อมูลการดำเนินงานสถานฝึกอบรม 
(1) วัตถุประสงค์ 

- เพื่อจัดทำฐานข้อมูลการฝึกอบรมด้านการแพทย์แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือก 

- เพื่อให้มีฐานข้อมูลการฝึกอบรมด้านการแพทย์แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือกท่ีเป็นระบบที่มีประสิทธิภาพและสามารถเชื่อมโยงกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้ 

- เพ่ือมีข้อมูลสำหรับไปใช้วางแผนในการพัฒนาบุคลากร 
(2) ข้อมูลที่บันทึกเข้าระบบฝึกอบรม 

- ข้อมูลหลักสูตรการฝึกอบรม 
- ข้อมูลผู้เข้ารับการอบรม แบ่งเป็น 

• เลขที่บัตรประชาชน 
• กลุ่มวิทยากร 
• ชื่อ-สกุล 
• ที่อยู่ 
• วัน/เดือน/ปีเกิด 
• อายุ 
• อีเมล 
• เบอร์โทรศัพท์ 

(3) ข้อมูลวิทยากร 
- ประวัติทั่วไป ประกอบด้วย เลขที่บัตรประชาชน กลุ่มวิทยากร  ชื่อ-สกุล   

ที่อยู่ วัน/เดือน/ปีเกิด อายุ อีเมล เบอร์โทรศัพท์ 
- ประวัติการศึกษา ประกอบด้วย ระดับการศึกษา ความเชี ่ยวชาญ 

ประสบการณ์ทำงาน 
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- ประวัติการสอน  ประกอบด้วย หลักสูตร  รายวิชา 
        หมายเหตุ รูปแบบการรายงานผลข้อมูลการดำเนินงานฝึกอบรมตามที่กำหนด 
(4) ขั้นตอนการรายงานข้อมูล 
 ภายหลังจากเสร็จสิ้นการอบรม ให้ดำเนินการส่งข้อมูลผลการดำเนินการอบรม  

ซึ่งประกอบด้วย ข้อมูล วิทยากร และข้อมูลผู้สำเร็จการอบรม ตามข้ันตอน ดังนี้  
- จัดทำหนังสือขออนุมัติลงนามใบประกาศนียบัตรพร้อมกับแนบข้อมูล 

การฝึกอบรม เรียนอธิบดีกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ซึ่งประกอบด้วย 
• ข้อมูลผู้สำเร็จการอบรม ตามรายละเอียดข้อมูลผู้เข้ารับการอบรม           
• ข้อมูลวิทยากร ตามรายละเอียดข้อมูลวิทยากร 

- ส่งข้อมูลการดำเนินการอบรมดังกล่าวในฟอร์ม excel ที่กำหนด และส่ง
ข้อมูลมาที่ E-mail : train.ittm68@gmail.com 

5) การสรุปผลการฝึกอบรมประจำปี 
  จัดทำการสรุปผลการฝึกอบรมประจำปีงบประมาณประกอบด้วย ดังนี้ 

(1) หลักสูตรที่ดำเนินการจัดอบรมในปีงบประมาณที่ผ่านมา 
(2) จำนวนผู้เข้าอบรมในแต่ละหลักสูตร 
(3) จำนวนผู้สำเร็จการอบรมในแต่ละหลักสูตร 
(4) ปัญหาและอุปสรรค  
(5) ภาพกิจกรรมการอบรม 
โดยส่งข้อมูลมาที่ E- mail: train.ittm68@gmail.com ภายในวันที่ 30 พฤศจิกายน 

ทุกปีงบประมาณ 
 

4. ผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
จากการศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และการบริการ  

เพื่อสุขภาพอื่น ๆของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ผู้วิจัยได้ศึกษางานวิจัยที่เกี ่ยวของ 
ดังตอไปนี้ 
 ยงศักดิ์ ตันติปิฎก, และคณะ (2543) รายงานการสังเคราะห์องค์ความรู้สู่การปฏิรูประบบสุขภาพ
“การพัฒนาระบบสุขภาพทางเลือกในระบบสุขภาพไทย” โดยการพัฒนาระบบสุขภาพของไทยควรเน้น 
การผสมผสานระบบการแพทย์ทางเลือกเข้ากับระบบกระแสหลัก เพื่อให้เกิด "สุขภาพวิถีไทย" ที่เน้นสุขภาพ
องค์รวม พึ่งตนเองได้ ปลอดภัย และเท่าเทียม โดยมีข้อเสนอแนะ 3 ด้าน คือ 1) ด้านการบริหารจัดการ:  
ควรจัดตั้งคณะกรรมการและสถาบันสุขภาพทางเลือกภายใต้สภาการสุขภาพแห่งชาติเพื่อกำหนดนโยบาย  
และส่งเสริมวิชาการ 2) ด้านการพัฒนาระบบบริการ: ควรสร้างกลไกการคัดกรองศาสตร์ทางเลือก การนำเข้าสู่
ระบบประกันสุขภาพ และการพัฒนาวิชาชีพให้เป็นที่ยอมรับ 3) ด้านการคุ้มครองผู้บริโภค: ควรมีตัวแทน 
จากองค์กรคุ้มครองผู้บริโภคร่วมในคณะกรรมการที่เก่ียวข้อง และสนับสนุนการเผยแพร่ข้อมูลสุขภาพท่ีถูกต้อง 

วันวิสาข์ ศรีสุเมธชัย, มลินี สมภพเจริญ (2561) การศึกษานี้มีวัตถุประสงค์เพื ่อสังเคราะห์แนวทาง 
การพัฒนาการนวดไทยให้ได้มาตรฐานสากล โดยใช้วิธีทบทวนเอกสารและสืบค้นข้อมูล พบว่ามีสถาบันฝึกอบรม 
ที่ได้รับการรับรองจากกระทรวงสาธารณสุขหลายแห่งที่เปิดสอนหลักสูตรนวดสปา นวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ  
และนวดไทยเพื่อสุขภาพ นอกจากนี้กระทรวงสาธารณสุขพยายามผลักดันเพื่อยกระดับและพัฒนามาตรฐาน  
หมอนวดแผนไทย ให้ได้รับใบประกอบโรคศิลปะเพื ่อรองรับวิชาชีพนวดแผนไทย โดยเน้นต้องมีความรู้  
ทั้งวิชาการ และภาคปฎิบัติ  ให้เป็นมาตรฐานสําหรับฝึกอบรมนวดไทยที่รับรองโดยองค์การอนามัยโลก 
(Benchmarks for trainingin Nuad Thai) ซึ่งเป็นมาตราฐานการนวดเพื่อการรักษา 
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บทที่ 3  
วิธีการศึกษา 

 
การศึกษา เรื ่อง การศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื ่อสุขภาพ  

และการบริการเพื ่อสุขภาพอื่น ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ผู ้ศึกษามีวิธีการ
ดำเนินการศึกษา ดังนี้  

1. ขอบเขตการศึกษา 
2. วิธีการศึกษา 
3. เครื่องมือที่ใช้  
4. การเก็บรวบรวมข้อมูล  
5. วิธีการวิเคราะห์ผล 
 

1. ขอบเขตการศึกษา 
ในการศึกษาครั้งนี้ เป็นการศึกษาสถานการณ์งานวิจัยย้อนหลัง 9 ปี ในการพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรม

การนวดไทยเพ่ือสุขภาพ และการบริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก
ด้านการแพทย์แผนไทย โดยเป็นการศึกษาเชิงเอกสาร (Documentary Research) เพื่อทบทวนสถานการณ์
ย้อนหลัง 9 ปี โดยดำเนินการศึกษาในช่วงระหว่างเดือนกรกฎาคม - ธันวาคม 2567 มีวิธีการดำเนินการวิจัย ดังนี้ 

1.1 ศึกษา ค้นคว้า ทบทวน และรวบรวมข้อมูลจากเอกสารวิชาการ นโยบายและยุทธศาสตร์ และ
แหล่งข้อมูลทุติยภูมิ และกำหนดวัตถุประสงค์ กรอบในการศึกษา 

1.2 ระบุคำสำคัญ (Keywords) ซึ่งเป็นคำสำคัญในการสำรวจ รวบรวมงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ดังนี้  
- การรับรองคุณภาพ 
- เกณฑ์การรับรองคุณภาพ 
- การฝึกอบรม  
- สถานฝึกอบรม 
- การบริการเพ่ือสุขภาพ  
- หลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ และหลักสูตรการบริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ 
- ผู้ยื่นคำขอรับรอง  
- หนังสือรับรอง 
- คณะกรรมการ  
- คณะทำงานตรวจประเมิน (ส่วนกลาง) 
- คณะทำงานตรวจประเมิน (ส่วนภูมิภาค) 
- กรม 

1.3 วิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล 
1.4 สรุปสถานการณ์งานวิจัย และจัดทำข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย แนวทางการพัฒนา  
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2. วิธีการศึกษา 
 การศึกษาเชิงเอกสาร (Documentary Research) ศึกษา ค้นคว้า ทบทวน และรวบรวมข้อมูล 
จากเอกสารวิชาการ นโยบายและยุทธศาสตร์ และแหล่งข้อมูลทุติยภูมิ ย้อนหลัง 9 ปี โดยดำเนินการศึกษา 
ในช่วงระหว่างเดือนกรกฎาคม - ธันวาคม 2567 
 
3. เครื่องมือที่ใช ้  

เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูลในรูปแบบตาราง โดยโปรแกรม Microsoft Word, Microsoft Excel 
เพ่ือใช้ในการบันทึกข้อมูลและการคำนวณพื้นฐาน 

 
4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

4.1 เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารวิชาการ นโยบายและยุทธศาสตร์ และแหล่งข้อมูลทุติยภูมิย้อนหลัง 9 ป ี 
4.2 บันทึกข้อมูลโดยโปรแกรม Microsoft Excel รวมถึงใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
5. การวิเคราะห์ผล 

5.1 การวิเคราะห์ข้อมูล เมื่อเก็บรวบรวมข้อมูลเรียบร้อยแล้ว ผู้เขียนดำเนินการวิเคราะห์โดยใช้
โปรแกรมสำเร็จรูป Microsoft Excel ในการประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูล 

5.2 แปลผลด้วยสถิติเชิงพรรณนาคือ ความถี่ ร้อยละ ด้วยโปรแกรม Microsoft Excel และนำเสนอ
ข้อมูลในรูปแบบข้อความ กราฟ ตาราง และร้อยละ โดยมีข้อมูลตัวเลขประกอบ เพื่อแสดงข้อมูลที่สามารถ
เข้าใจได้ง่าย 
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บทที่ 4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
1. ข้อมูลทั่วไป   

1.1 หลักสูตร 
1.1.1 จำนวนหลักสูตรที่มีการจัดอบรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 - 2567 

จากการรวบรวมข้อมูล การจัดอบรมตามปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2567 พบว่า 
มีการจัดอบรมจำนวนทั ้งสิ ้น 33 ครั ้ง ซึ ่งปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีการจัดอบรมสูงที ่ส ุด 13 ครั้ง  
คิดเป็นร้อยละ 40 รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564, 2566, 2559, 2562 และ 2563 จำนวน 9, 8, 
1, 1 และ 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 27, 24, 3, 3 และ 3 ตามลำดับ โดยแบ่งเป็น 

หลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชั่วโมง มีการจัดอบรม 21 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 64   
โดยปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีการจัดอบรมสูงที่สุด 9 ครั้ง รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564, 2566 
และ 2569 จำนวน 7, 4 และ 1 ครั้ง ตามลำดับ  

หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ 60 ชั่วโมง มีการจัดอบรม 12 ครั้ง  คิดเป็นร้อยละ 36  
โดยปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ 2567 มีการจัดอบรมสูงที่สุดปีละ 4 ครั้ง รองลงมาปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2564, 2562 และ 2563 จำนวน 2, 1 และ 1 ครั้ง ตามลำดับ ดังตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 แสดงข้อมูลหลักสตูรทีจ่ัดอบรมตามปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2567 
  

1.1.2 จำนวนผู้สำเร็จการอบรมแต่ละหลักสูตร ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 - 2567 
จากการรวบรวมข ้อม ูล  ผ ู ้สำเร ็จการอบรมแต ่ละหล ักส ูตรตามป ี งบประมาณ  

พ.ศ. 2559 – 2567 พบว่ามีผู้สำเร็จการอบรมจำนวนทั้งสิ ้น 878 คน ซึ่งปีงบประมาณ พ.ศ.  2567  
มีผู้สำเร็จการอบรมสูงที่สุด 354 คน คิดเป็นร้อยละ 40 รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564, 2566, 2559, 
2562 และ 2563 จำนวน 267, 195, 33, 19 และ 10 คน คิดเป็นร้อยละ 31, 22, 4, 2 และ 1 ตามลำดับ  
โดยแบ่งเป็น 

หลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชั่วโมง มีผู้สำเร็จการอบรม 611 คน คิดเป็นร้อยละ 
70 โดยปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีผู้สำเร็จการอบรมสูงที่สุด 260 คน รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564, 
2566 และ 2559 จำนวน 218, 100 และ 33 คน  

หลักสูตร/
ปีงบประมาณ 

พ.ศ.  
2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 

รวม 
(คร้ัง) 

ร้อยละ 

นวดไทย 
เพื่อสุขภาพ  
150 ช่ัวโมง 

1 0 0 0 0 7 0 4 9 21 64 

นวดฝ่าเท้า
เพื่อสุขภาพ 
60 ช่ัวโมง 

0 0 0 1 1 2 0 4 4 12 36 

รวม (คร้ัง) 1 0 0 1 1 9 0 8 13 33 100 
ร้อยละ 3 0 0 3 3 27 0 24 40 100  
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หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ 60 ชั่วโมง มีผู้สำเร็จการอบรม 267 คน คิดเป็นร้อยละ 
30 โดยปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีผู้สำเร็จการอบรมสูงที่สุด 95 คน รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2567, 
2564, 2562 และ 2563 จำนวน 94, 49 19 และ 10 คน ตามลำดับ ดังตารางที่ 2 

ตารางที่ 2 แสดงข้อมูลผู้สำเร็จการอบรมแต่ละหลักสูตรตามปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2567 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 2 การตรวจประเมิน ณ สำนักงานสาธารณสุขจังหวดัพระนครศรีอยุธยา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 3 การตรวจประเมิน ณ โรงพยาบาลทรายทองวัฒนา จังหวัดกำแพงเพชร ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 4 การตรวจประเมิน ณ สำนักงานสาธารณสุขจังหวดัยะลา ปีงบประมาณ พ.ศ.  2565 

 
 

หลักสูตร/
ปีงบประมาณ 

พ.ศ.  
2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 

รวม 
(คน) 

ร้อยละ 

นวดไทย 
เพื่อสุขภาพ  
150 ช่ัวโมง 

33 0 0 0 0 218 0 100 260 611 70 

นวดฝ่าเท้า
เพื่อสุขภาพ 
60 ช่ัวโมง 

0 0 0 19 10 49 0 95 94 267 30 

รวม (คน) 33 0 0 19 10 267 0 195 354 878 100 
ร้อยละ 4 0 0 2 1 31 0 22 40 100  
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1.2 เดือนที่เริ่มการจัดอบรม 
1.2.1 จำนวนเดือนที่เริ่มการจัดอบรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2567 

จากการรวบรวมข้อมูลเดือนที่เริ่มการจัดอบรมตามปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2567 
พบว่ามีการจัดอบรมจำนวนทั้งสิ ้น 33 ครั้ง ซึ่งปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีการจัดอบรมสูงที่สุด 13 ครั้ง  
คิดเป็นร้อยละ 40 รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564, 2566, 2559, 2562 และ 2563 จำนวน 9, 8, 
1, 1 และ 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 27, 24, 3, 3 และ 3 ตามลำดับ โดยแบ่งเป็น 

กุมภาพันธ์ มีการจัดอบรม 8 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 25 โดยปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
มีการจัดอบรมสูงที่สุด 4 ครั้ง รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ 2559 จำนวน 3 และ 1 ครั้ง ตามลำดับ  

มิถุนายน มีการจัดอบรม 7 ครั ้ง คิดเป็นร้อยละ 21 โดยปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
มีการจัดอบรมสูงที่สุด 5 ครั้ง รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ.  2567 จำนวน 2 ครั้ง 

มีนาคม มีการจัดอบรม 4 ครั ้ง คิดเป็นร้อยละ 12 โดยปีงบประมาณ พ.ศ. 2562, 
2563, 2566 และ 2567 จำนวน 1, 1, 1 และ 1 ครั้ง ตามลำดับ 

พฤษภาคม มีการจัดอบรม 4 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 12 โดยปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
มีการจัดอบรมสูงที่สุด 3 ครั้ง รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 1 ครั้ง  

กรกฎาคม มีการจัดอบรม 4 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 12 โดยปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
มีการจัดอบรมสูงที่สุด 3 ครั้ง รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 1 ครั้ง 

สิงหาคม มีการจัดอบรม 3 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 9 โดยปีงบประมาณ พ.ศ. 2564, 2566 
และ 2567 จำนวน 1, 1 และ 1 ครั้ง ตามลำดับ 

มกราคม มีการจัดอบรม 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 3 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 1 ครั้ง 
เมษายน มีการจัดอบรม 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 3 โดยปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 1 ครั้ง 
กันยายน มีการจัดอบรม 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 3 โดยปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 

1 ครั้ง ดังตารางที่ 3 

ตารางที่ 3 แสดงข้อมูลจำนวนเดอืนที่เริ่มการจดัอบรมตามปีงบประมาณ พ.ศ.  2559 – 2567 

เดือน/
ปีงบประมาณ  พ.ศ.  

2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 
รวม
(คร้ัง) 

ร้อยละ 

กุมภาพันธ ์ 1 0 0 0 0 0 0 3 4 8 25 
มิถุนายน 0 0 0 0 0 5 0 0 2 7 21 
มีนาคม 0 0 0 1 1 0 0 1 1 4 12 

พฤษภาคม 0 0 0 0 0 0 0 1 3 4 12 
กรกฎาคม 0 0 0 0 0 3 0 1 0 4 12 
สิงหาคม 0 0 0 0 0 1 0 1 1 3 9 
มกราคม 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 3 
เมษายน 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 3 
กันยายน 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 3 
ตุลาคม 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

พฤศจิกายน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
ธันวาคม 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

รวม (คร้ัง) 1 0 0 1 1 9    0 8 13 33 100 
ร้อยละ 3 0 0 3 3 27 0 24 40 100  
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1.3 ประเภทหน่วยงาน 
1.3.1 จำนวนประเภทหน่วยงานที่มีการจัดอบรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 - 2567 

จากการรวบรวมข้อมูล ประเภทหน่วยงานที่มีการจัดอบรมตามปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2567 
พบว่ามีการจัดอบรมจำนวนทั้งสิ ้น 33 ครั้ง ซึ่งปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีการจัดอบรมสูงที่สุด 13 ครั้ง  
คิดเป็นร้อยละ 40 รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564, 2566, 2559, 2562 และ 2563 จำนวน 9, 8, 
1, 1 และ 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 27, 24, 3, 3 และ 3 ตามลำดับ โดยแบ่งเป็น 

โรงพยาบาลชุมชน มีการจัดอบรม 26 ครั ้ง คิดเป็นร้อยละ 79 โดยปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 มีการจัดอบรมสูงที ่ส ุด  10 ครั ้ง รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2566, 2564, 2562  
และ 2563 จำนวน 8, 6, 1 และ 1 ครั้ง ตามลำดับ  

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด มีการจัดอบรม 5 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 15 โดยปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 มีการจัดอบรมสูงที่สุด 3 ครั้ง รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 2 ครั้ง  

เอกชน และ ศาสนสถาน มีการจัดอบรมเท่ากัน คือ 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 3 โดยเอกชน 
จัดอบรมในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 และศาสนสถานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังตารางที่ 4 

ตารางที่ 4 แสดงข้อมูลประเภทหน่วยงานท่ีจัดอบรมตามปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2567 
 

1.3.2 จำนวนผู้สำเร็จการอบรมแต่ละประเภทหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 - 2567 
จากการรวบรวมข้อมูล ผู้สำเร็จการอบรมแต่ละประเภทหน่วยงานตามปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2559 – 2567 พบว่ามีผู้สำเร็จการอบรมจำนวนทั้งสิ้น 878 คน ซึ่งปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีผู้สำเร็จ 
การอบรมสูงที ่ส ุด 354 คน คิดเป็นร้อยละ 40 รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564, 2566, 2559, 2562  
และ 2563 จำนวน 267, 195, 33, 19 และ 10 คน คิดเป็นร้อยละ 31, 22, 4, 2 และ 1 ตามลำดับ โดยแบ่งเป็น 

โรงพยาบาลชุมชน มีผู้สำเร็จการอบรม 638 คน คิดเป็นร้อยละ 73 โดยปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 มีผู ้สำเร็จการอบรมสูงที่สุด 237 คน รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2566, 2564, 2562  
และ 2563 จำนวน 195, 177, 19 และ 10 คน ตามลำดับ  

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด มีผู้สำเร็จการอบรม 179 คน คิดเป็นร้อยละ 20 โดยปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 มีผู้สำเร็จการอบรมสูงที่สุด 90 คน รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 69 คน  

เอกชน มีผู้สำเร็จการอบรม 33 คน คิดเป็นร้อยละ 3 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  
ศาสนสถาน มีผู ้สำเร็จการอบรม 28 คน คิดเป็นร้อยละ 3 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ดังตารางที่ 5 

ลำดับ
ที ่

ประเภท
หน่วยงาน/
ปีงบประมาณ 

พ.ศ.  

2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 
รวม
(คร้ัง) 

ร้อยละ 

1 
โรงพยาบาล

ชุมชน 
0 0 0 1 1 6 0 8 10 26 79 

2 
สำนักงาน

สาธารณสุข
จังหวัด 

0 0 0 0 0 3 0 0 2 5 15 

3 เอกชน 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3 
4 ศาสนสถาน 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 3 

รวม (คร้ัง) 1 0 0 1 1 9 0 8 13 33 100 
ร้อยละ 3 0 0 3 3 27 0 24 40 100  
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ตารางที่ 5 แสดงข้อมูลผู้สำเร็จการอบรมแต่ละประเภทหน่วยงาน ตามปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2567 
  
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 5 การตรวจประเมิน ณ สำนักงานสาธารณสุขจังหวดัสมุทรปราการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 
 

ภาพที่ 6 การตรวจประเมิน ณ โรงพยาบาลโกรกพระ จังหวัดนครสวรรค์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 7 การตรวจประเมิน ณ สำนักงานสาธารณสุขจังหวดัมหาสารคาม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ลำดับ
ที ่

ประเภท
หน่วยงาน/

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.  

2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 
รวม
(คร้ัง) 

ร้อยละ 

1 
โรงพยาบาล

ชุมชน 
0 0 0 19 10 177 0 195 237 638 73 

2 
สำนักงาน

สาธารณสุข
จังหวัด 

0 0 0 0 0 90 0 0 89 179 20 

3 เอกชน 33 0 0 0 0 0 0 0 0 33 4 
4 ศาสนสถาน 0 0 0 0 0 0 0 0 28 28 3 

รวม (คร้ัง) 33 0 0 19 10 267 0 195 354 878 100 
ร้อยละ 4 0 0 2 1 31 0 22 40 100  
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1.4 หน่วยงาน 
1.4.1 จำนวนหน่วยงานที่มีการจัดอบรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 - 2567 

จากการรวบรวมข้อมูล หน่วยงานที่มีการจัดอบรมตามปีงบประมาณ พ.ศ.  2559 – 2567 
พบว่ามี 13 หน่วยงาน มีการจัดอบรมจำนวนทั้งสิ้น 33 ครั้ง ซึ่งปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีการจัดอบรม 
สูงที่สุด 13 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 40 รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564, 2566, 2559, 2562 และ 2563 
จำนวน 9, 8, 1, 1 และ 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 27, 24, 3, 3 และ 3 ตามลำดับ โดยแบ่งเป็น 

1) รพ.โกรกพระ จ.นครสวรรค์ มีการจัดอบรม 8 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 25 โดยปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 และ 2567 มีการจัดอบรมสูงที่สุดปีละ 4 ครั้ง  

2) รพ.พนัสนิคม จ.ชลบุรี มีการจัดอบรม 6 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 18 โดยปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 มีการจัดอบรมสูงที่สุด 4 ครั้ง รองลงมา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 2 ครั้ง 

3) รพ.หัวไทร จ.นครศรีธรรมราช มีการจัดอบรม 6 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 18 โดยปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 มีการจัดอบรมสูงที่สุด 2 ครั้ง รองลงมา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562, 2563, 2566 และ 2567 
จำนวน 1, 1, 1 และ 1 ครั้ง ตามลำดับ  

4) รพ.ขุนหาญ จ.ศรีสะเกษ มีการจัดอบรม 2 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 6 ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 และ 2567 จำนวนปีละ 1 ครั้ง 

5) สสจ.เพชรบุรี จ.เพชรบุรี มีการจัดอบรม 2 ครั ้ง คิดเป็นร้อยละ 6 ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 และ 2567 จำนวนปีละ 1 ครั้ง 

6) รพ.วัฒนานคร จ.สระแก้ว มีการจัดอบรม 2 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 6 ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 จำนวน 2 ครั้ง 

7) รพ.สันป่าตอง จ.เชียงใหม่ มีการจัดอบรม 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 3 ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 จำนวน 1 ครั้ง 

8) รพ.ห้วยพลู จ.นครปฐม มีการจัดอบรม 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 3 ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 จำนวน 1 ครั้ง 

9) สสจ.นครราชสีมา จ.นครราชสีมา มีการจัดอบรม 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 3 ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 จำนวน 1 ครั้ง 

10) สสจ.ยะลา จ.ยะลา มีการจัดอบรม 1 ครั ้ง คิดเป็นร้อยละ 3 ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 จำนวน 1 ครั้ง 

11) สสจ.อุดรธานี จ.อุดรธานี มีการจัดอบรม 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 3 ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 จำนวน 1 ครั้ง 

12) ศูนย์ฝึกอบรมการนวดไทยโรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย์วัดศรีนครินทรวราราม  
สมาพันธรัฐสวิส มีการจัดอบรม 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 3 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 1 ครั้ง 

13) ศูนย์ชิดา อคาเดมี่ ซูริค สมาพันธรัฐสวิส มีการจัดอบรม 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 3 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 จำนวน 1 ครั้ง ดังตารางที่ 6 

 

ลำดับที ่
หน่วยงาน/

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.  

2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 
รวม
(ครั้ง) 

ร้อยละ 

1 
รพ.โกรกพระ  
จ.นครสวรรค์ 

0 0 0 0 0 0 0 4 4 8 25 

2 
รพ.พนัสนิคม 

จ.ชลบุร ี
 

0 0 0 0 0 0 0 2 4 6 18 
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ลำดับที ่
หน่วยงาน/

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.  

2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 
รวม
(ครั้ง) 

ร้อยละ 

3 
รพ.หัวไทร 

จ.นครศรีธรรมราช 
0 0 0 1 1 2 0 1 1 6 18 

4 
รพ.ขุนหาญ 
จ.ศรีสะเกษ 

0 0 0 0 0 1 0 0 1 2 6 

5 
สสจ.เพชรบุรี  
จ.เพชรบุร ี

0 0 0 0 0 1 0 0 1 2 6 

6 
รพ.วัฒนานคร  
จ.สระแก้ว 

0 0 0 0 0 2 0 0 0 2 6 

7 
รพ.สันป่าตอง 
จ.เชียงใหม่ 

0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 3 

8 
รพ.ห้วยพล ู
จ.นครปฐม 

0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 3 

9 
สสจ.นครราชสีมา 
จ.นครราชสีมา 

0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 3 

10 
สสจ.ยะลา 
จ.ยะลา 

0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 3 

11 
สสจ.อุดรธาน ี
จ.อุดรธาน ี

0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 3 

12 

ศูนย์ฝึกอบรม
การนวดไทย
โรงเรียนพุทธ
ศาสนาวัน

อาทิตยว์ัดศรี 
นครินทรวราราม 
สมาพันธรัฐสวิส 

0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 3 

13 
 

ศูนย์ชิดา อคา
เดมี่ ซูริค 

สมาพันธรัฐสวสิ 
1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3 

14 
รพ.ห้วยยอด 

จ.ตรัง 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15 
รพ.ทับคล้อ 

จ.พิจิตร 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

16 

สสจ.พระนคร 
ศรีอยุธยา 
จ.พระนคร 
ศรีอยุธยา 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

17 
รพ.ทรายทอง

วัฒนา 
จ.กำแพงเพชร 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

18 
สสจ. 

สมุทรปราการ 
จ.สมุทรปราการ 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

19 
สสจ.

มหาสารคาม 
จ.มหาสารคาม 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20 
สสจ.

อุบลราชธานี 
จ.อุบลราชธาน ี

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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ตารางที่ 6 แสดงข้อมูลหน่วยงานท่ีจัดอบรมตามปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2567 
 

1.4.2 จำนวนผู้สำเร็จการอบรมแต่ละหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.  2559 - 2567 
จากการรวบรวมข้อมูล จำนวนผู้สำเร็จการอบรมตามปีงบประมาณ พ.ศ.  2559 – 2567 

จำนวนผู้สำเร็จการอบรมจำนวนทั้งสิ ้น 878 คน ซึ่งปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีผู้สำเร็จการอบรมสูงที่สุด  
354 คน คิดเป็นร้อยละ 40 รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564, 2566, 2559, 2562 และ 2563 
จำนวน 267, 195, 33, 19 และ 10 คน คิดเป็นร้อยละ 31, 22, 4, 2 และ 1 ตามลำดับ โดยแบ่งเป็น 

1) รพ.โกรกพระ จ.นครสวรรค์ มีผู ้สำเร็จการอบรม 238 คน คิดเป็นร้อยละ 27  
โดยปีงบประมาณ พ.ศ.  2567 มีผู ้สำเร็จการอบรมสูงที ่ส ุด 118 คน รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
จำนวน 120 คน   

2) รพ.พนัสนิคม จ.ชลบุรี  ม ีผ ู ้สำเร ็จการอบรม 130 คน คิดเป ็นร ้อยละ 15  
โดยปีงบประมาณ พ.ศ.  2567 มีผู้สำเร็จการอบรมสูงที่สุด 90 คน รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
จำนวน 40 คน   

3) รพ.หัวไทร จ.นครศรีธรรมราช มีผู้สำเร็จการอบรม 130 คน คิดเป็นร้อยละ 12  
โดยปีงบประมาณ พ.ศ.  2564 มีผู้สำเร็จการอบรมสูงที่สุด 45 คน รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2562, 
2567, 2566 และ 2563 จำนวน 19, 16, 15 และ 10 คน ตามลำดับ   

4) รพ.ว ัฒนานคร จ.สระแก้ว ม ีผ ู ้สำเร ็จการอบรม 74 คน คิดเป ็นร ้อยละ 8 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

ลำดับที ่
หน่วยงาน/

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.  

2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 
รวม
(ครั้ง) 

ร้อยละ 

21 
รร.ไทยสมาร์ท 
สวิตเซอร์แลนด์ 
สมาพันธรัฐสวิส 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

22 
รร.อาร์เอส 
นวดไทย 

สมาพันธรัฐสวิส 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

23 
โรงเรียนนวด
แผนไทยภูริตา 
จ.ปทุมธาน ี

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

24 
รร.นวดแผนไทย

ภูริตา  
จ.ปทุมธาน ี

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

25 
มรภ.เพชรบูรณ ์
จ.เพชรบูรณ์ 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

26 
รร.แพทย์แผนไทย

อุดรธานี  
จ.อุดรธาน ี

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

27 
รร.สิรินลดา

นวดไทยและสปา  
จ.ชลบุร ี

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

รวม (ครั้ง) 1 0 0 1 1 9 0 8 13 33 100 

ร้อยละ 3 0 0 3 3 27 0 24 40 100  



 

32 

5) สสจ.เพชรบ ุรี  จ. เพชรบ ุรี  ม ีผ ู ้สำเร ็จการอบรม 67 คน ค ิดเป ็นร ้อยละ 8  
โดยปีงบประมาณ พ.ศ.  2567 มีผู ้สำเร็จการอบรมสูงที่สุด 49 คน รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
จำนวน 18 คน 

6) รพ.ข ุนหาญ จ.ศร ีสะเกษ ม ีผ ู ้สำเร ็จการอบรม 49 คน ค ิดเป ็นร ้อยละ 5  
โดยปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีผู ้สำเร็จการอบรมสูงที่สุด 36 คน รองลงมาปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
จำนวน 13 คน 

7) สสจ.ยะลา จ.ยะลา มีผู้สำเร็จการอบรม 40 คน คิดเป็นร้อยละ 5 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
8) สสจ.อ ุดรธานี  จ.อ ุดรธาน ี ม ีผ ู ้สำเร ็จการอบรม 40 คน ค ิดเป ็นร ้อยละ 5 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
9) ศูนย์ชิดา อคาเดม่ี ซูริค สมาพันธรัฐสวิส มีผู้สำเร็จการอบรม 40 คน คิดเป็นร้อยละ 

5 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
10) สสจ.นครราชสีมา จ.นครราชสีมา มีผู ้สำเร็จการอบรม 32 คน คิดเป็นร้อยละ 4

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
11) ศูนย์ฝึกอบรมการนวดไทยโรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย์วัดศรีนครินทรวราราม 

สมาพันธรัฐสวิส มีผู้สำเร็จการอบรม 28 คน คิดเป็นร้อยละ 3 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
12) รพ.ส ันป่าตอง จ.เช ียงใหม่ มีผ ู ้สำเร ็จการอบรม 22 คน คิดเป ็นร ้อยละ 2 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
13) รพ.ห้วยพลู จ.นครปฐม มีผู้สำเร็จการอบรม 20 คน คิดเป็นร้อยละ 2 ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 ดังตารางที่ 7 

ลำดับที ่
หน่วยงาน/

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.  

2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 
รวม
(คน) 

ร้อยละ 

1 
รพ.โกรกพระ 
จ.นครสวรรค์ 

0 0 0 0 0 0 0 120 118 238 27 

2 
รพ.พนัสนิคม 

จ.ชลบุร ี
0 0 0 0 0 0 0 40 90 130 15 

3 
รพ.หัวไทร 

จ.นครศรีธรรมราช 
0 0 0 19 10 45 0 15 16 105 12 

4 
รพ.วัฒนานคร 

จ.สระแก้ว 
0 0 0 0 0 74 0 0 0 74 8 

5 
สสจ.เพชรบุร ี
จ.เพชรบุร ี

0 0 0 0 0 18 0 0 49 67 8 

6 
รพ.ขุนหาญ 
จ.ศรีสะเกษ 

0 0 0 0 0 36 0 0 13 49 5 

7 
สสจ.ยะลา 
จ.ยะลา 

0 0 0 0 0 0 0 0 40 40 5 

8 
สสจ.อุดรธาน ี
จ.อุดรธาน ี

0 0 0 0 0 40 0 0 0 40 5 

9 
ศูนย์ชิดา  

อคาเดมี่ ซูริค 
สมาพันธรัฐสวสิ 

33 0 0 0 0 0 0 0 0 33 4 

10 

สสจ.
นครราชสีมา 

จ.นครราชสีมา 
 

0 0 0 0 0 32 0 0 0 32 4 
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ลำดับที ่
หน่วยงาน/

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.  

2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 
รวม
(คน) 

ร้อยละ 

11 

ศูนย์ฝึกอบรม
การนวดไทย
โรงเรียนพุทธ
ศาสนาวันอาทิตย์
วัดศรีนครินทร 

วราราม 
สมาพันธรัฐสวิส 

0 0 0 0 0 0 0 0 28 28 3 

12 
รพ.สันป่าตอง 
จ.เชียงใหม่ 

0 0 0 0 0 22 0 0 0 22 2 

13 
รพ.ห้วยพล ู
จ.นครปฐม 

0 0 0 0 0 0 0 20 0 20 2 

14 
รพ.ห้วยยอด 

จ.ตรัง 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15 
รพ.ทับคล้อ 

จ.พิจิตร 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

16 

สสจ.พระนคร 
ศรีอยุธยา 
จ.พระนคร 
ศรีอยุธยา 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

17 
รพ.ทรายทอง

วัฒนา 
จ.กำแพงเพชร 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

18 
สสจ.

สมุทรปราการ 
จ.สมุทรปราการ 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

19 
สสจ.

มหาสารคาม 
จ.มหาสารคาม 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20 
สสจ.

อุบลราชธาน ี
จ.อุบลราชธาน ี

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

21 
รร.ไทยสมาร์ท 
สวิตเซอร์แลนด ์
สมาพันธรัฐสวิส 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

22 
รร.อาร์เอส 
นวดไทย 

สมาพันธรัฐสวิส 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

23 
โรงเรียนนวด
แผนไทยภูริตา 
จ.ปทุมธาน ี

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

24 
รร.นวดแผนไทย

ภูริตา  
จ.ปทุมธาน ี

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

25 
มรภ.เพชรบูรณ ์
จ.เพชรบูรณ์ 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

26 
รร.แพทย์แผนไทย

อุดรธานี  
จ.อุดรธาน ี

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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ตารางที่ 7 แสดงข้อมูลผู้สำเร็จการอบรมแต่ละหน่วยงานตามปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 8 การตรวจประเมิน ณ สำนักงานสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธาน ีปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
2. แผนการพัฒนาการแพทย์แผนไทยและการนวดไทยในแต่ละช่วงเวลา 

ช่วงเวลา (ปี) 
เป้าหมายหลัก 
ของนโยบาย 

กลไกการขับเคลื่อน
สำคัญ 

ผลลัพธ์ที่สำคัญ 

พ.ศ. 2558 - 2561 ยุคแห่งการวางรากฐาน
ทางกฎหมายและระบบ 

• การบังคับใช้ พ.ร.บ. 
การแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือก 
พ.ศ. 2556 และ 
พ.ร.บ. สถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
พ.ศ. 2559 
• การกำหนดมาตรฐาน
หลักสูตรและการออก
ใบอนุญาตให้ผู้ให้บริการ 

• การจัดระเบียบสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
• ผู้ประกอบวิชาชีพและ
ผู้ให้บริการมีการขึ้น
ทะเบียนอย่างเป็นระบบ 

พ.ศ. 2562 - 2565 ยุคแห่งการยกระดับ 
สู่สากลและเศรษฐกิจ 

• การผลักดันนวดไทย
เป็นมรดกโลกทาง
วัฒนธรรมโดย UNESCO 
• การส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
(Medical & Wellness 
Hub) 
 

• นวดไทยได้รับการ
ยอมรับในเวทีโลก  
สร้างภาพลักษณ์เชิงบวก 
• อุตสาหกรรมสุขภาพ
เริ่มเป็นที่รู้จักและ 
มีบทบาททางเศรษฐกิจ
มากขึ้น 

ลำดับที ่
หน่วยงาน/

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.  

2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 
รวม
(คน) 

ร้อยละ 

27 
รร.สิรินลดา

นวดไทยและสปา  
จ.ชลบุร ี

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

รวม (คน) 33 0 0 19 10 267 0 195 354 878 100 

ร้อยละ 4 0 0 2 1 31 0 22 40 100  
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ช่วงเวลา (ปี) 
เป้าหมายหลัก 
ของนโยบาย 

กลไกการขับเคลื่อน
สำคัญ 

ผลลัพธ์ที่สำคัญ 

พ.ศ. 2566 - ปัจจุบัน ยุคแห่งการเป็น Soft 
Power และเพ่ิมมูลค่า
ทางเศรษฐกิจ 

• นโยบาย Soft Power 
ของรัฐบาลเพ่ือ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วย
วัฒนธรรม 
• การบูรณาการการแพทย์
แผนไทยและสมุนไพร
เข้ากับระบบสาธารณสุข
อย่างเข้มข้น 

• การนวดไทยถูกนำเสนอ
ในฐานะสินทรัพย ์
ทางเศรษฐกิจทีส่ำคัญ 
• มีแผนการเพ่ิมมูลค่า
ทางเศรษฐกิจจาก
อุตสาหกรรมการแพทย์
แผนไทยและสมุนไพร 

ตารางที่ 8 แสดงแผนการพัฒนาการแพทย์แผนไทยและการนวดไทยในแต่ละช่วงเวลา 
 

3. นโยบายทีเ่กี่ยวกับการแพทย์แผนไทยและการนวดไทย 
หน่วยงานหลัก เป้าหมายและนโยบายหลัก มาตรการและแผนปฏิบัติการที่เกี่ยวข้อง 

รัฐบาล • ยกระด ับเศรษฐก ิจส ุขภาพ  :  ผล ักดัน 
ให้ประเทศไทยเป็น Medical & Wellness 
Hub โดยใช ้องค ์ความร ู ้ด ้านการแพทย์  
แผนไทยและสมุนไพร 

• โครงการ Soft Power สนับสนุนการนวดไทย
เป็นหนึ่งในพลังสร้างสรรค์ของประเทศเพ่ือ
ดึงดูดนักท่องเที่ยว และตั้งเป้าหมายให้เกิด
มูลค่าเศรษฐกิจสุขภาพด้านสมุนไพรและ 
นวดไทยให้มากกว่า 1 แสนล้านบาท ภายในปี 
พ.ศ. 2570 

กระทรวง
สาธารณสุข 

• "ยกระดับการสาธารณสุขไทย สุขภาพ
แข็งแรงทุกช่วงวัย เศรษฐกิจสุขภาพไทย
มั่นคง" 
• ยกระดับการนวดไทย : ผลิตแรงงานฝีมือ
ด้านการนวดไทยที่ได้มาตรฐาน เพ่ือสร้าง
ความเชื่อมั่นให้กับผู้รับบริการ 
• บูรณาการการแพทย์แผนไทยในระบบ
บริการสุขภาพ : ส่งเสริมการใช้การแพทย์
แผนไทยในโรงพยาบาลและสถานบริการ
สาธารณสุขอย่างเป็นรูปธรรม 

• เพ่ิมศักยภาพเศรษฐกิจสุขภาพ : สนับสนุน
การส่งออกผลิตภัณฑ์สมุนไพร เช่น น้ำมันนวด 
ยาดม ไปจัดแสดงในงาน Road Show 
ต่างประเทศ 
• ส่งเสริมการใช้ยาไทย : มีเป้าหมายให้
ประชาชน "เจ็บป่วยรวดเร็ว คิดถึงยาไทย  
ก่อนไปหาหมอ" และเพ่ิมสัดส่วนการเบิกจ่ายยา
สมุนไพรในระบบบริการสุขภาพ 

กรมการแพทย์ 
แผนไทยและ
การแพทย์
ทางเลือก 

• ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ :  
สร้างคุณค่าและมูลค่าเพ่ิมจากการนวดไทย
และสมุนไพรไทย 

• ยกระดับมาตรฐานสถานประกอบการ :  
ให้การรับรองหลักสูตรและตรวจสอบคุณภาพ 
การฝึกอบรมร่วมกับหน่วยงานในเครือข่าย 
เพ่ือให้ผู้ให้บริการมีใบอนุญาตที่น่าเชื่อถือ 
และเป็นที่ยอมรับ 
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หน่วยงานหลัก เป้าหมายและนโยบายหลัก มาตรการและแผนปฏิบัติการที่เกี่ยวข้อง 
กรมสนับสนุน
บริการสุขภาพ 

• ควบคุมคุณภาพและมาตรฐาน: กำกับดูแล
สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ (ร้านนวด/
สปา) ให้เป็นไปตามกฎหมาย 

• การบังคับใช้ พ.ร.บ. สถานประกอบการ 
เพ่ือสุขภาพ: ตรวจสอบและออกใบอนุญาต 
รวมถึงกำกับดูแลให้ผู้บริการขึ้นทะเบียนถูกต้อง
ตามกฎหมาย เพ่ือคุ้มครองผู้บริโภค 

ตารางที่ 9 แสดงนโยบายที่เกี่ยวกบัการแพทย์แผนไทยและการนวดไทย 

 
4. ข้อค้นพบจากการรวบรวม    

4.1 ข้อมูลทั่วไป 
จากข้อมูลการจ ัดอบรมและการพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื ่อส ุขภาพ 

และการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกในช่วงปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2559 - 2567 พบว่า 

4.1.1 แนวโน้มการเติบโต : ปีงบประมาณ พ.ศ.  2567 มีการจัดอบรมสูงที ่ส ุดถึง 13 ครั้ง  
คิดเป็นร้อยละ 40 และมีผู้สำเร็จการอบรมมากท่ีสุดถึง 354 คน คิดเป็นร้อยละ 40 ซึ่งแสดงให้เห็นถึงแนวโน้ม
การเติบโตอย่างมีนัยสำคัญ  

4.1.2 หลักสูตรยอดนิยม : หลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชั่วโมง เป็นหลักสูตรที่มีการจัด
อบรมมากที่สุดถึง 21 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 64 และมีผู้สำเร็จการอบรมสูงสุดถึง 611 คน คิดเป็นร้อยละ 70  

4.1.3 ช่วงเวลาการจัดอบรม: เดือนกุมภาพันธ์มีการจัดอบรมมากที่สุดคือ 8 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 25 
4.1.4 บทบาทของหน่วยงานภาครัฐ : โรงพยาบาลชุมชนเป็นหน่วยงานหลักในการจัดอบรม  

โดยมีการจัดอบรมสูงที่สุดถึง 26 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 79 โดยเฉพาะอย่างยิ่ง โรงพยาบาลโกรกพระ จังหวัด
นครสวรรค์ มีการจัดอบรมมากที่สุด 8 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 25 และมีผู ้สำเร็จการอบรมมากที่สุด 238 คน  
คิดเป็นร้อยละ 27 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 9  การตรวจประเมิน ณ โรงเรียนนวดแผนไทยภูรติา จังหวัดปทุมธานี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 10 การตรวจประเมิน ณ มหาวิทยาลยัราชภฎัเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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ภาพที่ 11  การตรวจประเมิน ณ โรงเรียนแพทย์แผนไทยอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี ปีงบประมาณ พ.ศ.  2567 
 

 
 
 
 

 
 

ภาพที่ 12  การตรวจประเมิน ณ โรงเรียนสิรินลดานวดไทยและสปา จังหวัดชลบุรี ปีงบประมาณ พ.ศ.  2567 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 13  การตรวจประเมิน ณ โรงเรียนสปาบรูพา จังหวัดตราด ปีงบประมาณ พ.ศ.  2567 
 

4.2 นโยบายรัฐบาลและกระทรวงสาธารณสุข 
4.2.1 ย ุทธศาสตร ์ชาติ : การพัฒนาการแพทย์แผนไทยสอดคล้องก ับ  ย ุทธศาสตร ์ชาติ  

ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (พ.ศ. 2561 - 2580) ซึ ่งมุ ่งเน้นการยกระดับการท่องเที ่ยว 
เชิงสุขภาพและความงาม เพ่ือเป็นหนึ่งในกลไกสร้างรายได้ให้กับประเทศ  

4.2.2 นโยบายกระทรวงสาธารณสุข: นโยบายในปี พ.ศ. 2567 ให้ความสำคัญกับการพัฒนา
คุณภาพมาตรฐานบริการสุขภาพ การส่งเสริมการใช้สมุนไพรในระบบบริการ และการผลักดันการแพทย์  
แผนไทยให้เป็นส่วนหนึ่งของเศรษฐกิจสร้างสรรค์  

4.2.3 โครงการ Soft Power: ร ัฐบาลม ีนโยบาย  Soft Power เพ ื ่อข ับเคล ื ่อนเศรษฐกิจ 
ด้วยวัฒนธรรม โดยสนับสนุนการนวดไทยให้เป็นหนึ่งในพลังสร้างสรรค์เพ่ือดึงดูดนักท่องเที่ยว และมีเป้าหมาย
สร้างมูลค่าเศรษฐกิจสุขภาพด้านสมุนไพรและนวดไทยให้มากกว่า 1 แสนล้านบาท ภายในปี พ.ศ. 2570  

4.2.4 การยกระดับการแพทย์แผนไทย: กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกมีภารกิจ
ในการพัฒนาและส่งเสริมการนวดไทยเพื ่อให้เก ิดความหลากหลายและเชื ่อมโยงกับการท่องเที ่ยว  
โดยได้ดำเนินการจัดทำหลักสูตรโภชนศาสตร์ , พัฒนาศูนย์เวลเนส, และประเมินแหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
เพ่ือยกระดับมาตรฐานและสร้างความเชื่อมั่น  
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4.3 แผนการพัฒนาการแพทย์แผนไทยและการนวดไทยในแต่ละช่วงเวลา 
 แผนการพัฒนาสามารถแบ่งออกเป็น 3 ช่วงหลักท่ีสอดคล้องกับบริบททางเศรษฐกิจและสังคม 

4.3.1 พ.ศ. 2558 - 2561 (ยุคการวางรากฐาน) เน้นการวางรากฐานทางกฎหมายและระบบ 
โดยมีการบังคับใช้พระราชบัญญัติการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก พ.ศ. 2556 และพระราชบัญญัติ
สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ พ.ศ. 2559 เพ่ือควบคุมและกำหนดมาตรฐาน  

4.3.2 พ.ศ. 2562 - 2565 (ยุคการยกระดับสู ่สากล) มุ ่งผลักดัน นวดไทยเป็นมรดกโลก 
ทางวัฒนธรรม โดย UNESCO และส่งเสริมการท่องเที ่ยวเชิงสุขภาพ ทำให้การนวดไทยได้รับการยอมรับ  
ในระดับนานาชาติและเริ่มมีบทบาททางเศรษฐกิจมากข้ึน  

4.3.3 พ.ศ. 2566 - ปัจจุบัน (ยุค Soft Power และเพิ่มมูลค่า) เน้นการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 
ด้วยนโยบาย Soft Power โดยมีโครงการสำคัญ เช่น โครงการอบรม "หมอหมื่นมือทอง " เพื่อผลิตบุคลากร
คุณภาพสูงเข้าสู่ตลาด และบูรณาการการแพทย์แผนไทยเข้ากับระบบสาธารณสุขอย่างเข้มข้น 
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บทที่ 5 
อภิปรายสรุปผล และข้อเสนอแนะ 

 
จากผลการศึกษา เรื่อง การศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ  

และการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ในระหว่างปี พ.ศ. 
2559 – 2567 มีวัตถุประสงค์เพ่ือ  

1. ศึกษากระบวนการการพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพและการบริการ  
เพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

2. วิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพมาตรฐานของสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพ่ือสุขภาพ 
3. จัดทำข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย และแนวทางการพัฒนามาตรฐานการบริการด้านสุขภาพและการ

นวดไทยแก่ผู้บริหาร 
ดังนั้น ผู้วิจัยอภิปรายสรุปผล และข้อเสนอแนะไว้ ดังนี้  

 
1. วิเคราะห์กระบวนการการพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพและการบริการ 
เพื่อสุขภาพอื่น ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

กระบวนการพัฒนาคุณภาพแบ่งออกได้เป็น 3 ส่วนสำคัญ ได้แก่ การกำหนดเกณฑ์มาตรฐาน การตรวจ
ประเมินและรับรอง และการส่งเสริมและสนับสนุนหลังการรับรอง  

1.1 การกำหนดเกณฑ์มาตรฐาน  กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเล ือก  ได ้จ ัดทำ  
"เกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื ่อสุขภาพ และการบริการเพื ่อสุขภาพอื ่น ๆ  
ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก" ซึ่งครอบคลุม 6 ด้านหลัก ดังนี้ 

1) ด้านสถานที่และอุปกรณ์: สถานที่ต้องเหมาะสมและมีอุปกรณ์เพียงพอต่อการเรียนการสอน 
ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ โดยกำหนดพื้นที่ขั้นต่ำสำหรับผู้เข้ารับการอบรม และจำกัดจำนวนผู้เรียนไม่เกิน 
40 คนต่อห้อง  

2) ด้านสิ ่งแวดล้อม : สถานที ่ต ้องมีระบบถ่ายเทอากาศและแสงสว่างที ่เหมาะสม สะอาด  
และมีความปลอดภัย รวมถึงมีชุดปฐมพยาบาลเบื้องต้น  

3) ด้านบุคลากร: กำหนดคุณสมบัติของวิทยากรประจำสถานฝึกอบรม ผู้สอนภาคทฤษฎี/ปฏิบัติ 
และผู้บริหารที่ต้องมีความรู้ ประสบการณ์ และคุณธรรม  

4) ด้านการเรียนการสอน: มีการกำหนดรูปแบบการสอนที่หลากหลาย เช่น เรียนเต็มเวลา ,  
เรียนเป็นโมดูล, หรือเรียนออนไลน์สำหรับวิชาภาคทฤษฎี และกำหนดชั่วโมงเรียนต่อวันไม่เกิน 12 ชั่วโมง  

5) ด้านการประเมินผล: กำหนดเกณฑ์การประเมินที่ชัดเจนทั้งภาคทฤษฎี (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60) 
และภาคปฏิบัติ (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80) และผู้เข้ารับการอบรมต้องมีเวลาเรียนตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

6) ด้านที่พัก: สถานฝึกอบรมต้องมีหรือจัดหาสถานที่สำหรับพักวิทยากรและผู้เข้ารับการอบรม
ตามความเหมาะสม  

1.2 การตรวจประเมินและรับรอง กระบวนการนี ้เป็นไปอย่างเป็นระบบและมีขั ้นตอนที ่ชัดเจน  
ดังแผนผังในเอกสาร: 

1) ยื ่นคำขอ : ผ ู ้ท ี ่สนใจสามารถยื ่นคำขอรับรองคุณภาพได้ทางไปรษณีย์หรือ ไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์ 

2) ตรวจสอบเอกสาร: เจ้าหน้าที่จะตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสาร หากไม่ครบถ้วนจะแจ้งให้
แก้ไขภายใน 30 วัน  
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3) ตรวจประเมิน: เมื่อเอกสารครบถ้วน จะมีการแต่งตั้งคณะทำงานตรวจประเมินทั้งในส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค และต่างประเทศ เพ่ือเข้าประเมินตามเกณฑ์ที่กำหนด  

4) พิจารณารับรอง: คณะกรรมการจะพิจารณาผลการประเมินและตัดสินใจให้การรับรอง  
โดยหนังสือรับรองมีอายุ 5 ปี  

1.3 การส่งเสริมและสนับสนุน หลังจากได้รับการรับรองแล้ว กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือก ยังคงสนับสนุนสถานฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง 

1) สนับสนุนการจัดอบรม: เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตรที่เก่ียวข้อง  
2) พัฒนาบุคลากร: สนับสนุนการเพิ่มพูนทักษะของวิทยากรเครือข่ายครูนวดไทย  
3) จัดทำฐานข้อมูล: มีการรายงานผลการดำเนินการจัดอบรมและข้อมูลของผู้สำเร็จการอบรม 

เพ่ือใช้ในการวางแผนพัฒนาบุคลากรต่อไป  
 

2. สังเคราะห์กระบวนการพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื ่อสุขภาพและการบริการ 
เพื่อสุขภาพอื่น ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

2.1 ภาพรวมการพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรม 
 การพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกเริ่มต้นตั้งแต่

ปี พ.ศ. 2559 โดยมีเป้าหมายเพื่อยกระดับมาตรฐานสถานฝึกอบรมทั้งของภาครัฐและเอกชน  ทั้งในและ
ต่างประเทศ เพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการนวดไทยที่ถูกต้องตามหลักวิชาการและสร้างความน่าเชื ่อถือ  
ในระดับสากล ปัจจุบันมีสถานฝึกอบรมที่ผ่านการรับรองจากกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
จำนวน 27 แห่ง แบ่งเป็นในประเทศ 23 แห่ง และต่างประเทศ 4 แห่ง  

2.2 ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา (พ.ศ. 2559 - 2567) 
1) จากผลการวิเคราะห์ข้อมูล ตั้งแต่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 - 2567 เมื่อนำมาเปรียบเทียบ

กับผลการวิเคราะห์ พบว่า แนวโน้มการจัดอบรมเพ่ิมข้ึน โดย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีจำนวนการจัดอบรม
สูงที ่สุด คือ 13 ครั ้ง คิดเป็นร้อยละ 40 รองลงมา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564, 2566, 2559, 2562  
และ 2563 จำนวน 9, 8, 1, 1 และ 1 ครั ้ง คิดเป็นร้อยละ 27, 24, 1, 1 และ 1 ตามลำดับ อีกทั้ง 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีผู้สำเร็จการอบรมสูงที่สุด 354 คน คิดเป็นร้อยละ 40 รองลงมาปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564, 2566, 2559, 2562 และ 2563 จำนวน 267, 195, 33, 19 และ 10 คน คิดเป็นร้อยละ 
31, 22, 4, 2 และ 1 ตามลำดับ ซึ่งอาจเป็นผลมาจากการที่รัฐบาลพยายามผลักดันการพัฒนาสมุนไพร  
และแพทย์แผนไทยอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะอย่างยิ่งหลังสถานการณ์โควิด -19 ที่ประชาชนหันมาสนใจ
สมุนไพรมากข้ึน  

2) นโยบายภาครัฐ ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580 ที ่มุ ่งเน้นการสร้างความสามารถ 
ในการแข่งขันด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ รวมถึงนโยบาย Soft Power ของรัฐบาล และการบูรณาการแพทย์
แผนไทยเข้าสู่ระบบเศรษฐกิจสร้างสรรค์ของกระทรวงสาธารณสุข เป็นปัจจัยสำคัญที่ขับเคลื่อนให้เกิดการจัด
อบรมอย่างต่อเนื่อง 

3) ความนิยมของหลักสูตร โดยหลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชั่วโมง มีการจัดอบรมและ 
มีผู ้สำเร็จการอบรมมากที่สุด จำนวน 21 ครั ้ง คิดเป็นร้อยละ 64 และมีผู ้สำเร็จการอบรม 611 คน  
คิดเป็นร้อยละ 70 อาจสะท้อนถึงความต้องการแรงงานนวดไทยที ่มีคุณภาพเพื ่อรองรับอุตสาหกรรม 
การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  

4) ช่วงเวลา โดยเดือนกุมภาพันธ์เป็นเดือนที่มีการจัดอบรมมากที่สุด 8 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 25 
อาจจะเป็นเพราะวงรอบการใช้งบประมาณในภาครัฐ เพราะเป็นหน่วยงานที่จัดอบรมส่วนใหญ่เป็นหน่วยงาน
ภาครัฐ 
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5) บทบาทของภาครัฐในพื้นที่ โดยการที่โรงพยาบาลชุมชนเป็นหน่วยงานที่จัดอบรมสูงที่สุด  
26 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 79 แสดงให้เห็นว่าภาครัฐในระดับพื้นที่มีบทบาทสำคัญอย่างยิ่งในการขับเคลื ่อน  
การพัฒนาบุคลากรด้านนี้ 

6) หน่วยงานที่จัดอบรม : รพ.โกรกพระ จ.นครสวรรค์ เป็นหน่วยงานที่จัดอบรมมากท่ีสุด 8 ครั้ง 
คิดเป็นร้อยละ 25 และมีผู ้สำเร ็จการอบรมมากที ่ส ุด 238 คน คิดเป็นร้อยละ 27  แสดงให้เห็นว่า  
รพ.โกรกพระ จ.นครสวรรค์ เป็นหน่วยงานภาครัฐในพื้นที่ที่มีศักยภาพโดดเด่นและเป็นผู้นำในการขับเคลื่อน
นโยบายการพัฒนาบุคลากรด้านการนวดไทยอย่างเข้มแข็งและต่อเนื่อง 
 
3. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและแนวทางการพัฒนา 

3.1. เปลี่ยนบทบาทของภาครัฐ โดยเสนอให้กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกเปลี่ยน
บทบาทจากการเป็น "ผู้จัดอบรมหลัก" ไปเป็น "ผู้ส่งเสริมและสนับสนุน" โดยการสร้างกลไกและแรงจูงใจ 
ให้ภาคเอกชนเข้ามาร่วมจัดอบรมที่มีคุณภาพมากข้ึน  

3.2. พัฒนาระบบฐานข้อมูล โดยเสนอให้มีการลงทุนในระบบฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ที่มีประสิทธภิาพ 
เพื ่อใช ้บริหารจัดการ ติดตามผล และยืนยันคุณวุฒิของผู ้สำเร ็จการอบรมได้อย่างรวดเร ็ว โปร่งใส  
และเป็นที่ยอมรับในระดับสากล  

3.3. สร ้างความร ่วมมือและกลไกการประสานงานที ่ เข ้มแข ็งระหว ่างหน่วยงานที ่ เก ี ่ยวข ้อง  
(เช่น กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแรงงาน กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา มหาวิทยาลัย) เพื่อส่งเสริม 
และผลักดันการพัฒนาคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ  
ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก  

3.4. ส่งเสริมความหลากหลายของหลักสูตรที่เกี ่ยวข้อง เช่น หลักสูตรโภชนศาสตร์ในภูมิปัญญาไทย  
หรือการพัฒนาศูนย์เวลเนส เพ่ือเพ่ิมมูลค่าและตอบสนองความต้องการของตลาดที่หลากหลาย  
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2.2 เอกสารหลักฐานประกอบการยื่นคำขอ 7 
2.3 วธิีการยื่นคำขอรับรอง 7 

3. กระบวนการรับรองคุณภาพ 8 
3.1 ขอบเขต 8 
3.2 การตรวจสอบแบบคำขอรบัรองและการตรวจประเมิน 8 
3.3 ข้ันตอนการตรวจประเมินคุณภาพ 9 
3.4 การรับรอง 9 
3.5 หนาท่ีของผูไดรับการรับรอง 9 
3.6 แบบหนงัสือรับรอง และการตออายุหนังสือรับรอง 9 
3.7 การเพิกถอนหนังสือรับรอง 9 
3.8 การสนับสนุนและสงเสริม 10 
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 หนา 
4. กระบวนการจัดอบรม 10 

4.1 หลักสูตรการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก ท่ีสถานฝกอบรมการนวดไทยเพ่ือ
สุขภาพ และดานการบริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ ของกรมการแพทยแผนไทยและ
การแพทยทางเลือก สามารถดำเนินการจัดฝกอบรม 

10 

4.2 แนวทางการขออนุมัติใชหลักสูตร การลงนามใบประกาศนียบตัร หรือใบประกาศนียบัตร
ฉบับใบแทน ใบรับรองแสดงผลการเรียน การรายงานผลขอมูลการดำเนินงานฝกอบรม 
และการสรุปผลการฝกอบรมประจำป ในการจัดฝกอบรม 

11 

  
ภาคผนวก 16 
กระบวนการรับรองคุณภาพสถานฝกอบรมการนวดไทยเพ่ือสุขภาพ และดานการบริการเพ่ือสุขภาพ
อ่ืน ๆ ของกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 

17 

ตัวอยางใบประกาศนียบัตรภาษาไทย 18 
ตัวอยางใบประกาศนียบัตรภาษาอังกฤษ 19 

1 
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เกณฑการรับรองคุณภาพสถานฝกอบรมการนวดไทยเพ่ือสุขภาพ  
และการบริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ ของกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 

 
นิยาม 

“การรับรองคุณภาพ”  
หมายความวา การรับรองคุณภาพสถานฝกอบรมการนวดไทยเพ่ือสุขภาพ และการบริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ 
ตามเกณฑการรับรองคุณภาพสถานฝกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ 
ของกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 

“เกณฑการรับรองคุณภาพ”  
หมายความวา เกณฑการรับรองคุณภาพสถานฝกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และการบริการเพ่ือ
สุขภาพอื่น ๆ ของกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก ประกอบดวย องคประกอบของ
เกณฑการรับรองคุณภาพ จำนวน 6 ดาน การยื่นคำขอรับรองคุณภาพ กระบวนการรับรองคุณภาพ 
และกระบวนการจัดอบรม 

“การฝกอบรม”  
หมายความวา การถายทอดความรูหลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพและหลักสูตรการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ 
ในสถานฝกอบรม โดยวิทยากรหรือผูทรงคุณวุฒิ ที่มีความรูและประสบการณดานการแพทยแผนไทย 
การนวดไทยเพ่ือสุขภาพ และการบริการเพ่ือสุขภาพอ่ืนๆ  

“สถานฝกอบรม”  
หมายความวา สถาบันการศึกษา หนวยงาน หรือองคกรตาง ๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน ท่ีจัดการฝกอบรม
หลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ และหลักสูตรการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ รวมถึงสถานฝกอบรมที่ตั้งอยู
ในตางประเทศดวย 

“การบริการเพ่ือสุขภาพ”  
หมายความวา กิจการนวดเพื่อสุขภาพ หรือบริการอื่น ๆ ที่ใหบริการสุขภาพในสถานประกอบการ 
เพื่อสุขภาพ เชน การนวดดวยน้ำมันหอมระเหย การนวดสวีดิช การบริการเพื่อความงาม การดูแล
สุขภาพและความงามสตรีหลังเรือนไฟ และบริการอ่ืน ๆ  

“หลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ และหลักสูตรการบริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ”  
หมายความวา หลักสูตรการเรียนการสอนนวดไทยเพื่อสุขภาพ และหลักสูตรการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ 
ที่ไดการรับรองตามพระราชบัญญัติสถานประกอบการเพื ่อสุขภาพ พ.ศ. 2559 และหลักสูตร 
ท่ีกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกกำหนด   

“ผูย่ืนคำขอรับรอง”  
หมายความวา ผูที่ประสงคจะขอรับรองคุณภาพสถานฝกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และการบริการ
เพื่อสุขภาพอื่น ๆ ภายใตการรับรองของกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก ตามเกณฑ 
ท่ีกำหนด   

“หนังสือรับรอง”  
หมายความวา หนังสือรับรองคุณภาพสถานฝกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และการบริการเพ่ือ
สุขภาพอ่ืน ๆ 

 “คณะกรรมการ”  
หมายความวา คณะกรรมการรับรองคุณภาพสถานฝกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และการบริการ
เพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ ของกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก   
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“คณะทำงานตรวจประเมิน (สวนกลาง)” 
หมายความวา คณะทำงานตรวจประเมินรับรองคุณภาพสถานฝกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และ
การบริการเพื ่อสุขภาพอื ่น ๆ สวนกลาง ของกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 
ประกอบดวย ผูอำนวยการกลุมงานสงเสริมการศึกษานอกระบบ สำนักงานคณะกรรมการสงเสริม
การศึกษาเอกชน หัวหนากลุ มงานสงเสริมและพัฒนามาตรฐาน สถานประกอบการเพื ่อสุขภาพ  
กองสถานประกอบการเพื ่อสุขภาพ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ผูอำนวยการสถาบันการแพทย 
แผนไทย กรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก และเจาหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย กรมการ
แพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 
“คณะทำงานตรวจประเมิน (สวนภูมิภาค)” 
หมายความวา คณะทำงานตรวจประเมินรับรองคุณภาพสถานฝกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และ
การบริการเพื ่อสุขภาพอื ่น ๆ สวนภูมิภาค ของกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 
ประกอบดวย หัวหนากลุมงานแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก ศึกษาธิการจังหวัด ผูอำนวยการ
ศูนยสนับสนุนบริการสุขภาพ และเจาหนาที ่ที ่ไดรับมอบหมาย กลุ มงานการแพทยแผนไทยและ
การแพทยทางเลือก สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
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เกณฑการรับรองคุณภาพสถานฝกอบรมการนวดไทยเพ่ือสุขภาพ  
และการบริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ ของกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 

1. องคประกอบของเกณฑการรับรองคุณภาพ จำนวน 6 ดาน ดังนี้ 
1.1 ดานท่ี 1 สถานท่ีและอุปกรณ จัดเตรียมสถานท่ีรองรับการจัดการเรียนการสอนใหมีความเหมาะสม 

โดยมีพื้นที่สำหรับการจัดการเรียนการสอนอยางเพียงพอ มีเครื่องมืออุปกรณ และสิ่งอำนวยความ
สะดวกเอ้ืออำนวยตอการเรียนการสอน 
1) หองอบรมภาคทฤษฎี มีพื้นที่กวางขวาง ไมแออัด มีเกาอี้ โตะ ขนาดเนื้อที่สำหรับการอบรม 

เพียงพอตอจำนวนผูเขารับการอบรมไมนอยกวา 1.5 ตารางเมตร/คน มีอุปกรณที่ใชสำหรับ 
การถายทอดความรูที่เหมาะสม ปริมาณเพียงพอ และสอดคลองกับหลักสูตรเนื้อหาวิชาที่สอน 
เครื่องเสียงคุณภาพดี ผูเขารับการอบรมสามารถไดยินการสอนชัดเจน การจัดการเรียนการสอน
ภาคทฤษฎี แตละครั้งผูเขารับการอบรม ไมเกินกวา 40 คน ตอ 1 หองเรียน 

2) หองอบรมภาคปฏิบัต ิมีพ้ืนท่ีเพียงพอโดยเฉพาะการฝกปฏิบัติ ตองมีเนื้อท่ีสำหรับการฝกปฏิบัติ 
ไมนอยกวา 2.5 ตารางเมตร/คน มีอุปกรณการเรียนการสอนสอดคลองกับวิชาที่ฝกปฏิบัติ 
เพียงพอและเหมาะสม และอยูในสภาพพรอมใชงาน 
*กรณีพื้นที่หองอบรมภาคปฏิบัติ ไมเปนไปตามเกณฑที่กำหนด ถาไมสามารถขยายพื้นที ่ได 
ใหลดจำนวนผูเขารับการอบรม 

1.2 ดานท่ี 2 ส่ิงแวดลอมภายในและภายนอกหองเรียน สภาพแวดลอมท่ัวไปควรมีความเหมาะสม ดังนี้ 
1) มีระบบถายเทอากาศดี 
2) มีแสงสวางเพียงพอ 
3) มีความสะอาด เปนระเบียบเรียบรอย 
4) การปฐมพยาบาลเบื้องตน และการชวยเหลือชีวิตข้ันพ้ืนฐาน 

(1) อาการสำหรับปฐมพยาบาลเบื้องตน 
- บาดแผลเปด 
- แผลไหมจากความรอน 
- ภาวะแพอยางฉุกเฉินเฉียบพลัน (Anaphylaxis) 
- ภาวะช็อก (Shock) 
- กระดูกหัก (Fracture) 

(2) ชุดปฐมพยาบาลเบื้องตน ควรมียาดังนี้ 
- ยา ยาแผนปจจุบัน/ยาสมุนไพร  

• กลุมอาการแกไข  

• กลุมอาการทองอืด ทองเฟอ 

• กลุมอาการทองเสีย ทองผูก 

• กลุมอาการแกไอ 

• กลุมอาการแกวิงเวียน 

• กลุมอาการแกแพ แกคัน 

• กลุมอาการแกปวดเม่ือย 
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• ยาทาภายนอก เชน ยาใสแผล  ยาลางแผล ยาทาแกน้ำรอนลวก ไฟไหม ยาลางตา 

ยาทานวด ฯลฯ 

- แอลกอฮอล หรือ   น้ำยาลางแผล 
- สำลี หรือ ไมพันสำลี 
- ผากอซพันแผลขนาดตางๆ 
- พลาสเตอรมวน หรือ ชิ้น 
- ผายืดพันแกเคล็ด ขัด ยอก (Elastic Bandage) 
- ผากอซแผนชนิดฆาเชื้อ (ถามี) 
- คีมสำหรับบงเสี้ยน (ถามี) 
- ผาสามเหลี่ยม (ถามี) 
- กรรไกรขนาดกลาง (ถามี) 
- เข็มกลัดซอนปลาย (ถามี) 
- แกวลางตา (ถามี) 
- ผากอซชุบพาราฟนสำหรับแผลไฟไหม (ถามี) 

(3) การชวยเหลือชีวิตข้ันพ้ืนฐาน 
- แผนภาพข้ันตอนการชวยชีวติข้ันพ้ืนฐาน 
- ข้ันตอนการชวยชีวิตข้ันพ้ืนฐาน 

• การประเมินสถานการณ ณ จุดเกิดเหตุ 

• การประเมินผูปวย 

• การชวยฟนคืนชีพ (Cardiopulmonary Resuscitation:CPR) 
- หมายเลขโทรศัพทระบบบริการฉุกเฉินท่ีควรทราบ 

(4) หมายเลขโทรศัพทระบบบริการฉุกเฉินท่ีควรทราบ 
- โรงพยาบาล 
- สถานีตำรวจ 
- สถานีดับเพลิง 
- อ่ืน ๆ (ถามี) 

5) อุปกรณความปลอดภัยอ่ืน ๆ  
(1) แผนการปองกันอัคคีภัย  
(2) มีระบบปองกันอัคคีภัยพรอมใชงาน  
(3) ทางหนีไฟและบันไดหนีไฟ  
(4) เครื่องหมายและปายทางออกฉุกเฉิน  
(5) สัญญาณแจงเตือนเหตุไฟไหม 

1.3 ดานท่ี 3 บุคลากร   
1) วิทยากรประจำ/ครูผูสอนประจำ สถานฝกอบรม ตองมีวิทยากรประจำสถานฝกอบรม อยางนอย 1 คน 

มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
(1) ผูจบหลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชั่วโมง จากหนวยงาน/สถาบันฯ ที่ไดรับการ

รับรองจากกรมสนับสนุนบริการสขุภาพ หรือ 
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(2) ผูจบหลักสูตรผูชวยแพทยแผนไทย 330/372 ชั่วโมง จากสถาบันหรือสถานพยาบาลที่ไดรับ
การรับรอง จากสภาการแพทยแผนไทย/กรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก หรือ 

(3) ผูจบหลักสูตรวิชาชีพสาขาการแพทยแผนไทย ดานการนวดไทย 800/1,300 ชั่วโมง 
จากสถาบันหรือสถานพยาบาลท่ีไดรับการรับรอง จากสภาการแพทยแผนไทย หรือ 

(4) ผูประกอบวิชาชีพการแพทยแผนไทย ดานเวชกรรมไทย หรือ  
(5) ผูประกอบวิชาชีพการแพทยแผนไทยดานการนวดไทย หรือ 
(6) ผูประกอบวิชาชีพการแพทยแผนไทยประยุกต 
(7) และมีประสบการณในการสอนไมนอยกวา 2 ป (นับถึงวันท่ีสอน) 

2) วิทยากรการ/ครูผูสอน ฝกอบรมภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ และการฝกงานภาคสนาม มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
(1) มีคุณวุฒิ มีองคความรู ประสบการณดานการนวดไทยเพ่ือสุขภาพ และดานการบริการเพ่ือ

สุขภาพอ่ืน ๆ ท่ีกำหนดไวในหลักเกณฑคุณสมบัติวิทยากร 
(2) มีความพรอมในการถายทอดองคความรู 
(3) มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมในการเปนวิทยากร 
(4) มีคุณธรรมและจริยธรรมท่ีเหมาะสม  
ทั้งนี้ ตองเปนไปตามหลักเกณฑที่กรมการแพทยไทยและการแพทยทางเลือกกำหนด ในแตละ
หลักสูตร (ตามเอกสารแนบทาย) 
*รายชื่อตองผานการรับรองจากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
*ในกรณีเปลี่ยนแปลงวิทยากร/ครูผูสอน การฝกอบรม ตองแจงกรมสนับสนุนบริการสุขภาพทราบ 

3) ผูบริหาร/ผูประสานสถานฝกอบรม 
(1) มีความรูและความสามารถในการบริหารจัดการ จัดการฝกอบรมใหเปนไปตามหลักเกณฑ 

ท่ีกำหนด (สถานท่ี วัสดุอุปกรณ  วิทยากร ผูเขารับการอบรม เอกสารประกอบการอบรม ฯลฯ) 
(2) มีการจัดทำแผนการฝกอบรม แผนพัฒนาบคุลากรประจำสถานฝกอบรม 
(3) ดำเนินการและจัดการ ใหกระบวนการฝกอบรมบรรลุวัตถุประสงค 
(4) ประเมินความสำเร็จของการจัดฝกอบรมตามเกณฑท่ีกำหนด 

4) ผูเขารับการอบรม 
(1) มีความพรอมในการเขารับการอบรมตลอดระยะเวลาของหลักสูตรการอบรม 
(2) มีบุคลิกภาพและการแตงกายเหมาะสมตอการรับการถายทอดความรู 
(3) มีคุณสมบัติตรงตามท่ีกำหนดในแตละหลักสูตร 
(4) มีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณท้ังรางกายและจิตใจ 

1.4 ดานท่ี 4 การควบคุมคุณภาพการเรียนการสอน 
1) หลักสูตร ตองเปนหลักสูตรการเรียนการสอนการนวดไทยเพ่ือสุขภาพ และหลักสูตรการบริการ

เพื่อสุขภาพ ที่ไดการรับรองตามพระราชบัญญัติสถานประกอบการเพื่อสุขภาพ พ.ศ. 2559 
และหลักสูตรท่ีกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกกำหนด   

2) การควบคุมคุณภาพการเรียนการสอน 
(1) รูปแบบการจัดการเรียนการสอน 

- เรียนเต็มเวลา เปนการจัดการเรียนการสอนตอเนื่องจนจบหลกัสตูร 
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- เรียนเปนโมดูล (Instruction Module)  

• ในหลักสูตรการนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชั่วโมง ตองเพิ่มหมวดวิชาดานการนวดไทย
ภาคปฏิบัติ จำนวน 30 ชั่วโมง และตองจัดการเรียนการสอนอยางตอเนื่องจนจบ
หลักสูตร 

• ในหลักสูตรนวดฝาเทาเพื่อสุขภาพ 60 ชั่วโมง ตองเพิ่มหมวดวิชาดานการนวดไทย 
ภาคปฏิบัติ จำนวน 20 ชั่วโมง และตองจัดการเรียนการสอนอยางตอเนื่องจนจบ
หลักสูตร 

(2) การจัดการเรียนการสอน 
- จัดทำตาราง และกำหนดระยะเวลาการเรียนการสอนหลักสูตรการนวดไทยเพื่อสุขภาพ

และหลักสูตรการนวดฝาเทาเพื ่อสุขภาพ ทั ้งภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ และการเก็บ
ประสบการณภาคสนาม โดยตองจัดการเรียนการสอนตอเนื ่องจนครบตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตร 

- การจัดการเรียนการสอนใหเรียงลำดับตามเนื้อหารายวิชาใหสอดคลองเหมาะสมและ
ตอเนื่อง (วิชาภาคทฤษฎีควรสอนกอนวิชาภาคปฏิบัติ) 

- การจัดการเรียนการสอนใหเรียงลำดับตามเนื้อหารายวิชาใหสอดคลองเหมาะสม และ
ตอเนื่อง ไมเกินกวาวันละ 12 ชั่วโมง และการจัดการเรียนการสอนไมเกินเวลา 20.00 น. 
และไมซ้ำซอนกันในแตละรุน 
หมายเหตุ หากกรณีเกิดการแพรระบาดของโรคติดตอใหดูตามความเหมาะสม และ

ปฏิบัติตามระเบียบขอบังคับการฝกอบรมฯ และมาตรการปองกันโรคติดตอ 
- ผูเขารับการอบรมลงลายมือชื่อทุกวัน 
- ทะเบียนผูเขารับการอบรมท่ีสำเร็จการอบรมทุกรุน 

3) การดำเนินการภายหลังจากท่ีไดรับการรับรองหลักสูตรจากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

(1) กอนจะดำเนินการจัดการเรยีนการสอน ในแตละหลักสูตรทุกรุน ใหสงหนังสือแจงแผนหรือ

ตารางการเรียนการสอนใหกับกรมสนับสนุนบริการสขุภาพทราบ กอนจัดการเรยีนการสอน

อยางนอย 15 วนั 

(2) หลังจากจัดการเรยีนการสอนเสร็จสิ้นแลว ใหสงหนังสือยืนยันรายชื่อผูผานการอบรมในแตละ

หลักสูตรทุกรุนไปยังกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

(3) บันทึกขอมูลรายชื่อผูผานการอบรมตามหลักสูตรท่ีไดรับการรบัรองตามจำนวนนักเรียนท่ีไดรับ

การอนุมัติและรายชื่อท่ีบันทึกในระบบตองตรงกับในหนังสือแจงรายชื่อผูผานการอบรมท่ีระบุ

ในขอ 2) เทานั้น ภายใน 15 วนันับจากการเรียนการสอนเสรจ็สิ้น 

1.5 ดานท่ี 5 การประเมิน  

1) การประเมินผลการเรียนการสอน 
(1) ภาคทฤษฎีไมนอยกวารอยละ 60  
(2) ภาคปฏิบัติไมนอยกวารอยละ 80  
(3) การเก็บประสบการณภาคสนามตามท่ีแตละหลักสูตรกำหนด  

2) การประเมินระยะเวลาการอบรมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวารอยละ 80 
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3) การประเมินความพึงพอใจ 
(1) ดานการฝกอบรม เชน เนื้อหา ระยะเวลา รูปแบบและวิธีการฝกอบรม ฯลฯ  
(2) ดานวิทยากร/ครูผูสอน เชน ความสามารถในการถายทอด การเรียงลำดับบรรยายเนื้อหา 

การเปดโอกาสใหซักถาม การตอบคำถามไดตรงประเด็น ระยะเวลาการสอน ฯลฯ  
(3) ดานสถานท่ี เชน สถานท่ีฝกอบรม สถานท่ีฝกปฏิบัติงาน ความพรอมของอุปกรณการเรียน 

ความพรอมของอุปกรณโสตทัศนูปกรณ ฯลฯ 
(4) ดานการประชาสัมพันธ เชน ระยะเวลาการประชาสัมพันธ ชองทางการประชาสัมพันธ 

ภาษารูปประกอบเขาใจงาย วิธีการประชาสัมพันธ ฯลฯ 
(5) อ่ืน ๆ ฯลฯ 

4) การประเมินการนำไปใชประโยชน 
(1) อาชีพกอนเขารับการอบรม 
(2) รายไดกอนเขารับการอบรม 
(3) สถานท่ีทำงาน ในประเทศ/ตางประเทศ 
(4) อาชีพหลังเขารับการอบรม 
(5) รายไดหลังเขารับการอบรม 
(6) สถานท่ีทำงาน ในประเทศ/ตางประเทศ 
(7) การนำความรูทักษะไปใชประโยชน เชนดูแลตนเอง/ผูอ่ืน พัฒนาตนเอง ประกอบอาชีพ ฯลฯ  
(8) อ่ืน ๆ ฯลฯ 

1.6 ดานท่ี 6 ท่ีพักวิทยากร/ครูผูสอนและผูเขารับการอบรม 
มีท่ีพักหรือจัดหาสถานท่ีรับรองสำหรับวิทยากร/ครูผูสอนและผูเขารับการอบรมตามความเหมาะสม 

2. การย่ืนคำขอรับรองคุณภาพ 
2.1 ประเภทสถาบันการศึกษา หนวยงาน หรือองคกรตาง ๆ ท่ีประสงคยื่นคำขอรับรอง ดังตอไปนี้ 

1) ผูประสงคย่ืนคำขอรับรองในประเทศ  
- ใหยื่นหนังสือรับรองหลักสูตรการเรียนการสอนของหนวยราชการ สถาบัน สถานศึกษา ท่ี

ผลิตพนักงานผูใหบริการในสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ จากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  
2) ผูประสงคย่ืนคำขอรับรองในประเทศท่ีไมเปนหนวยงานของรัฐ  

- ใหยื่นหนังสือรับรองหลักสูตรการเรียนการสอนของหนวยราชการ สถาบัน สถานศึกษาท่ีผลิต
พนักงานผูใหบริการในสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ จากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ และ 

- ใบอนุญาตจัดตั้งโรงเรียนตามกฎหมายวาดวยโรงเรียนเอกชน  
3) ผูประสงคย่ืนคำขอรับรองในตางประเทศ  

- ใหยื่นหลักฐาน หรือเอกสาร หรือใบอนุญาตจัดตั้งโรงเรียนหรือสถานฝกอบรมตามกฎหมาย
ของประเทศนั้น ๆ โดยเปนกิจการท่ีคนไทยเปนเจาของหรือเปนเจาของกิจการรวม  

4) ผู ประสงคยื ่นคำขอรับรองในตางประเทศ เปนหนวยราชการ องคกรของไทยสถาบัน
สถานศึกษา ที ่ผลิตพนักงานผู ใหบริการในสถานประกอบการเพื ่อสุขภาพในตางประเทศ  
ซ่ึงรัฐไทยดูแล หรือทำขอตกลงความรวมมือรวมกัน  
- ใหย ื ่นเอกสารหรือหลักฐานการเปนหนวยราชการ องคกรของไทย สถาบัน หรือ

สถานศึกษาดังกลาว  
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2.2 เอกสารหลักฐานประกอบการย่ืนคำขอ ประกอบดวย 
1) เอกสารหลักฐานตามขอ 2.1 
2) แบบคำรองขอใบรับรองคุณภาพสถานฝกอบรมการนวดไทยเพ่ือสุขภาพฯ (ภาคผนวก) 
3) แบบประเมินตนเองสำหรับยื่นใบรับรองคุณภาพสถานฝกอบรมการนวดไทยเพ่ือสุขภาพฯ (ภาคผนวก) 
4) รูปถายขนาด 1 นิ้ว จำนวน 2 รูป ถายไวไมเกินหกเดือน 
5) แผนท่ีแสดงท่ีตั้งสถานท่ีประกอบการ จำนวน 1 ฉบับ 
6) หลักฐานอ่ืนๆ (ถามี) เชน ใบสำคัญการเปลี่ยนชื่อ – สกุล ทะเบียนสมรส 

2.3 วิธีการย่ืนคำขอรับรอง ดังนี้ 
1) สวนกลาง (กรุงเทพมหานคร/ตางประเทศ) 

(1) ยื่นคำขอดวยตนเอง ท่ีกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก (กองวิชาการและ
แผนงาน กลุมงานพัฒนากำลังคน) 

(2) ยื่นทางไปรษณีย หรือ  ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส ตามชองทางท่ีกรมการแพทยแผนไทยและ
การแพทยทางเลือกกำหนด 

2) สวนภูมิภาค (จังหวัด) 
(1) ยื่นคำขอดวยตนเอง ที่สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด (กลุมงานการแพทยแผนไทยและ

การแพทยทางเลือก) 
(2) ยื่นทางไปรษณีย หรือ  ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส ตามชองทางท่ีสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกำหนด 

3. กระบวนการรับรองคุณภาพ 
3.1 ขอบเขต 

กรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก จะใหการรับรองคุณภาพ สถาบันการศึกษา หนวยงาน 
หรือองคกรตาง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน ที่มีความประสงคขอรับรองคุณภาพสถานฝกอบรมการนวดไทย
เพ่ือสุขภาพ และการบริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ ของกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก  

3.2 การตรวจสอบแบบคำขอรับรองและการตรวจประเมิน 
1) สวนกลาง 

(1) เจาหนาที่กลุมงานพัฒนากำลังคน กองวิชาการและแผนงาน กรมการแพทยแผนไทยและ
การแพทยทางเลือกที่ไดรับมอบหมาย ตรวจสอบคุณสมบัติ และเอกสารหลักฐานตาง ๆ 
ตามเกณฑการรับรองคุณภาพท่ีกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกกำหนด 

(2) กรณีคุณสมบัติของผู ย ื ่นขอรับรองคุณภาพสถานฝกอบรม และเอกสารหลักฐานตาง ๆ  
ไมถูกตองหรือไมครบถวน ใหแจงแกผูยื่นขอรับรองคุณภาพสถานฝกอบรมทราบและแกไข
ภายใน 30 วันทำการนับแตวันที ่ไดรับแจงเปนหนังสือ หากไมดำเนินการแกไขภายใน
กำหนดเวลาใหถือวาละท้ิงคำขอ 

(3) กรณีเอกสารหลักฐานครบถวนถูกตอง ใหคณะทำงานตรวจประเมิน (สวนกลาง) ดำเนินการ
ตรวจประเมินคุณภาพสถานฝกอบรม ตามเกณฑการรับรองคุณภาพ หากคณะทำงาน
ตรวจประเมิน (สวนกลาง) เห็นวาถูกตอง ใหเสนอความเห็นตอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณา
รับรองคุณภาพสถานฝกอบรมดังกลาว  

(4) กรณีตรวจประเมินแลวไมผานตามเกณฑการรับรองคุณภาพใหคณะทำงานตรวจประเมินแจง
ผูยื่นคำขอรับรองทราบเพื่อดำเนินการแกไขภายใน 90 วันนับแตวันที่ไดรับแจงเปนหนังสือ 
หากพนกำหนดระยะเวลาดังกลาวใหถือวาละท้ิงคำขอและใหจำหนายออกจากสารบบ 
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2) สวนภูมิภาค 
(1) เจาหนาที่กลุมงานการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 

ที่ไดรับมอบหมาย ตรวจสอบคุณสมบัติ และเอกสารหลักฐานตาง ๆ ตามเกณฑการรับรอง
คุณภาพท่ีกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกกำหนด 

(2) กรณีคุณสมบัติของผูยื ่นขอรับรองคุณภาพสถานฝกอบรม และเอกสารหลักฐานตาง ๆ  
ไมถูกตองหรือไมครบถวน ใหแจงแกผูยื่นขอรับรองคุณภาพสถานฝกอบรมทราบและแกไข
ภายใน 30 วันทำการนับแตวันที ่ไดรับแจงเปนหนังสือ หากไมดำเนินการแกไขภายใน
กำหนดเวลาใหถือวาละท้ิงคำขอ 

(3) กรณีเอกสารหลักฐานครบถวนถูกตอง ใหคณะทำงานตรวจประเมิน (ส วนภูมิภาค) 
ดำเนินการตรวจประเมินคุณภาพสถานฝกอบรม ตามเกณฑการรับรองคุณภาพหาก
คณะทำงานตรวจประเมินเห็นวาถูกตอง ใหเสนอความเห็นตอคณะกรรมการ เพื่อพิจารณา
รับรองคุณภาพสถานฝกอบรมดังกลาว  

(4) กรณีตรวจประเมินแลวไมผานตามเกณฑการรับรองคุณภาพใหคณะทำงานตรวจประเมิน 
(สวนภูมิภาค) แจงผูยื่นคำขอรับรองทราบเพื่อดำเนินการแกไขภายใน 90 วันนับแตวันท่ี
ไดรับแจงเปนหนังสือ หากพนกำหนดระยะเวลาดังกลาวใหถือวาละทิ้งคำขอและใหจำหนาย
ออกจากสารบบ 

3.3 ข้ันตอนการตรวจประเมินคุณภาพ 
1) ผูยื่นคำขอรับรอง จัดเตรียมสถานท่ี เอกสาร หลักฐาน ตามองคประกอบของเกณฑการรับรองคุณภาพ 

จำนวน 6 ดาน 
2) คณะทำงานตรวจประเมิน แนะนำตัวและอธิบายจุดประสงคการตรวจประเมิน 
3) คณะทำงานตรวจประเมิน ดำเนินการตรวจประเมินคุณภาพ ตามแบบตรวจประเมิน    
4) คณะทำงานตรวจประเมิน สรุปการตรวจประเมิน สงใหกรมการแพทยแผนไทยและการแพทย

ทางเลือก เสนอตอคณะกรรมการเพ่ือใหการรับรอง 
3.4 การรับรอง 

1) คณะกรรมการ พิจารณาใหการรับรองคุณภาพสถานฝกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ และการ
บริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ ดังกลาว 

2) อธิบดีลงนามในหนังสือรับรอง  
3.5 หนาท่ีของผูไดรับการรับรอง 

1) การรายงานและต ิดตามผลใหผ ู  ได ร ับการร ับรองค ุณภาพสถานฝกอบรมรายงานผล 
การดำเนินงานตามแบบรายงานผลท่ีอธิบดีกำหนดอยางนอยปละ 1 ครั้ง  

2) ตองจัดใหมีการฝกอบรมหลักสูตรการนวดไทยเพ่ือสุขภาพ และหลักสูตรการบริการเพ่ือสุขภาพ
อ่ืน ๆ อยางนอยสองครั้งภายในระยะเวลา 5 ป 

3) ตองมีการพัฒนาศักยภาพวิทยากรและบุคลากรประจำสถานฝกอบรม อยางนอยหนึ่งครั้งภายใน
ระยะเวลา 5 ป 

3.6 แบบหนังสือรับรอง และการตออายุหนังสือรับรอง 
1) แบบหนังสือรับรองใหเปนไปตามท่ีกำหนด 
2) หนังสือรับรองมีอายุ 5 ปนับแตวันท่ีออกหนังสือรับรอง 
3) การตออายุหนังสือรับรอง ถาผูไดรับหนังสือรับรองประสงคจะตออายุหนังสือรับรอง ใหยื่นคำ

ขอตออายุหนังสือรับรองกอนวันครบกำหนดอายุหนังสือรับรอง 90 วัน 
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4) ในขณะที่อยู ระหวางดำเนินการตออายุใหถือวาหนังสือรับรองเดิมมีผลใชบังคับไดจนกวา
คณะกรรมการจะพิจารณาไมตออายุหนังสือรับรองให 

3.7 การเพิกถอนหนังสือรับรอง 
1) ในกรณีที่มีเหตุอันควรสงสัย หรือปรากฏวามีสถานฝกอบรมมิไดปฏิบัติตามเกณฑการรับรอง

คุณภาพ หรือมีขอรองเรียน ใหอธิบดีแตงตั้งคณะทำงานตรวจประเมิน (สวนกลาง) ดำเนินการ
ตรวจสอบขอเท็จจริงใหแลวเสร็จโดยเร็ว 
- การดำเนินการตรวจสอบขอเท็จจริง ใหอธิบดีแตงตั้งนิติกร กรมการแพทยแผนไทยและการแพทย

ทางเลือก รวมดำเนินการตรวจสอบขอเท็จจริงกับคณะทำงานตรวจประเมิน (สวนกลาง) 
- ในกรณีท่ีคณะทำงานตรวจประเมิน (สวนกลาง) ดำเนินการตรวจสอบขอเท็จจริงแลวเสร็จ 

ใหเรงรายงานความเห็นพรอมเหตุผลไปยังคณะกรรมการ 
2) ผูใดเห็นวาสถานฝกอบรมมิไดปฏิบัติตามเกณฑการรับรองคุณภาพมีสิทธิรองเรียนตออธิบดี  

- การยื่นขอรองเรียน ตองดำเนินการภายใน 15 วันนับแตวันท่ีรูหรือควรรูวาสถานฝกอบรมมิได
ปฏิบัติตามเกณฑการรับรองคุณภาพ 

- การรองเรียนตองทำเปนหนังสือลงลายมือชื่อผูรองเรียน หนังสือรองเรียนตองใชถอยคำ
สุภาพ และระบุขอเท็จจริงและพฤติการณอันเปนเหตุแหงการรองเรียนใหชัดเจน พรอม
แนบเอกสารหลักฐานท่ีเก่ียวของไปดวย 

- เมื ่ออธิบดีไดร ับขอรองเรียน ใหมอบหมายคณะทำงานตรวจประเมิน (สวนกลาง)
ดำเนินการตรวจสอบขอเท็จจริงโดยเร็ว 

3) เม่ือคณะกรรมการไดรับรายงานตามขอ 1) ใหคณะกรรมการวินิจฉัยขอเท็จจริงใหแลวเสร็จโดยเร็ว  
- ในกรณีที่คณะกรรมการเห็นวาขอเท็จจริงมีมูล หรือเปนความจริง หรือปรากฏวาสถาน

ฝกอบรมมิไดปฏิบัติตามเกณฑการรับรองคุณภาพอันอาจทำใหสถานฝกอบรมขาด
คุณสมบัติ ใหคณะกรรมการสั่งใหสถานฝกอบรมปรับปรุงแกไขภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 

- ในกรณีท่ีสถานฝกอบรมไมดำเนินการแกไข ใหคณะกรรมการสั่งเพิกถอนหนังสือรับรองได
กอนครบอายุการรับรอง 

- คณะกรรมการอาจกำหนดรายละเอียดไดตามความจำเปนเพ่ือประโยชนในการดำเนินการ 
4) คำสั่งเพิกถอนหนังสือรับรอง ใหอธิบดีทำเปนหนังสือแจงผูไดรับหนังสือรับรองทราบ  

- คำสั่งเพิกถอนหนังสือรับรอง ใหเปนท่ีสุด 
3.8 การสนับสนุนและสงเสริม  

1) การสงเสริมพัฒนาองคความรูการนวดไทยเพ่ือสุขภาพและการบริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ 
2) การพัฒนาสถานฝกอบรมฯ ใหมีคุณภาพ มาตรฐาน และเปนไปตามหลักวิชาการ 
3) การสงเสริมพัฒนาเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและวิทยากรของสถานฝกอบรม 
4) การใหคำปรึกษาแนะนำเก่ียวกับการนวดไทยเพ่ือสุขภาพ และการบริการเพ่ือสุขภาพอ่ืน ๆ 

4. กระบวนการจัดอบรม 
1.1 หลักสูตรการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก ที่สถานฝกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ

และดานการบริการเพื่อสุขภาพอื่น ๆ ของกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก
สามารถดำเนินการจัดฝกอบรม 
1) หลักสูตรนวดฝาเทาเพ่ือสุขภาพ (60 ชั่วโมง) 
2) หลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ (150 ชั่วโมง) 
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เง่ือนไข   กอนดำเนินการจัดการอบรมสถานฝกอบรมตองทำหนังสือขออนุมัติใชหลักสูตรไปยังกรมการ
แพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก พรอมทั้งเสนอขอลงนามใบประกาศนียบัตรโดยอธิบดี
กรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก  

หมายเหตุ   
- สถานฝกอบรมฯ ที่ขออนุมัติใชหลักสูตรการแพทยแผนไทย ลำดับที่ 1) และ 2) ตองผานการรับรอง

หนวยงานและหลักสูตรจากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ตามพระราชบัญญัติสถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพ พ.ศ. 2559 ตามรูปแบบใบประกาศนียบัตรท่ีกำหนด 

- กรณีท่ี สถานฝกอบรมฯ ท้ังภาครัฐและเอกชน ประสงคใหอธิบดีกรมการแพทยแผนไทยและการแพทย
ทางเลือกลงนามใบประกาศนียบัตร ตองขออนุมัติใชหลักสูตรและลงนามใบประกาศนียบัตรไปยัง
กรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก ซ่ึงรูปแบบใบประกาศนียบัตรเปนไปตามท่ีกรมการแพทย
แผนไทยและการแพทยทางเลือกกำหนด ทั้งนี้ สถานฝกอบรมฯ จะตองทำหนังสือขอเพิ่มเติมรูปแบบ 
ใบประกาศนียบัตรไปยังกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ และหลังจากเสร็จสิ้นการอบรมจะตองสงขอมูล
ผูสำเร็จการอบรมตามแบบฟอรมท่ีกำหนดไปยังกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 

- กรณีท ี ่  สถานฝ กอบรมฯ ท ั ้งภาคร ัฐและเอกชน ดำเน ินการจ ัดอบรมและลงนาม 
ใบประกาศนียบัตรเอง หลังจากเสร็จสิ้นการอบรมจะตองสงขอมูลผูสำเร็จการอบรมตาม
แบบฟอรมท่ีกำหนดไปยังกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 

1.2 แนวทางการขออนุมัติใชหลักสูตร การลงนามใบประกาศนียบัตรหรือใบประกาศนียบัตรฉบับใบแทน  
ใบรับรองแสดงผลการเรียน การรายงานผลขอมูลการดำเนินงานฝกอบรม และการสรุปผล 
การฝกอบรมประจำป ในการจัดฝกอบรม 
1) การขออนุมัติใชหลักสูตร 

(1) หนังสือขออนุมัติใชหลักสูตรเรียนอธิบดีกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 
รายละเอียดดังนี้ 
- ระบุชวงเวลาการจัดอบรม (ภาคทฤษฎี/ปฏิบัติ และฝกปฏิบัติงานภาคสนาม) สถานท่ี

จัดอบรม จำนวนกลุมเปาหมาย ผูประสานการจัดอบรมพรอมหมายเลขติดตอ 
- ดำเนินการยื่นขออนุมัติใชหลักสูตรกอนดำเนินการจัดอบรม 30 วันทำการ    

(2) เอกสารประกอบการพิจารณา  
- สำเนาโครงการท่ีไดรับอนุมัติดำเนินการอบรม   
- สำเนาหนังสือรับรองหนวยงานและหลักสูตรจากสภาการแพทยแผนไทยตามท่ี

กฎหมายกำหนด  
- ตารางการจัดอบรม โดยระบุ วัน เวลา ระยะเวลาเรียน รายชื่อวิทยากรหลักและวิทยากร

ผูชวยในแตละรายวิชาท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติ  
- การฝกปฏิบัติงานภาคสนามใหระบุชวงเวลา สถานท่ี และผูควบคุม 
- ตารางสรุปรายชื่อวิทยากรในแตละรายวิชาพรอมแนบสำเนาประกาศนียบัตร/คุณวุฒิ

วิทยากรที่เกี่ยวของกับเนื้อหาที่ทำการสอน หนังสือรับรองประสบการณการสอนและ
การปฏิบัติงาน สถานท่ี  ปฏิบัติงาน และหมายเลขโทรศัพทท่ีติดตอได   

(3) กรณีเปลี่ยนแปลงระยะเวลาการฝกอบรมใหแจงเปนลายลักษณอักษรกอนเปดการอบรม 
(4) การแจงรายชื ่อผ ู  เข าร ับการอบรม พรอมทั ้งส งไฟลข อม ูลตามรูปแบบที ่กำหนด  

(ตามเอกสารแนบ) ทาง E- mail: train.ittm67@gmail.com 
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- หลักสูตรการรักษาทางการแพทยแผนไทยสำหรับเจาหนาท่ีสถานีอนามัย และหลักสูตร
นวดฝาเทา  เพ่ือสุขภาพ 60 ชั่วโมง ใหแจงภายหลังการเปดอบรมไมเกิน 2 วัน   

- หลักสูตรอ่ืน ๆ ใหแจงภายหลังเปดการฝกอบรมไมเกิน 1 สัปดาห  
ท้ังนี้  ตองไดรับอนุมัติใหใชหลักสูตรและใบประกาศนียบัตรการฝกอบรมดานการแพทยแผนไทยของ
กรมการแพทย  แผนไทยและการแพทยทางเลือกกอนดำเนินการจัดอบรม 
หมายเหตุ 

(1) การนับชั่วโมงเรียนในแตละวัน  ไมควรเกินกวา 12  ชั่วโมง และไมเกิน 20.00 น. 
โดยรวมเวลาพักรับประทานอาหารเชา กลางวัน และเย็น  

(2) การจัดการเรียนการสอนใหเรียงลำดับตามเนื้อหารายวิชาใหสอดคลองเหมาะสมและ
ตอเนื่อง ไมเรียนสลับกับรายวิชาอ่ืน เชน เรียนวิชากายวิภาคศาสตร ทฤษฎีการแพทยแผนไทย 
ประวัติองคความรูฯ เสนประธานสิบกอนวิชาท่ีมีภาคปฏิบัติ เปนตน 

(3) วิชาภาคปฏิบัติ กำหนดวิทยากรหลัก 1 คน และผูชวยวิทยากร 1 คน ตอผูเขาอบรม 10 คน 
(4) การอบรมทุกหลักสูตรจำนวนผูเขารับการอบรมตองมีไมนอยกวา 20 คน และไมเกิน 80 คน  
(5) คณะผูดำเนินการจัดอบรม วิทยากร ผูสังเกตการณ ไมสามารถขอรับใบประกาศนียบัตรใน

หลักสูตรนั้น ๆ 
(6) การฝกปฏิบัติงานภาคสนาม 

- ดำเนินการหลังเสร็จสิ้นการอบรมท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ   
- เก็บประสบการณไมเกินวันละ 12  ชั่วโมง  
- ผูควบคุมและผูประเมินผลเปนไปตามหลักเกณฑคุณสมบัติวิทยากรภาคสนาม 

(7) การเสร็จสิ้นการฝกอบรม ตองเก็บประสบการณครบ และนำเสนอกรณีศึกษา (ตามขอกำหนด
แตละหลักสูตร)พรอมท้ังสรุปผลการสำเร็จการอบรม 

(8) การจัดทำใบประกาศนียบัตรใหเปนไปตามรูปแบบที่กำหนด และภายหลังจากที ่ไดรับ 
ใบประกาศนียบัตร ฉบับลงนามเปนที ่เรียบรอยแลวจากกรมการแพทยแผนไทยและ
การแพทยทางเลือก ขอใหทางผูจัดการอบรมติดรูปถายผูสำเร็จการอบรม (รูปถายสีขนาด 
2 นิ้ว ในชุดสุภาพหนาตรง ไมสวมแวนตาดำ พรอมทั้งประทับตราหนวยงานผูจัดการ
อบรมบริเวณมุมลางขวามือ)  
- กรณีที่จัดอบรมหลักสูตรการนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชั่วโมง หลักสูตรนวดฝาเทาเพ่ือ

สุขภาพ 60 ชั่วโมง จะตองผานการรับรองหลักสูตรจากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
โดยจำนวนผูเขารับการอบรมตองเปนไปตามท่ีขอการรับรอง 

2) การขออนุมัติลงนามใบประกาศนียบัตร หรือใบประกาศนียบัตรฉบับใบแทน 
(1) ภายหลังจากเสร็จสิ้นการอบรม ใหดำเนินการ ดังนี้ 

- ประสานหนวยงานผูอนุมัติใหใชหลักสูตรเพ่ือสงสำเนาหนังสืออนุมัติใหใชหลักสูตรจาก
กรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก เพ่ือขอหมายเลขรุน และกรอกขอมูลผูสำเร็จ
การอบรมในฟอรม excel ท่ีกำหนดให และสงขอมูลมาท่ี E- mail: train.ittm67@gmail.com  

- จัดทำใบประกาศนียบัตรตามรูปแบบที่กำหนด เสนอหัวหนาหนวยงาน และเสนออธิบดี
กรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกลงนาม ภายใน 30 วันทำการ 
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(2) หนังสือขออนุมัติลงนามใบประกาศนียบัตรเรียนอธิบดีกรมการแพทยแผนไทยและการแพทย
ทางเลือก รายละเอียดดังนี้ 
- ระบุชวงเวลาการจัดอบรม (ภาคทฤษฎี/ปฏิบัติ และฝกปฏิบัติงานภาคสนาม) สถานท่ีจัด

อบรม จำนวนผูสำเร็จการอบรม ผูประสานการจัดอบรมพรอมหมายเลขติดตอ   
- เอกสารประกอบการพิจารณา ประกอบดวย  

• สำเนาหนังสืออนุมัติใหใชหลักสูตรจากกรมการแพทยแผนไทยและการแพทย
ทางเลือก 

• รายชื ่อผู สำเร็จการฝกอบรม ฉบับภาษาไทย/ฉบับภาษาอังกฤษ  ที ่ผ านการ
ตรวจสอบความ ถูกตองและจัดเรียงใบประกาศนียบัตรตามรายชื่อท่ีแนบ  

ท้ังนี้ หากรูปแบบใบประกาศนียบัตรไมเปนไปตามรูปแบบท่ีกำหนด ขอสงวนสิทธิไมอนุมัติ
ลงนามในใบประกาศนียบัตร 

(3) ผูลงนามใบประกาศนียบัตร 
- กรณีโรงพยาบาลเปนผูจัดการอบรม ใหผู อำนวยการโรงพยาบาล และนายแพทย

สาธารณสุขจังหวัดเปนผูลงนาม ตามลำดับ กอนเสนออธิบดีกรมการแพทยแผนไทย
และการแพทยทางเลือกลงนาม  

- กรณีสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเปนผูจัดการอบรม  ใหนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดเปน 
ผูลงนาม กอนเสนออธิบดีกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกลงนาม 

(4) การขอใบประกาศนียบัตรฉบับใบแทน จะลงนามในประกาศนียบัตรใหใหม ในกรณีสูญ
หายหรือชำรุดเทานั ้น โดยใบประกาศนียบัตรฉบับใบแทนจะออกตามชื ่อ – สกุล  
ใบประกาศนยีบตัรฉบับเดิม และออกเปนวันท่ีปจจุบันเทานั้น 
- กรณีชำรุด/แกไขใบประกาศนียบัตรที ่ผานการลงนามแลว ใหแนบใบประกาศนียบัตร 

ฉบับเดิม พรอมจัดทำ ใบประกาศนียบัตรฉบับใบแทนตามรูปแบบท่ีกำหนด   
- กรณีสูญหาย ใหแนบใบแจงความ เอกสารหลักฐานการเขารับการอบรม พรอมจัดทำ 

ใบประกาศนียบัตรฉบับใบแทนตามรูปแบบท่ีกำหนด  
 ทั้งนี้ หนวยงานผูจัดการอบรมเปนผูดำเนินการเสนอลงนามใบประกาศนียบัตรฉบับใบแทนมายัง
กรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 

(5) รูปแบบใบประกาศนียบัตร  
- รูปแบบใบประกาศนียบัตรในแตละหลักสูตร (ตามตัวอยางสิ่งท่ีสงมาดวย)   
- ใชกระดาษสีขาวดานขนาด A4 ไมใชกระดาษมัน (150-180 แกรม) 
- พิมพดวยตัวอักษรเคลือบทองท้ังหมด ยกเวนชื่อผูผานการอบรมใหใชตัวอักษรสีดำ 
- ฉบับภาษาไทย ใหไว ณ วันท่ี , ฉบับภาษาอังกฤษ given on พิมพดวยตัวอักษรเคลือบทอง  

(ลงวันที่อธิบดีกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกลงนามซึ่งกรมการ
แพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกจะเปนผูพิมพ) 

- ท้ังฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษใชตัวอักษร TH Niramit AS 
- ตราอัตลักษณเปนสีเขียว 
หมายเหตุ กรณีท่ีไมไดรับอนุมัติใหใชหลักสูตรและใบประกาศนียบัตรดานการแพทยแผนไทย

ของกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกกอนดำเนินการจัดอบรม จะ
ไมรับพิจารณาดำเนินการใด ๆ ท้ังสิ้น 
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3) การขอใบรับรองแสดงผลการเรียน  
(1) หลักสูตรท่ีสามารถขอใบรับรองแสดงผลการเรียน  

- หลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ (150 ชั่วโมง) 
(2) ข้ันตอนการขอใบรับรองแสดงผลการเรยีน 

- ผูยื่นขอใบรับรองแสดงผลการเรียน ติดตอที่ศูนยฝกอบรมฯ ที่เปนผูจัดการอบรมใน
หลักสูตรท่ีสำเร็จการอบรม พรอมกับสำเนาใบประกาศนียบัตรท่ีไดรับจากหลักสูตรนั้น 

- ศูนยฝกอบรมฯ จัดทำหนังสือขออนุมัติลงนามใบรับรองแสดงผลการเรียน เรียนอธิบดี
กรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก มายังกรมการแพทยแผนไทยและ
การแพทยทางเลือก พรอมแนบเอกสาร ดังนี้ 

• จัดทำใบรับรองแสดงผลการเรียน ภาษาไทย 1 ฉบับ และภาษาอังกฤษ 1 ฉบับ 
รูปแบบใบรับรองแสดงผลการเรียนตามท่ีกำหนด  

• สำเนาประกาศนียบัตรหลักสูตรท่ีสำเร็จการอบรมของผูท่ียื่นขอใบรับรองแสดงผลการเรียน 
4) การรายงานผลขอมูลการดำเนินงานสถานฝกอบรม 

(1) วัตถุประสงค 
- เพ่ือจัดทำฐานขอมูลการฝกอบรมดานการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 
- เพื่อใหมีฐานขอมูลการฝกอบรมดานการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกที่เปน

ระบบท่ีมีประสิทธิภาพและสามารถเชื่อมโยงกับหนวยงานท่ีเก่ียวของได 
- เพ่ือมีขอมูลสำหรับไปใชวางแผนในการพัฒนาบุคลากร 

(2) ขอมูลท่ีบันทึกเขาระบบฝกอบรม 
- ขอมูลหลักสูตรการฝกอบรม 
- ขอมูลผูเขารับการอบรม แบงเปน 

• เลขท่ีบัตรประชาชน 

• กลุมวิทยากร 

• ชื่อ-สกุล 

• ท่ีอยู 

• วัน/เดือน/ปเกิด 

• อาย ุ

• อีเมลล 

• เบอรโทรศัพท 
(3) ขอมูลวิทยากร 

- ประวัติท่ัวไป ประกอบดวย เลขท่ีบัตรประชาชน กลุมวิทยากร  ชื่อ-สกุล  ท่ีอยู วัน/เดือน/
ปเกิด อายุ อีเมลล เบอรโทรศัพท 

- ประวัติการศึกษา ประกอบดวย ระดับการศึกษา ความเชี่ยวชาญ ประสบการณทำงาน 
- ประวัติการสอน  ประกอบดวย หลักสูตร  รายวิชา 

          หมายเหตุ รูปแบบการรายงานผลขอมูลการดำเนินงานฝกอบรมตามท่ีกำหนด  
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(4) ข้ันตอนการรายงานขอมูล 
ภายหลังจากเสร็จสิ ้นการอบรม ใหดำเนินการสงขอมูลผลการดำเนินการอบรม  
ซ่ึงประกอบดวย ขอมูล วิทยากร และขอมูลผูสำเร็จการอบรม ตามข้ันตอน ดังนี้  
- จัดทำหนังสือขออนุมัติลงนามใบประกาศนียบัตรพรอมกับแนบขอมูลการฝกอบรม 

เรียนอธิบดีกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก ซ่ึงประกอบดวย 

• ขอมูลผูสำเร็จการอบรม ตามรายละเอียดขอมูลผูเขารับการอบรม           

• ขอมูลวิทยากร ตามรายละเอียดขอมูลวิทยากร 
- สงขอมูลการดำเนินการอบรมดังกลาวในฟอรม excel ที่กำหนด และสงขอมูลมาท่ี  

E-mail : train.ittm68@gmail.com 
5) การสรุปผลการฝกอบรมประจำป 

จัดทำการสรุปผลการฝกอบรมประจำปงบประมาณ ประกอบดวย ดงันี้ 
(1) หลักสูตรท่ีดำเนินการจัดอบรมในปงบประมาณท่ีผานมา 
(2) จำนวนผูเขาอบรมในแตละหลักสูตร 
(3) จำนวนผูสำเร็จการอบรมในแตละหลักสูตร 
(4) ปญหาและอุปสรรค  
(5) ภาพกิจกรรมการอบรม 
โดยสงขอมูลมาท่ี E- mail: train.ittm68@gmail.com ภายในวันท่ี 30 พฤศจิกายน ทุกปงบประมาณ
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กระดาษขาวดาน ไมมัน (150-180 แกรม) ขนาด A4 

รูปแบบใบ

ประกาศแต

ละหลักสูตร

ดาวนโหลด

ไดท่ี QR 

Code 

พิมพดวยตัวอักษรเคลือบทองท้ังหมด ยกเวนชื่อผูผานการอบรมใหใชตัวอักษรสีดำ ใชตัวอักษร TH Niramit AS 

ชื่อผูผานการอบรมพิมพหนาสีดำ  
โดยพิมพคำนำหนา (วรรค) ช่ือ  (วรรค) นามสกุล หมายเหตุ วรรคก่ีเคาะแลวแตเห็นสมควร 

ตัวหนา 

ตัวบาง 

ตัวหนา 

ตัวอยาง 
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ตัวอยาง 

พิมพดวยตัวอักษรเคลือบทองท้ังหมด ยกเวนชื่อผูผานการอบรมใหใชตัวอักษรสีดำ ใชตัวอักษร TH Niramit AS 

รูปแบบใบ

ประกาศแต

ละหลักสูตร

ดาวนโหลด

ไดท่ี QR 

Code 
ชื่อผูผานการอบรมพิมพหนาสีดำ  
โดยพิมพคำนำหนา (วรรค) ช่ือ  (วรรค) นามสกุล หมายเหตุ วรรคก่ีเคาะแลวแตเห็นสมควร 

ตัวหนา 

ตัวบาง 

ตัวหนา 
   

กระดาษขาวดาน ไมมัน (150-180 แกรม) ขนาด A4 

ตัวอยาง 
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แบบตรวจประเมินคุณภาพ 
ของคณะทำงานตรวจประเมินรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพและการบริการเพื่อ

สุขภาพอ่ืน ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

ชื่อสถาบันการศึกษา/หน่วยงาน/องค์กร................................................................................................................  
ที่อยู่.................................................................................................................................. ..................................... 
จังหวัด...................................................................................................................... ............................................. 
 
ผ่านการรับรองจากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  
 หลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ 150 ชั่วโมง อบรมจำนวน..........................................................คน/ครั้ง 
 หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ 60 ชั่วโมง อบรมจำนวน.........................................................คน/ครั้ง 
 
กรุณาทำเครื่องหมาย  ในช่องคะแนน ซึ่งคะแนนมีความหมาย ดังนี้  
2 คะแนน หมายความว่า ผ่านเกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม 
1 คะแนน หมายความว่า ผ่านเกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม แบบมีเงื่อนไข 
          สถาบันการศึกษา/หน่วยงาน/องค์กร สามารถปรับปรุงแก้ไขให้ครบถ้วนได้    
0 คะแนน หมายความว่า  ไม่ผ่านเกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม 
 

เกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม ข้อมูลการประเมิน คะแนน 
2 1 0 

ด้านที่ 1 สถานที่และอุปกรณ์ จัดเตรียมสถานที่
รองรับการจัดการเรียนการสอนให้มีความเหมาะสม 
โดยมีพื้นที่สำหรับการจัดการเรียนการสอนอย่าง
เพียงพอ มีเครื่องมืออุปกรณ์ และสิ่งอำนวยความ
สะดวกเอื้ออำนวยต่อการเรียนการสอน  

    

1.1 ห้องอบรมภาคทฤษฎี มีพื้นที่กว้างขวาง 
ไม่แออัด มีเก้าอี้ โต๊ะ ขนาดเนื้อที่สำหรับ
การอบรม เพียงพอต่อจำนวนผู้เข้ารับการ
อบรมไม่น้อยกว่า 1.5 ตารางเมตร/คน  
มีอ ุปกรณ์ท ี ่ ใช ้สำหรับการถ่ายทอด
ความรู ้ท ี ่เหมาะสม ปริมาณเพียงพอ 
และสอดคล้องกับหลักสูตรเนื้อหาวิชาที่
สอน เครื่องเสียงคุณภาพดี ผู้เข้ารับการ
อบรมสามารถได้ย ินการสอนชัดเจน 
การจัดการเรียนการสอนภาคทฤษฎี  
แต่ละครั้งผู้เข้ารับการอบรม ไม่เกินกว่า 
40 คน ต่อ 1 ห้องเรียน  

1.1.1 ขนาดห้อง 
          กว้าง...............................เมตร x ยาว.......................................เมตร  
         = รวม..............................................................................ตารางเมตร 
2 คะแนน จำนวนผู้เขา้รับการอบรมไม่น้อยกว่า 1.5 ตารางเมตร/คน 
1 คะแนน จำนวนผู้เขา้รับการอบรมนอ้ยกวา่ 1.5 ตารางเมตร/คน  
                ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด สามารถปรับปรุงแก้ไขได้ 
0 คะแนน จำนวนผู้เขา้รับการอบรมน้อยกวา่ 1.5 ตารางเมตร/คน 

   

1.1.2 อุปกรณ์ที่ใชส้ำหรบัการถ่ายทอดความรู้ สื่อการเรียนการสอน 
 พื้นที่กวา้งขวาง ไม่แออัด 
 โต๊ะเรียน...................................ตัว 
 เก้าอี้นั่งเรียน.............................ตัว   
 อุปกรณ์ที่ใช้สำหรับการถ่ายทอดความรู้ที่เหมาะสม ปริมาณเพียงพอ และสอดคล้องกับ 
     หลกัสูตรเนื้อหาวิชาที่สอน หนังสือตำรา 
 เครื่องเสียงคุณภาพดี สามารถได้ยินการสอนชัดเจน 
 ไมค์โครโฟน  
 คอมพิวเตอร์/โน๊ตบุ๊ค 
 จอโปรเจคเตอร์/ทีว ี
 อื่น ๆ........................................................................................... 
2 คะแนน มีจำนวนโต๊ะ เกา้อี้ ครบตามจำนวนผู้เข้าอบรมที่ขอรับรองจากกรมสนับสนุน 
             บริการสขุภาพ หนังสอืตำราการเรียนการสอน สื่อการเรียนการสอน ตามเกณฑท์ี่กำหนด 
1 คะแนน มีจำนวนโต๊ะ เกา้อี ้ครบตามจำนวนผู้เข้าอบรมทีข่อรับรองจากกรมสนับสนุนบริการสขุภาพ           
              หนังสือตำราการเรียนการสอน สื่อการเรียนการสอน ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด     
            สามารถปรับปรุงแก้ไขได้ 
0 คะแนน มีโตะ๊ เกา้อี้ หนังสือตำราการเรียนการสอน สื่อการเรียนการสอน ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 

   



๒ 
 

เกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม ข้อมูลการประเมิน คะแนน 
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1.2 ห้องอบรมภาคปฏิบัติ  มีพื้นที่เพียงพอ
โดยเฉพาะการฝึกปฏิบัติ ต้องมีเนื ้อที่
สำหรับการฝึกปฏิบัติไม่น้อยกว่า 2.5 
ตารางเมตร/คน มีอุปกรณ์การเรียน
การสอนสอดคล้องกับวิชาที่ฝึกปฏิบัติ 
เพียงพอและเหมาะสม และอยู่ในสภาพ
พร้อมใช้งาน 
 
*กรณีพื้นที่ห้องอบรมภาคปฏบิัติ  
ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด  
ถ้าไม่สามารถขยายพื้นที่ได้  
ให้ลดจำนวนผู้เข้ารับการอบรม 

 

1.2.1 ขนาดห้อง  
          กว้าง...............................เมตร x ยาว.......................................เมตร  
         = รวม..............................................................................ตารางเมตร 
2 คะแนน จำนวนผู้เขา้รับการอบรมไม่น้อยกว่า 2.5 ตารางเมตร/คน 
1 คะแนน จำนวนผู้เขา้รับการอบรมนอ้ยกวา่ 2.5 ตารางเมตร/คน  
                ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด สามารถปรับปรุงแก้ไขได้ 
0 คะแนน จำนวนผู้เขา้รับการอบรมน้อยกวา่ 2.5 ตารางเมตร/คน 

   

1.2.2 อุปกรณ์การเรยีนการสอน 
 เบาะ.........................................ใบ   
 หมอน.......................................ใบ 
 เก้าอี้นวดเท้า............................ตัว 
 อุปกรณ์นวดเท้า เช่น ครีมนวดเท้า ยาหม่อง ผา้ขนหนูผืนเล็ก ฯลฯ 
 เอกสาร/ตำรา  
 เครื่องวัดความดันโลหิต 
 ไมค์โครโฟน 
 คอมพิวเตอร์/โน๊ตบุ๊ค 
 จอโปรเจคเตอร์/ทีว ี
 อื่น ๆ....................................................................................................... 
2 คะแนน มีจำนวนเบาะ หมอน หรือเก้าอี้นวดเท้า ครบตามจำนวนผู้เข้าอบรมที่ขอรับรองจาก  
             กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ อุปกรณ์การเรียนการสอนสอดคล้องกับวิชาที่ฝึกปฏิบัติ  
             เพียงพอและเหมาะสม และอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
1 คะแนน มีจำนวนเบาะ หมอน หรือเก้าอี้นวดเท้า ครบตามจำนวนผู้เข้าอบรมที่ขอรับรองจาก   
             กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ อุปกรณ์การเรียนการสอน ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด  
             สามารถปรับปรุงแก้ไขได้ 
0 คะแนน มีจำนวนเบาะ หมอน หรือเก้าอี้นวดเท้า อุปกรณ์การเรียนการสอน ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 

   

ด้านที่ 2 สิ่งแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียน 
สภาพแวดล้อมทั่วไปควรมีความเหมาะสม ดังนี้ 

    

2.1 มีระบบถ่ายเทอากาศดี 2 คะแนน ระบบถ่ายเทอากาศดี สิ่งแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนดี ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
1 คะแนน ระบบถ่ายเทอากาศ สิ่งแวดล้อมภายในและภายนอกหอ้งเรียน ไม่ดี  
              ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด สามารถปรับปรุงแก้ไขได้ 
0 คะแนน ระบบถ่ายเทอากาศ สิ่งแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียน ไม่ดี ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 

   

2.2 มีแสงสว่างเพียงพอ 2 คะแนน แสงสวา่งเพียงพอ เหมาะกับการเรียนการสอน ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
1 คะแนน แสงสว่างไม่เพียงพอ ไม่เหมาะสมกับการเรียนการสอน ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด    
              สามารถปรับปรุงแก้ไขได้ 
0 คะแนน แสงสวา่งไม่เพียงพอ ไม่เหมาะกับการเรียนการสอน ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 

   

2.3 มีความสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย 2 คะแนน มีความสะอาด เป็นระเบียบเรียบรอ้ยด ีทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
1 คะแนน ไม่มีความสะอาด ไม่เป็นระเบยีบเรียบร้อย ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน  
            ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด สามารถปรับปรุงแก้ไขได้ 
0 คะแนน ไม่มีความสะอาด ไม่เป็นระเบยีบเรียบร้อย ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน 
            ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 

   

2.4 การปฐมพยาบาลเบื้องต้น และการ
ช่วยเหลือชวีิตขั้นพื้นฐาน 

    

1) อาการสำหรับปฐมพยาบาลเบือ้งต้น 
(1) บาดแผลเปิด 
(2) แผลไหม้จากความร้อน 
(3) ภาวะแพอ้ย่างฉกุเฉิน

เฉียบพลัน (Anaphylaxis) 
(4) ภาวะช็อก (Shock) 

              (5) กระดูกหกั (Fracture) 
 
 

 

 เอกสาร/รูปเล่ม วธิีการปฐมพยาบาลบาดแผลเปิด 
 เอกสาร/รูปเล่ม วธิีการปฐมพยาบาลแผลไหม้จากความร้อน 
 เอกสาร/รูปเล่ม วิธีการปฐมพยาบาลภาวะแพ้อย่างฉุกเฉินเฉียบพลัน (Anaphylaxis) 
 เอกสาร/รูปเล่ม วธิีการปฐมพยาบาลภาวะช็อก (Shock) 
 เอกสาร/รูปเล่ม วธิีการปฐมพยาบาลกระดูกหัก (Fracture) 

2 คะแนน มีเอกสารหรือรูปเล่ม วิธีการปฐมพยาบาล อย่างน้อย 2 อาการ ครบถ้วน  
             ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
1 คะแนน มีเอกสารหรือรูปเล่ม วิธีการปฐมพยาบาล อย่างน้อย 2 อาการ ไม่ครบถ้วน  
             ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด สามารถปรับปรุงแก้ไขได้ 
0 คะแนน ไม่มีเอกสารหรือรูปเล่ม วิธกีารปฐมพยาบาล ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
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2)  ชุดปฐมพยาบาลเบือ้งต้น ควรมีดังนี ้ 
(1) ยา ยาแผนปัจจบุัน/ยาสมุนไพร  

- กลุ่มอาการแก้ไข้  
- กลุ่มอาการท้องอืด ท้องเฟ้อ 
- กลุ่มอาการท้องเสีย ท้องผูก 
- กลุ่มอาการแก้ไอ 
- กลุ่มอาการแกว้ิงเวียน 
- กลุ่มอาการแก้แพ้ แก้คัน 
- กลุ่มอาการแก้ปวดเมื่อย 
- ยาทาภายนอก เช่น ยาใส่แผล  
ยาลา้งแผล ยาทาแก้นำ้ร้อนลวก 
ไฟไหม้ ยาลา้งตา ยาทานวด ฯลฯ 

(2) แอลกอฮอล์/น้ำยาล้างแผล 
(3) สำลี/ไม้พันสำล ี
(4) ผ้าก๊อซพันแผลขนาดต่างๆ 
(5) พลาสเตอร์ม้วนหรอืชิ้น 
(6) ผ้ายืดพันแก้เคล็ด ขัด ยอก 

(Elastic Bandage) 
(7) ผ้าก๊อซแผ่นชนิดฆา่เช้ือ (ถา้มี) 
(8) คีมสำหรับบ่งเสี้ยน (ถา้มี) 
(9) ผ้าสามเหลี่ยม (ถ้ามี) 
(10) กรรไกรขนาดกลาง (ถ้ามี) 
(11) เข็มกลัดซ่อนปลาย (ถา้มี) 
(12) แกว้ล้างตา (ถ้ามี) 
(13) ผ้ากอ๊ซชุบพาราฟินสำหรับ

แผลไฟไหม้ (ถ้ามี) 

 ยากลุ่มอาการแก้ไข ้ 
 ยากลุ่มอาการท้องอืด ท้องเฟ้อ 
 ยากลุ่มอาการท้องเสีย ท้องผูก 
 ยากลุ่มอาการแก้ไอ 
 ยากลุ่มอาการแกว้ิงเวียน 
 ยากลุ่มอาการแกแ้พ้ แก้คัน 
 ยากลุ่มอาการแกป้วดเมื่อย 
 ยาทาภายนอก หรือ ยาใส่แผล 
 แอลกอฮอล ์หรือ น้ำยาล้างแผล 
 สำลี หรือ ไม้พันสำล ี
 ผ้าก๊อซพันแผลขนาดต่างๆ 
 พลาสเตอร์ม้วน หรือ ชิ้น  
 ผ้ายืดพันแก้เคล็ด ขัด ยอก (Elastic Bandage) 
 ผ้าก๊อซแผ่นชนิดฆ่าเช้ือ (ถ้ามี) 
 คีมสำหรับบ่งเสี้ยน (ถ้ามี) 
 ผ้าสามเหลี่ยม (ถ้ามี) 
 กรรไกรขนาดกลาง (ถา้มี) 
 เข็มกลัดซ่อนปลาย (ถ้ามี) 
 แก้วลา้งตา (ถา้มี) 
 ผ้าก๊อซชุบพาราฟินสำหรับแผลไฟไหม้ (ถ้ามี) 

2 คะแนน มีชุดปฐมพยาบาลเบื้องต้น ขอ้ (1) – (6) ครบถ้วน ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
1 คะแนน มีชุดปฐมพยาบาลเบื้องต้น ข้อ (1) – (6) ไม่ครบถ้วน ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด  
0 คะแนน ไม่มีชุดปฐมพยาบาลเบื้องต้น ข้อ (1) – (6) ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
 
 

   

3) การช่วยเหลือชีวิตขั้นพื้นฐาน 
(1) แผนภาพขั้นตอนการช่วยชีวิต

ขั้นพื้นฐาน 
(2) ขัน้ตอนการชว่ยชีวิตขัน้พื้นฐาน 
     - การประเมินสถานการณ์  
       ณ จุดเกิดเหตุ 
     - การประเมินผู้ป่วย 
    - การช่วยฟื้นคืนชีพ 

(Cardiopulmonary 
Resuscitation:CPR) 

 แผนภาพขั้นตอนการช่วยชีวิตขั้นพืน้ฐาน 
 ขั้นตอนการชว่ยชีวิตขั้นพื้นฐาน 

2 คะแนน มกีารช่วยเหลือชีวิตขั้นพื้นฐาน ครบถ้วน ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
1 คะแนน มกีารช่วยเหลือชีวิตขั้นพื้นฐาน ไม่ครบถ้วน ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด  
             สามารถปรับปรุงแก้ไขได้ 
0 คะแนน ไม่มีการช่วยเหลอืชีวิตขั้นพื้นฐาน ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 

   

4)  หมายเลขโทรศัพท์ระบบบริการ
ฉุกเฉินที่ควรทราบ 
(1) โรงพยาบาล 

     (2) สถานีตำรวจ 
     (3) สถานีดับเพลิง 
     (4) อื่น ๆ (ถ้ามี) 

 

 โรงพยาบาล 
 สถานีตำรวจ  
 สถานีดับเพลิง 

2 คะแนน มีหมายเลขโทรศัพท์ระบบบริการฉุกเฉินที่ควรทราบ ครบถ้วน ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
1 คะแนน มีหมายเลขโทรศัพท์ระบบบริการฉุกเฉินที่ควรทราบ ไม่ครบถ้วน ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
0 คะแนน ไม่มีหมายเลขโทรศัพท์ระบบบริการฉุกเฉินที่ควรทราบ ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 

   

2.5 อุปกรณ์ความปลอดภยัอื่น ๆ  
1) แผนการปอ้งกันอัคคีภัย  
2) มีระบบป้องกันอัคคีภัยพรอ้มใช้งาน  
3) ทางหนีไฟและบันไดหนีไฟ  
4) เครื่องหมายและปา้ยทางออกฉุกเฉิน  
5) สัญญาณแจ้งเตือนเหตุไฟไหม้ 
 

 

 แผนการปอ้งกันอัคคีภัย  
 มีระบบป้องกันอัคคีภัยพร้อมใช้งาน  
 ทางหนีไฟ หรือ บันไดหนีไฟ  
 เครื่องหมายและปา้ยทางออกฉกุเฉนิ  
 สัญญาณแจ้งเตือนเหตุไฟไหม้ 

2 คะแนน มีอปุกรณ์ความปลอดภัยอื่น ๆ ข้อ (1) – (5) ครบถ้วน ตามเกณฑ์ทีก่ำหนด 
1 คะแนน มีอปุกรณ์ความปลอดภยัอืน่ ๆ  ข้อ (1) – (5) ไม่ครบถว้น ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
0 คะแนน ไม่มีอุปกรณ์ความปลอดภัยอืน่ ๆ ข้อ (1) – (5) ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
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ด้านที่ 3 บุคลากร      
3.1 วิทยากร/ครูผู้สอน ประจำสถานฝึกอบรม 

ต้องมีวิทยากรประจำสถานฝึกอบรม 
อย่างน้อย 1 คน มีคุณสมบัติ ดังนี้   

1) ผู้จบหลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 
150 ชั่วโมง จากหน่วยงาน/
สถาบันฯ ที่ได้รับการรับรองจาก
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ หรือ 

2) ผู้จบหลักสูตรผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 
330/372 ชั่วโมง จากสถาบัน
หรือสถานพยาบาลที่ได้รับการ
รับรอง จากสภาการแพทย์แผนไทย/
กรมการแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือก หรือ  

3) ผู้จบหลักสูตรวิชาชพีสาขา
การแพทย์แผนไทย ดา้นการนวด
ไทย 800/1,300 ชัว่โมง จาก
สถาบันหรือสถานพยาบาลที่ได้รับ
การรับรอง จากสภาการแพทย์
แผนไทย หรือ 

4) ผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผน
ไทย ด้านเวชกรรมไทย หรือ  

5) ผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผน
ไทยด้านการนวดไทย หรือ 

6) ผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผน
ไทยประยุกต ์

7) และมีประสบการณ์ในการสอนไม่
น้อยกว่า 2 ป ี(นับถึงวันที่สอน) 

 มีวิทยากรประจำ/ครูผู้สอนประจำ สถานฝึกอบรม...................................คน 
*ตัวอย่างข้อมูลด้านบุคลากร ตามเอกสารแนบทา้ย 1 หรือ 2 

2 คะแนน มวีิทยากร/ครูผู้สอน ประจำสถานฝึกอบรม มากกวา่หรือเท่ากบั 1 คน  
             ที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม และรายชือ่ตรงตาม 
             การรับรองจากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  
             พรอ้มทั้งมีเอกสารข้อมูลด้านบุคลากร (ตัวอย่างเอกสารแนบท้าย 1 หรือ 2)   
             ครบถว้น ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
1 คะแนน มวีิทยากร/ครูผู้สอน ประจำสถานฝึกอบรม มากกวา่หรือเท่ากบั 1 คน  
             ที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม และรายชือ่ตรงตาม 
             การรับรองจากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  
             ไม่มีเอกสารขอ้มูลด้านบุคลากร (ตัวอย่างเอกสารแนบท้าย 1 หรือ 2)  
             ไม่ครบถว้น ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด สามารถปรับปรุงแก้ไขได้ 
0 คะแนน ไม่มีวิทยากร/ครูผู้สอน ประจำสถานฝึกอบรม มากกว่าหรือเท่ากับ 1 คน  
             ที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม รายชื่อไมต่รงตาม 
             การรับรองจากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  
             ไม่มีเอกสารขอ้มูลด้านบุคลากร (ตัวอย่างเอกสารแนบท้าย 1 หรือ 2)  
             ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
 
 
 

   

3.2 วิทยากร/ครูผู้สอน การฝึกอบรม
ภาคทฤษฎ ีภาคปฏิบัต ิและการฝึกงาน
ภาคสนาม มีคุณสมบัติ ดังนี ้

1) มีคุณวุฒิ มีองค์ความรู้ประสบการณ์
ด้านการนวดไทยเพือ่สุขภาพ และด้าน
การบริการเพื่อสขุภาพอื่น ๆ  ที่กำหนด
ไว้ในหลักเกณฑ์คุณสมบัติวิทยากร 

2) มีความพร้อมในการถ่ายทอดองค์ความรู้ 
3) มีบุคลิกภาพที่เหมาะสมในการเป็น

วิทยากร 
4) มีคุณธรรมและจรยิธรรมที่เหมาะสม  
ทั้งนี้ ต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่
กรมการแพทย์ไทยและการแพทย์
ทางเลือกกำหนด ในแต่ละหลักสูตร  

*รายชื่อตอ้งผ่านการรับรองจากกรมสนบัสนุน
บริการสุขภาพ 
*ในกรณีเปลี่ยนแปลงวิทยากร/ครูผู้สอน  
การฝึกอบรม ต้องแจ้งกรมสนับสนุนบรกิาร
สุขภาพทราบ  

 
 

 
 
 
 

 ทะเบียนวิทยากร/ครูผู้สอน หลักสูตรการนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชั่วโมง 
 ทะเบียนวิทยากร/ครูผู้สอน หลักสูตรการนวดฝ่าเท้าเพื่อสขุภาพ 60 ชั่วโมง 
 ใบลงลายมือชื่อวิทยากร/ครูผู้สอน หลักสูตรการนวดไทยเพือ่สุขภาพ 150 ชั่วโมง 
 ใบลงลายมือชื่อวิทยากร/ครูผู้สอน หลักสูตรการนวดฝ่าเทา้เพื่อสุขภาพ 60 ชั่วโมง 
 สำเนาเปลี่ยนแปลงวิทยากร/ครูผู้สอน การฝกึอบรม (ถา้มี) 

*ตัวอย่างข้อมูลด้านบุคลากร ตามเอกสารแนบทา้ย 1 หรือ 2 

2 คะแนน มีทะเบยีนวิทยากร/ครูผู้สอน และใบลงลายมือชือ่วิทยากร/ครูผู้สอน ในแต่ละ 
             หลกัสูตร พร้อมทั้งมีเอกสารข้อมูลด้านบุคลากร (ตัวอย่างเอกสารแนบท้าย 1 หรือ 2)      
             สำเนาเปลี่ยนแปลงวิทยากร/ครูผู้สอน การฝึกอบรม (ถ้ามี)  
             ครบถว้น ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
1 คะแนน มีทะเบยีนวิทยากร/ครูผู้สอน และใบลงลายมือชือ่วิทยากร/ครูผู้สอน ในแต่ละ 
             หลกัสูตร ไม่มีเอกสารข้อมูลด้านบุคลากร (ตัวอยา่งเอกสารแนบทา้ย 1 หรือ 2)  
             สำเนาเปลี่ยนแปลงวิทยากร/ครูผู้สอน การฝึกอบรม (ถ้ามี) 
             ไม่ครบถ้วน ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด สามารถปรับปรุงแก้ไขได้ 
0 คะแนน ทะเบยีนวิทยากร/ครูผู้สอน และใบลงลายมือชื่อวิทยากร/ครูผู้สอน ในแต่ละ 
             หลกัสูตร ไม่มีเอกสารข้อมูลด้านบุคลากร (ตัวอยา่งเอกสารแนบทา้ย 1 หรือ 2)  
             ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
 

   



๕ 
 

เกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม ข้อมูลการประเมิน คะแนน 
2 1 0 

3.3 ผู้บริหาร/ผู้ประสานสถานฝกึอบรม 
1) มีความรู้และความสามารถในการ

บริหารจัดการ จัดการฝึกอบรมให้
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด 
(สถานที่ วัสดุอปุกรณ์  วิทยากร 
ผู้เข้ารับการอบรม เอกสาร
ประกอบการอบรม ฯลฯ) 

2) มีการจัดทำแผนการฝึกอบรม 
แผนพัฒนาบุคลากรประจำสถาน
ฝึกอบรม 

3) ดำเนินการและจัดการ ให้
กระบวนการฝึกอบรมบรรลุ
วัตถุประสงค์ 

4) ประเมินความสำเร็จของการจัด
ฝึกอบรมตามเกณฑ์ที่กำหนด 

 แผนการฝึกอบรมประจำป ี
 แผนพัฒนาบุคลากรประจำสถานฝกึอบรม วิทยากร/ครูผู้สอน (ภายในระยะเวลา 5 ปี) 

*ตัวอย่างข้อมูลด้านบุคลากร ตามเอกสารแนบทา้ย 1 หรือ 2 

2 คะแนน มีแผนการฝึกอบรมประจำปี แผนพัฒนาบุคลากรประจำสถานฝึกอบรมวิทยากร/  
             ครูผู้สอน (ภายในระยะเวลา 5 ปี)  
             พรอ้มทั้งมีเอกสารข้อมูลด้านบุคลากร (ตัวอย่างเอกสารแนบท้าย 1 หรือ 2)  
             ครบถว้น ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
1 คะแนน มีแผนการฝึกอบรมประจำปี แผนพัฒนาบุคลากรประจำสถานฝึกอบรมวิทยากร/  
             ครูผู้สอน (ภายในระยะเวลา 5 ปี)  
             ไม่มีเอกสารขอ้มูลด้านบุคลากร (ตัวอย่างเอกสารแนบท้าย 1 หรือ 2)  
             ไม่ครบถ้วน ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด สามารถปรับปรุงแก้ไขได้ 
0 คะแนน ไม่มีแผนการฝึกอบรมประจำปี แผนพัฒนาบุคลากรประจำสถานฝึกอบรมวิทยากร/  
             ครูผู้สอน (ภายในระยะเวลา 5 ปี)  
             ไม่มีเอกสารขอ้มูลด้านบุคลากร (ตัวอย่างเอกสารแนบท้าย 1 หรือ 2)  
             ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 

   

3.4 ผูเ้ข้ารับการอบรม 
1) ใบสมัคร กำหนดคุณสมบัติผู้เข้ารับ

การอบรมตามเกณฑ์แต่ละ
หลักสูตร 

2) ใบยินยอมเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล 
 

 ใบสมัคร กำหนดคุณสมบัติผู้เข้ารับการอบรมตามเกณฑ์แต่ละหลักสูตร 
 ใบยินยอมเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

2 คะแนน มีใบสมัคร กำหนดคุณสมบัติผู้เข้ารับการอบรมตามเกณฑ์แต่ละหลักสูตร 
             มีใบยินยอมเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล ครบถ้วน ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
1 คะแนน ม ีใบสมัคร กำหนดคุณสมบตัิผู้เข้ารับการอบรมตามเกณฑ์แต่ละหลกัสูตร 
             ไม่มี ใบยินยอมเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล ไม่ครบถ้วน ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
             สามารถปรับปรุงแก้ไขได้ 
0 คะแนน ไม่มีใบสมัคร กำหนดคุณสมบัติผู้เข้ารับการอบรมตามเกณฑ์แต่ละหลักสูตร 
             ไม่มีใบยินยอมเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 

   

ด้านที่ 4 การควบคุมคุณภาพการเรยีนการสอน     
4.1 หลักสูตร ต้องเป็นหลักสูตรการเรียนการสอน

การนวดไทยเพื่อสุขภาพ และหลักสูตรการ
บริการเพื่อสุขภาพ ที่ได้การรับรองตาม
พระราชบัญญัติสถานประกอบการเพื่อสขุภาพ 
พ.ศ. 2559 และหลักสูตรที่กรมการแพทย ์
แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกกำหนด   

 หลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชั่วโมง 
      ประกาศครั้งที่..…... วันที่................................................... จำนวนนักเรียน..................คน 
 หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพือ่สุขภาพ 60 ชั่วโมง 
      ประกาศครั้งที่........ วันที่................................................... จำนวนนักเรียน..................คน 

2 คะแนน ผ่านการรับรองจากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ (ในประเทศไทย)  
0 คะแนน ไม่ผ่านการรับรองจากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ (ในประเทศไทย)  

   

4.2 การควบคุมคุณภาพการเรียนการสอน 
4.2.1 รูปแบบการจัดการเรียนการสอน 
         (1) เรียนเต็มเวลา เป็นการจัด 

การเรียนการสอนตอ่เนื่อง 
จนจบหลักสูตร 

         (2) เรียนเป็นโมดูล  
              (Instruction Module)  

- ในหลักสูตรการนวดไทยเพื่อ
สุขภาพ 150 ชัว่โมง ต้องเพิ่ม
หมวดวิชาด้านการนวดไทย
ภาคปฏิบัต ิจำนวน 30 ชั่วโมง 
และต้องจัดการเรียนการสอน
อย่างต่อเนื่องจนจบหลักสูตร 

- ในหลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพื่อ
สุขภาพ 60 ชัว่โมง ต้องเพิ่ม
หมวดวิชาด้านการนวดไทย 
ภาคปฏิบัต ิจำนวน 20 ชั่วโมง 
และต้องจัดการเรียนการสอน
อย่างต่อเนื่องจนจบหลักสูตร 

 
 

 รูปแบบจัดการเรียนการสอน  
 แผนการเรียนการสอน/ตารางการสอน  
 ข้อสอบภาคทฤษฎี รูปแบบการสอบภาคปฏบิัติ  
 รายชื่อสถาบัน/หนว่ยงาน ที่ส่งฝึกปฏิบัติภาคสนาม 
 รูปเล่มการฝึกงานภาคสนาม 
 ใบลงลายมือชื่อของผู้เข้ารับการอบรมตลอดระยะเวลาการอบรม 
 ทะเบียนผู้เข้ารับการอบรมที่สำเร็จการอบรม 

2 คะแนน มีรูปแบบการจัดการเรียนการสอน 
       มีแผนการเรียนการสอน/ตารางการสอน  

             มีขอ้สอบภาคทฤษฎี รูปแบบการสอบภาคปฏิบัติ 
             มีรายชื่อสถาบัน/หนว่ยงาน ที่ส่งฝึกปฏิบัติภาคสนาม  
             มีรปูเล่มการฝึกงานภาคสนาม 
             มีใบลงลายมอืชื่อของผู้เข้ารับการอบรมตลอดระยะเวลาการอบรม  
             มีทะเบยีนผู้เข้ารับการอบรมที่สำเร็จการอบรม  
             ครบถว้น ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
1 คะแนน ไม่มี รูปแบบการจัดการเรียนการสอน 
             หรอื แผนการเรียนการสอน/ตารางการสอน  
             หรอื ข้อสอบภาคทฤษฎ ีรูปแบบการสอบภาคปฏิบัติ  
             หรอื รายชื่อสถาบัน/หน่วยงาน ที่ส่งฝึกปฏิบัตภิาคสนาม  
             หรอื รูปเล่มการฝึกงานภาคสนาม 

   



๖ 
 

เกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม ข้อมูลการประเมิน คะแนน 
2 1 0 

4.2.2 การจัดการเรียนการสอน 
         (1) จัดทำตาราง และกำหนด

ระยะเวลาการเรียนการสอน
หลักสูตรการนวดไทยเพือ่
สุขภาพและหลักสูตรการนวด
ฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ  
ทั้งภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ 
และการเก็บประสบการณ์
ภาคสนาม โดยต้องจัดการ
เรียนการสอนต่อเนื่องจนครบ
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 

 (2) การจัดการเรียนการสอนให้
เรียงลำดับตามเน้ือหารายวิชา
ให้สอดคล้องเหมาะสมและ
ต่อเนื่อง (วิชาภาคทฤษฎีควร
สอนก่อนวิชาภาคปฏิบัติ) 

 (3) การจัดการเรียนการสอนให้
เรียงลำดับตามเนื้อหารายวิชา
ให้สอดคล้องเหมาะสม และ
ต่อเนื่อง ไม่เกินกว่าวันละ 12 
ชั่วโมง และการจัดการเรียน 
การสอนไม่เกินเวลา 20.00 น. 
และไม่ซ้ำซ้อนกันในแต่ละรุ่น 
หมายเหต ุ    
- หากกรณีเกิดการแพร่

ระบาดของโรคติดต่อให้ดู
ตามความเหมาะสม และ
ปฏิบัติตามระเบยีบข้อบังคับ
การฝึกอบรมฯ และมาตรการ
ป้องกันโรคติดต่อ 

        (4) ผู้เขา้รับการอบรมลงลายมอืชื่อทกุวัน 
        (5) ทะเบียนผู้เขา้รับการอบรม 

ที่สำเร็จการอบรมทุกรุ่น 

             หรอื ใบลงลายมอืชื่อของผู้เขา้รับการอบรมตลอดระยะเวลาการอบรม  
             หรอื ทะเบยีนผู้เข้ารับการอบรมที่สำเร็จการอบรม   
             ไม่ครบถ้วน ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด สามารถปรับปรุงแก้ไขได้ 
0 คะแนน ไม่มี รูปแบบการจัดการเรียนการสอน 
             ไม่มี แผนการเรียนการสอน/ตารางการสอน  
             ไม่มี ขอ้สอบภาคทฤษฎี รูปแบบการสอบภาคปฏิบัติ  
             ไม่มี รายชื่อสถาบัน/หนว่ยงาน ที่ส่งฝึกปฏิบัติภาคสนาม  
             ไม่มี รูปเล่มการฝึกงานภาคสนาม 
             ไม่มี ใบลงลายมอืชื่อของผู้เข้ารับการอบรมตลอดระยะเวลาการอบรม  
             ไม่มี ทะเบยีนผู้เข้ารับการอบรมที่สำเร็จการอบรม   
             ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.3 การดำเนินการภายหลังจากที่ได้รับการรบัรอง
หลักสูตรจากกรมสนบัสนุนบรกิารสุขภาพ 

1) ก่อนจะดำเนินการจัดการเรียนการ
สอน ในแต่ละหลกัสูตรทกุรุ่น ให้ส่ง
หนังสือแจ้งแผนหรือตารางการเรียน
การสอนใหก้ับกรมสนับสนนุบรกิาร
สุขภาพทราบ กอ่นจัดการเรียนการ
สอนอยา่งนอ้ย 15 วนั 

2) หลังจากจัดการเรียนการสอนเสร็จสิ้น
แล้ว ให้ส่งหนังสือยืนยันรายชื่อผู้ผา่น
การอบรมในแต่ละหลักสูตรทุกรุ่นไป
ยังกรมสนับสนุนบรกิารสุขภาพ 

3) บันทึกขอ้มูลรายชือ่ผู้ผ่านการอบรม
ตามหลกัสูตรที่ได้รับการรับรองตาม
จำนวนนกัเรียนที่ได้รับการอนุมัติและ
รายชื่อทีบ่ันทกึในระบบต้องตรงกบัใน
หนังสือแจ้งรายชื่อผู้ผา่นการอบรมที่
ระบุในข้อ 2) เท่านัน้ ภายใน 15 วัน
นับจากการเรยีนการสอนเสรจ็สิ้น 

 

 เอกสาร/หลักฐานการดำเนินการภายหลังจากที่ได้รับการรับรองหลักสูตร 
จากกรมสนับสนุนบรกิารสุขภาพ 

      สำเนาหนังสือแจ้งแผนหรือตารางการเรียนการสอนให้กรมสนับสนุนบริการสุขภาพทราบ  
         ก่อนจัดการเรียนการสอนอย่างน้อย 15 วัน 
      สำเนาหนังสือยืนยันรายชื่อผู้ผ่านการอบรมในแต่ละหลกัสูตร 

2 คะแนน มีสำเนาหนังสือแจ้งแผนหรือตารางการเรียนการสอนให้กรมสนับสนนุบริการ  
             สุขภาพทราบ ก่อนจัดการเรียนการสอนอย่างน้อย 15 วัน  
             มีสำเนาหนังสือยืนยันรายชือ่ผู้ผ่านการอบรมในแต่ละหลักสูตร 
             ครบถว้น ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
1 คะแนน ไม่มี สำเนาหนังสือแจ้งแผนหรือตารางการเรียนการสอนให้กรมสนบัสนุนบริการ  
             สุขภาพทราบ ก่อนจัดการเรียนการสอนอย่างน้อย 15 วัน  
             หรอื สำเนาหนังสือยืนยันรายชื่อผู้ผ่านการอบรมในแต่ละหลกัสูตร  
             ไม่ครบถ้วน ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด สามารถปรับปรุงแก้ไขได้ 
0 คะแนน ไม่มี สำเนาหนังสือแจ้งแผนหรือตารางการเรียนการสอนให้กรมสนบัสนุนบริการ 
             สุขภาพทราบ ก่อนจัดการเรียนการสอนอย่างน้อย 15 วัน  
             หรอื สำเนาหนังสือยืนยันรายชื่อผู้ผ่านการอบรมในแต่ละหลกัสูตร  
             ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
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เกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม ข้อมูลการประเมิน คะแนน 
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ด้านที่ 5 การประเมิน     
5.1 การประเมินผลการเรียนการสอน 

1) ภาคทฤษฎีไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  
2) ภาคปฏิบัติไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
3) การเก็บประสบการณ์ภาคสนาม

ตามที่แต่ละหลักสูตรกำหนด  
 

หลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชัว่โมง 
 แบบฟอร์มการให้คะแนนสอบภาคทฤษฎี  
 แบบฟอร์มการให้คะแนนสอบภาคปฏิบัต ิ
 แบบฟอร์มการเก็บประสบการณ์ภาคสนาม 

หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ 60 ชั่วโมง 
 แบบฟอร์มการให้คะแนนสอบภาคทฤษฎี  
 แบบฟอร์มการให้คะแนนสอบภาคปฏิบัต ิ
 แบบฟอร์มการเก็บประสบการณ์ภาคสนาม 

2 คะแนน มีแบบฟอร์มการให้คะแนนสอบภาคทฤษฎี ในหลกัสูตรที่จัดอบรม 
             มีแบบฟอร์มการให้คะแนนสอบภาคปฏิบัติ ในหลกัสูตรที่จัดอบรม 
             มีแบบฟอร์มการเก็บประสบการณ์ภาคสนาม ในหลักสูตรที่จัดอบรม 
             ครบถว้น ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
1 คะแนน ไม่มี แบบฟอร์มการให้คะแนนสอบภาคทฤษฎี ในหลกัสูตรที่จัดอบรม 
             หรอื แบบฟอร์มการให้คะแนนสอบภาคปฏิบัติ ในหลกัสูตรที่จัดอบรม 
             หรอื แบบฟอร์มการเก็บประสบการณ์ภาคสนาม ในหลักสูตรที่จัดอบรม 
             ไม่ครบถ้วน ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด สามารถปรับปรุงแก้ไขได้ 
0 คะแนน ไม่มี แบบฟอร์มการให้คะแนนสอบภาคทฤษฎี ในหลกัสูตรที่จัดอบรม 
             ไม่มี แบบฟอร์มการให้คะแนนสอบภาคปฏิบัติ ในหลกัสูตรที่จัดอบรม 
             ไม่มี แบบฟอร์มการเก็บประสบการณ์ภาคสนาม ในหลักสูตรที่จัดอบรม 
             ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 

   

5.2 การประเมินระยะเวลาการอบรมตลอด
หลักสูตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

 

หลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชัว่โมง 
 แบบฟอร์มประเมินผลระยะเวลาเรียน 

หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ 60 ชั่วโมง 
 แบบฟอร์มประเมินผลระยะเวลาเรียน 

2 คะแนน มีแบบฟอร์มประเมินผลระยะเวลาเรียน ในหลกัสูตรที่จัดอบรม  
             ครบถว้น ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
1 คะแนน ไม่มี แบบฟอร์มประเมินผลระยะเวลาเรียน ในหลักสูตรที่จัดอบรม  
             ไม่ครบถ้วน ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด สามารถปรับปรุงแก้ไขได้ 
0 คะแนน ไม่มี แบบฟอร์มประเมินผลระยะเวลาเรียน ในหลักสูตรที่จัดอบรม  
             ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 

   

5.3 การประเมินความพึงพอใจ 
- ด้านการฝึกอบรม เช่น เนื ้อหาระยะเวลา 

รูปแบบและวิธีการฝึกอบรม ฯลฯ  
- ด้านวิทยากร/ครูผู้สอน เช่นความสามารถใน

การถ่ายทอด การเรียงลำดับบรรยายเนื้อหา 
การเปิดโอกาสให้ซักถาม การตอบคำถามได้
ตรงประเด็น ระยะเวลาการสอน ฯลฯ 

- ด้านสถานที่ เช่น สถานที่ฝึกอบรม 
สถานที่ฝึกปฏิบัติงาน ความพร้อมของ
อุปกรณ์การเรียน ความพร้อมของ
อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ ฯลฯ 

- ด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น ระยะเวลา
การประชาส ัมพ ันธ ์  ช ่องทางการ
ประชาสัมพันธ์ ภาษารูปประกอบเข้าใจ
ง่าย วิธีการประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 

- อื่น ๆ  ฯลฯ (ถ้ามี) 
 
 
 
 
 

2 คะแนน มีแบบประเมินความพึงพอใจ ที่ครบทุกด้าน ครบถว้น ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
1 คะแนน มีแบบประเมินความพึงพอใจ ที่ไม่ครบทุกด้าน ไม่ครบถ้วน  
             ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด สามารถปรับปรุงแก้ไขได้ 
0 คะแนน ไม่มีแบบประเมินความพึงพอใจ ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
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เกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม ข้อมูลการประเมิน คะแนน 
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5.4 การประเมินการนำไปใช้ประโยชน์ 
- อาชีพก่อนเข้ารับการอบรม 
- รายได้ก่อนเข้ารับการอบรม  
- สถานที่ทำงาน ในประเทศ/ต่างประเทศ 
- อาชีพหลังเข้ารับการอบรม 
- รายได้หลังเข้ารับการอบรม 
- สถานที่ทำงาน ในประเทศ/ต่างประเทศ 
- การนำความรู้ทักษะไปใช้ประโยชน์ 

เช่น ดูแลตนเอง/ผู้อื่น พัฒนาตนเอง 
ประกอบอาชีพ ฯลฯ  

- อื่น ๆ ฯลฯ (ถ้ามี) 

2 คะแนน มีแบบประเมินการนำไปใช้ประโยชน์ ที่ครบทุกหัวขอ้  
             ครบถว้น ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
1 คะแนน มีแบบประเมินการนำไปใช้ประโยชน์ ที่ไม่ครบทุกหวัข้อ  
             ไม่ครบถ้วน ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด สามารถปรับปรุงแก้ไขได้ 
0 คะแนน ไม่มีแบบประเมินการนำไปใช้ประโยชน์  
             ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 

   

ด้านที่ 6 ที่พักวิทยากรและผู้เข้ารบัการอบรม 
มีที่พักหรือจัดหาสถานที่รับรองสำหรับวทิยากรและ
ผู้เข้ารับการอบรมตามความเหมาะสม 

วิทยากร/ครูผู้สอน 
     จัดหาให้ภายในหนว่ยงาน 
     จัดหาให้ภายนอกหนว่ยงาน 
ผู้เข้ารับการอบรม 
     จัดหาให้ภายในหนว่ยงาน 
     จัดหาให้ภายนอกหนว่ยงาน 

2 คะแนน มีหรอืจัดหา ที่พกัสถานที่รับรอง ให้วิทยากร/ครูผู้สอน และผู้เข้ารับการอบรม  
              ในหรือนอกหน่วยงาน ครบถ้วน ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
1 คะแนน ไม่มี ที่พกัสถานที่รับรอง ใหว้ิทยากร/ครูผู้สอน และผู้เข้ารับการอบรม  
              ในหรือนอกหน่วยงาน ไม่ครบถ้วน ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด  
              สามารถปรับปรุงแก้ไขหรือจัดหาได ้
0 คะแนน ไม่มีหรือไม่จัดหา ที่พักหรือสถานที่รับรอง ให้วิทยากร/ครูผู้สอน และผู้เข้ารับการอบรม  
             ในหรือนอกหนว่ยงาน ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด    

   

*หากได้ 0 คะแนน ข้อ 4.1 ให้ไม่ผ่านเกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม* 

รวมคะแนนทั้งหมด............................................คะแนน 

 48 คะแนน    ผ่านเกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม     
 25 – 47 คะแนน ผ่านเกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม แบบมีเงื่อนไข 

สถาบันการศึกษา/หน่วยงาน/องคก์ร สามารถปรับปรุงแก้ไขให้ครบถ้วนได้  
ภายในระยะเวลาที่คณะทำงานฯ กำหนด 

 ต่ำกว่า 25 คะแนน ไม่ผ่านเกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม  
 
ข้อเสนอแนะ………………………………………………………………………………………………………………...………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………........................ 

 
ลงชื่อ........................................................... .....................................ผู้ประเมินฯ 

(………………...................…………………............…………………………..) 
ตำแหน่ง.............................................................................................  

สถานที่ปฏิบัติงาน/หน่วยงาน.............................................................................  
วันที่...................เดือน.................................ป ีพ.ศ.... ............... 
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เอกสารแนบท้าย1 1 

(ตัวอย่าง) 2 

ข้อมูลด้านบุคลากร 3 

หลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชั่วโมง 4 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ นามสกลุ คุณสมบัติ 
 

สถานะบุคลากร ประสบการณ์ 
ในการสอน 

(ปี) 

วิชาท่ีสอน 

1 นางสุขใจ หวังดี - ผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผนไทยด้านการนวดไทย เลขท่ี พท.น.0000  วิทยากรประจำ/ครูผูส้อน
ประจำ สถานฝึกอบรม 

 วิทยากร/ครผูู้สอน 
     การฝึกอบรมภาคทฤษฎ ี
 วิทยากร/ครผูู้สอน  
     การฝึกอบรมภาคปฏิบัต ิ
 ผู้บริหาร/ผู้ประสานสถาน

ฝึกอบรม 
 
 

10 หลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ 150 ชั่วโมง 
- กายวิภาคศาสตร์ทั่วไป  
- เภสัชกรรมไทยเบื้องต้น  
- กฎหมายและจรรยาบรรณ  
- การตรวจรา่งกายเบื้องต้น (ปฏิบตัิ) 
- การบันทึกผลการนวด  
- ทฤษฎีการแพทย์แผนไทย 
- หมวดการฝึกงานภาคสนาม 
- การทบทวนนวดไทยเพื่อสุขภาพ (ปฏิบัติ) 
- การให้คำปรึกษาสำหรับประชาชน 

2 นางสาว
ร่ำรวย 

เงินทอง - ผู้จบหลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ช่ัวโมง  
- ผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผนไทย ด้านการนวดไทย เลขท่ี พท.น.
0000 

 วิทยากร/ครผูู้สอน  
     การฝึกอบรมภาคทฤษฎ ี
 วิทยากร/ครผูู้สอน  
     การฝึกอบรมภาคปฏิบัต ิ
 

5 หลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ 150 ชั่วโมง 
- ประวัติองค์ความรู้และการประยกุต์ใช้การ
นวดไทย 
- เส้นประธานสิบ 
- การนวดไทยเพื่อสุขภาพ (ปฏิบัต)ิ  

3 นายสำเร็จ การงาน
อาชีพ 

- ผู้จบหลักสูตรผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 372 ช่ัวโมง   วิทยากร/ครผูู้สอน 
     การฝึกอบรมภาคปฏิบัต ิ
 

3 หลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ 150 ชั่วโมง 
- การดัดตน (ปฏิบตัิ) 
- การนวดไทยผ่อนคลายอาการที่พบบ่อย (ทฤษฎี) 

5 
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เอกสารแนบท้าย2 1 

 2 

(ตัวอย่าง) 3 

ข้อมูลด้านบุคลากร 4 

หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ 60 ชั่วโมง 5 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ นามสกลุ คุณสมบัติ 
 

สถานะบุคลากร ประสบการณ์ 
ในการสอน 

(ปี) 

วิชาท่ีสอน 

1 นางสุขใจ หวังดี - ผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผนไทยด้านการนวดไทย เลขท่ี พท.น.0000  วิทยากรประจำ/ครูผูส้อน
ประจำ สถานฝึกอบรม 

 วิทยากร/ครผูู้สอน 
     การฝึกอบรมภาคทฤษฎ ี
 วิทยากร/ครผูู้สอน 
     การฝึกอบรมภาคปฏิบัต ิ
 ผู้บริหาร/ผู้ประสานสถาน

ฝึกอบรม 

10 หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพ่ือสุขภาพ 60 ชั่วโมง 
- กายวิภาคศาสตรเ์กี่ยวกับเท้า 
- กฎหมายและจรรยาบรรณ 
- ประวัติและความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการนวดเท้า 
- เภสัชกรรมไทยเบื้องต้น (ปฏิบัติ) 
- หมวดการฝึกงานภาคสนาม 
- การให้คำปรึกษาสำหรับประชาชน 
 

2 นายสมหวัง มั่นคง - ผู้จบหลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ช่ัวโมง   วิทยากร/ครผูู้สอน 
     การฝึกอบรมภาคปฏิบัต ิ

4 หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพ่ือสุขภาพ 60 ชั่วโมง 
- การดัดตน (ปฏิบตัิ) 

3 นายสำเร็จ การงาน
อาชีพ 

- ผู้จบหลักสูตรผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 372 ช่ัวโมง   วิทยากร/ครผูู้สอน 
     การฝึกอบรมภาคปฏิบัต ิ

3 หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพ่ือสุขภาพ 60 ชั่วโมง 
- การนวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ (ปฏบิัติ) 

6 
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 1 
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รายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพสถานฝึกอบรมการนวดไทยเพื่อสุขภาพ  
และการบริการเพื่อสุขภาพอ่ืน ๆ ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

ชื่อสถาบันการศึกษา/หน่วยงาน/องค์กร............................................................................................................  
ที่อยู.่................................................................................................................................. ..................................... 
จังหวัด............................................................................................................................. ...................................... 
รายช่ือคณะทำงาน 
1. ชื่อ.................................................. นามสกุล..................................................  

นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด...........             ประธาน 
2. ชื่อ.................................................. นามสกุล..................................................  

หัวหน้ากลุ่มงานแพทย์แผนไทย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด...........     คณะทำงาน 
3. ชื่อ.................................................. นามสกุล..................................................  

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพเขต..........               คณะทำงาน 
4. ชื่อ.................................................. นามสกุล..................................................  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด.................               คณะทำงาน 
5. ชื่อ.................................................. นามสกุล..................................................  

กลุ่มงานแพทย์แผนไทย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด.....         คณะทำงานและเลขานุการ 
 

เกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม ข้อมูลการประเมิน รูปภาพ/เอกสารแสดง 

ด้านที่ 1 สถานที่และอุปกรณ์ จัดเตรียมสถานที่
รองรับการจัดการเรียนการสอนให้มีความเหมาะสม 
โดยมีพื้นที่สำหรับการจัดการเรียนการสอนอย่าง
เพียงพอ มีเครื่องมืออุปกรณ์ และสิ่งอำนวยความ
สะดวกเอื้ออำนวยต่อการเรียนการสอน  

  

1.1 ห้องอบรมภาคทฤษฎี มีพื้นที่กว้างขวาง 
ไม่แออัด มีเก้าอี้ โต๊ะ ขนาดเนื้อที่สำหรับ
การอบรม เพียงพอต่อจำนวนผู้เข้ารับการ
อบรมไม่น้อยกว่า 1.5 ตารางเมตร/คน  
มีอ ุปกรณ์ท ี ่ ใช ้สำหรับการถ่ายทอด
ความรู ้ท ี ่เหมาะสม ปริมาณเพียงพอ 
และสอดคล้องกับหลักสูตรเนื้อหาวิชาที่
สอน เครื่องเสียงคุณภาพดี ผู้เข้ารับการ
อบรมสามารถได้ย ินการสอนชัดเจน 
การจัดการเรียนการสอนภาคทฤษฎี  
แต่ละครั้งผู้เข้ารับการอบรม ไม่เกินกว่า 
40 คน ต่อ 1 ห้องเรียน  

1.1.1 ขนาดห้อง 
          กว้าง...............................เมตร x ยาว.......................................เมตร  
         = รวม..............................................................................ตารางเมตร 
 
 
 

- รูปห้องเรียนภาคทฤษฎ ี
-  

1.1.2 อุปกรณ์ที่ใชส้ำหรบัการถ่ายทอดความรู้ สื่อการเรียนการสอน 
 พื้นที่กวา้งขวาง ไม่แออัด 
 โต๊ะเรียน...................................ตัว 
 เก้าอี้นั่งเรียน.............................ตัว   
 อุปกรณ์ที่ใช้สำหรับการถ่ายทอดความรู้ที่เหมาะสม ปริมาณเพียงพอ  
     และสอดคล้องกับหลักสูตรเนื้อหาวชิาที่สอน หนังสือตำรา 
 เครื่องเสียงคุณภาพดี สามารถได้ยินการสอนชัดเจน 
 ไมค์โครโฟน  
 คอมพิวเตอร์/โน๊ตบุ๊ค 
 จอโปรเจคเตอร์/ทีว ี
 อื่น ๆ........................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 

- รูปภาพอปุกรณ์ที่ใช้สำหรับการถ่ายทอด
ความรู้ สื่อการเรียนการสอน 

โต๊ะเรียน/เก้าอี้นั่งเรียน 

หนังสือตำรา 

เครื่องเสียง/ไมค์โครโฟน 

คอมพิวเตอร์/โน๊ตบุ๊ค 

จอโปรเจคเตอร์/ทีว ี
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เกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม ข้อมูลการประเมิน รูปภาพ/เอกสารแสดง 

1.2 ห้องอบรมภาคปฏิบัติ  มีพื้นที่เพียงพอ
โดยเฉพาะการฝึกปฏิบัติ ต้องมีเนื ้อที่
สำหรับการฝึกปฏิบัติไม่น้อยกว่า 2.5 
ตารางเมตร/คน มีอุปกรณ์การเรียน
การสอนสอดคล้องกับวิชาที่ฝึกปฏิบัติ 
เพียงพอและเหมาะสม และอยู่ในสภาพ
พร้อมใช้งาน 
 
*กรณีพื้นที่ห้องอบรมภาคปฏบิัติ  
ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด  
ถ้าไม่สามารถขยายพื้นที่ได้  
ให้ลดจำนวนผู้เข้ารับการอบรม 

 

1.2.1 ขนาดห้อง  
          กว้าง...............................เมตร x ยาว.......................................เมตร  
         = รวม..............................................................................ตารางเมตร 
 
 
 

- รูปห้องเรียนภาคทฤษฎ ี
 

1.2.2 อุปกรณ์การเรยีนการสอน 
 เบาะ.........................................ใบ   
 หมอน.......................................ใบ 
 เก้าอี้นวดเท้า............................ตัว 
 อุปกรณ์นวดเท้า เช่น ครีมนวดเท้า ยาหม่อง ผา้ขนหนูผืนเล็ก ฯลฯ 
 เอกสาร/ตำรา  
 เครื่องวัดความดันโลหิต 
 ไมค์โครโฟน 
 คอมพิวเตอร์/โน๊ตบุ๊ค 
 จอโปรเจคเตอร์/ทีว ี
 อื่น ๆ....................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 

- อุปกรณ์การเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านที่ 2 สิ่งแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียน 
สภาพแวดล้อมทั่วไปควรมีความเหมาะสม ดังนี้ 

  

2.1 มีระบบถ่ายเทอากาศดี  ระบบถ่ายเทอากาศดี - รูประบบถ่ายเทอากาศ/พัดลมระบาย
อากาศ/หนา้ต่าง 

 
 
 
 

–  
2.2 มีแสงสว่างเพียงพอ  แสงสว่างเพียงพอ 

 
 
 
 
 

- รูปแหล่งแสงสว่าง/ไฟเพดาน 

2.3 มีความสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย  ความสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย 
 
 
 
 

- รูปความสะอาด ความเป็นระเบยีบ  
ในห้องเรียน นอกหอ้งเรียน 
 
 
 
 
 

2.4 การปฐมพยาบาลเบื้องต้น และการ
ช่วยเหลือชวีิตขั้นพื้นฐาน 

  

1) อาการสำหรับปฐมพยาบาลเบือ้งต้น 
(1) บาดแผลเปิด 
(2) แผลไหม้จากความร้อน 
(3) ภาวะแพอ้ย่างฉกุเฉิน

เฉียบพลัน (Anaphylaxis) 
(4) ภาวะช็อก (Shock) 

              (5) กระดูกหกั (Fracture) 

 เอกสาร/รูปเล่ม วธิีการปฐมพยาบาลบาดแผลเปิด 
 เอกสาร/รูปเล่ม วธิีการปฐมพยาบาลแผลไหม้จากความร้อน 
 เอกสาร/รูปเล่ม วิธีการปฐมพยาบาลภาวะแพ้อย่างฉุกเฉินเฉียบพลัน  
      (Anaphylaxis) 
 เอกสาร/รูปเล่ม วธิีการปฐมพยาบาลภาวะช็อก (Shock) 
 เอกสาร/รูปเล่ม วธิีการปฐมพยาบาลกระดูกหัก (Fracture) 
 

- รูป เอกสาร/เล่มเอกสาร 
 

เบาะ/ หมอน 

เก้าอี้นวดเท้า/อุปกรณ์นวดเท้า เช่น 
ครีมนวดเท้า ยาหม่อง ผ้าขนหนูผืนเล็ก 

เอกสาร/ตำรา  
เครื่องวัดความดันโลหิต 

ไมโครโฟน 
คอมพิวเตอร์/โน๊ตบุ๊ค 

จอโปรเจคเตอร์/ทีว ี
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เกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม ข้อมูลการประเมิน รูปภาพ/เอกสารแสดง 

2)  ชุดปฐมพยาบาลเบือ้งต้น ควรมีดังนี้  
(1) ยา ยาแผนปัจจบุัน/ยาสมุนไพร  

- กลุ่มอาการแก้ไข้  
- กลุ่มอาการท้องอืด ท้องเฟ้อ 
- กลุ่มอาการท้องเสีย ท้องผูก 
- กลุ่มอาการแก้ไอ 
- กลุ่มอาการแกว้ิงเวียน 
- กลุ่มอาการแก้แพ้ แก้คัน 
- กลุ่มอาการแก้ปวดเมื่อย 
- ยาทาภายนอก เช่น ยาใส่แผล  
ยาลา้งแผล ยาทาแก้นำ้ร้อนลวก 
ไฟไหม้ ยาลา้งตา ยาทานวด ฯลฯ 

(2) แอลกอฮอล์/น้ำยาล้างแผล 
(3) สำลี/ไม้พันสำล ี
(4) ผ้าก๊อซพันแผลขนาดต่างๆ 
(5) พลาสเตอร์ม้วนหรอืชิ้น 
(6) ผ้ายืดพันแก้เคล็ด ขัด ยอก 

(Elastic Bandage) 
(7) ผ้าก๊อซแผ่นชนิดฆา่เช้ือ (ถา้มี) 
(8) คีมสำหรับบ่งเสี้ยน (ถา้มี) 
(9) ผ้าสามเหลี่ยม (ถ้ามี) 
(10) กรรไกรขนาดกลาง (ถ้ามี) 
(11) เข็มกลัดซ่อนปลาย (ถา้มี) 
(12) แกว้ล้างตา (ถ้ามี) 
(13) ผ้ากอ๊ซชุบพาราฟินสำหรับ

แผลไฟไหม้ (ถ้ามี) 

 ยากลุ่มอาการแก้ไข ้ 
 ยากลุ่มอาการท้องอืด ท้องเฟ้อ 
 ยากลุ่มอาการท้องเสีย ท้องผูก 
 ยากลุ่มอาการแก้ไอ 
 ยากลุ่มอาการแกว้ิงเวียน 
 ยากลุ่มอาการแกแ้พ้ แก้คัน 
 ยากลุ่มอาการแกป้วดเมื่อย 
 ยาทาภายนอก หรือ ยาใส่แผล 
 แอลกอฮอล ์หรือ น้ำยาล้างแผล 
 สำลี หรือ ไม้พันสำล ี
 ผ้าก๊อซพันแผลขนาดต่างๆ 
 พลาสเตอร์ม้วน หรือ ชิ้น  
 ผ้ายืดพันแก้เคล็ด ขัด ยอก (Elastic Bandage) 
 ผ้าก๊อซแผ่นชนิดฆ่าเช้ือ (ถ้ามี) 
 คีมสำหรับบ่งเสี้ยน (ถ้ามี) 
 ผ้าสามเหลี่ยม (ถ้ามี) 
 กรรไกรขนาดกลาง (ถา้มี) 
 เข็มกลัดซ่อนปลาย (ถ้ามี) 
 แก้วลา้งตา (ถา้มี) 
 ผ้าก๊อซชุบพาราฟินสำหรับแผลไฟไหม้ (ถ้ามี) 

 
 

- ยาในชุดพยาบาลเบื้องต้น 
 

3) การช่วยเหลือชีวิตขั้นพื้นฐาน 
(1) แผนภาพขั้นตอนการช่วยชีวิต

ขั้นพื้นฐาน 
(2) ขัน้ตอนการชว่ยชีวิตขัน้พื้นฐาน 
     - การประเมินสถานการณ์  
       ณ จุดเกิดเหตุ 
     - การประเมินผู้ป่วย 
    - การช่วยฟื้นคืนชีพ 

(Cardiopulmonary 
Resuscitation:CPR) 

 แผนภาพขั้นตอนการช่วยชีวิตขั้นพืน้ฐาน 
 ขั้นตอนการชว่ยชีวิตขั้นพื้นฐาน 

- รูป เอกสาร/เล่มเอกสาร แผนภาพขั้นตอน
การช่วยชีวิตขั้นพื้นฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4)  หมายเลขโทรศัพท์ระบบบริการ
ฉุกเฉินที่ควรทราบ 
(1) โรงพยาบาล 

     (2) สถานีตำรวจ 
     (3) สถานีดับเพลิง 
     (4) อื่น ๆ (ถ้ามี) 

 โรงพยาบาล 
 สถานีตำรวจ  
 สถานีดับเพลิง 
 

- หมายเลขโทรศัพท ์
 

2.5 อุปกรณ์ความปลอดภยัอื่น ๆ  
1) แผนการปอ้งกันอัคคีภัย  
2) มีระบบป้องกันอัคคีภัยพรอ้มใช้งาน  
3) ทางหนีไฟและบันไดหนีไฟ  
4) เครื่องหมายและปา้ยทางออกฉุกเฉิน  
5) สัญญาณแจ้งเตือนเหตุไฟไหม้ 
 

 

 แผนการปอ้งกันอัคคีภัย  
 มีระบบป้องกันอัคคีภัยพร้อมใช้งาน  
 ทางหนีไฟ หรือ บันไดหนีไฟ  
 เครื่องหมายและปา้ยทางออกฉกุเฉนิ  
 สัญญาณแจ้งเตือนเหตุไฟไหม้ 
 
 
 
 
 
 

- รูป เอกสาร/เล่มเอกสาร แผนป้องกันอัคคีภัย 
 
 
 

ทางหนีไฟ หรือ บันไดหนีไฟ 

เครื่องหมายและป้ายทางออกฉกุเฉิน 

สัญญาณแจ้งเตือนเหตุไฟไหม้ 

ระบบป้องกันอัคคีภยัพร้อมใช้งาน 
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ด้านที่ 3 บุคลากร    
3.1 วิทยากร/ครูผู้สอน ประจำสถานฝึกอบรม 

ต้องมีวิทยากรประจำสถานฝึกอบรม 
อย่างน้อย 1 คน มีคุณสมบัติ ดังนี้   

1) ผู้จบหลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 
150 ชั่วโมง จากหน่วยงาน/
สถาบันฯ ที่ได้รับการรับรองจาก
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ หรือ 

2) ผู้จบหลักสูตรผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 
330/372 ชั่วโมง จากสถาบัน
หรือสถานพยาบาลที่ได้รับการ
รับรอง จากสภาการแพทย์แผนไทย/
กรมการแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือก หรือ  

3) ผู้จบหลักสูตรวิชาชพีสาขา
การแพทย์แผนไทย ดา้นการนวด
ไทย 800/1,300 ชัว่โมง จาก
สถาบันหรือสถานพยาบาลที่ได้รับ
การรับรอง จากสภาการแพทย์
แผนไทย หรือ 

4) ผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผน
ไทย ด้านเวชกรรมไทย หรือ  

5) ผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผน
ไทยด้านการนวดไทย หรือ 

6) ผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผน
ไทยประยุกต ์

7) และมีประสบการณ์ในการสอนไม่
น้อยกว่า 2 ป ี(นับถึงวันที่สอน) 

 มีวิทยากรประจำ/ครูผู้สอนประจำ สถานฝึกอบรม..............................คน 
*ตัวอย่างข้อมูลด้านบุคลากร ตามเอกสารแนบทา้ย 1 หรือ 2 

 
 
 

- ข้อมูลด้านบุคลากรในเอกสารแนบท้าย 1 หรือ 2 

3.2 วิทยากร/ครูผู้สอน การฝึกอบรม
ภาคทฤษฎ ีภาคปฏิบัต ิและการฝึกงาน
ภาคสนาม มีคุณสมบัติ ดังนี ้

1) มีคุณวุฒิ มีองค์ความรู้ประสบการณ์
ด้านการนวดไทยเพือ่สุขภาพ และด้าน
การบริการเพื่อสขุภาพอื่น ๆ  ที่กำหนด
ไว้ในหลักเกณฑ์คุณสมบัติวิทยากร 

2) มีความพร้อมในการถ่ายทอดองค์ความรู้ 
3) มีบุคลิกภาพที่เหมาะสมในการเป็น

วิทยากร 
4) มีคุณธรรมและจรยิธรรมที่เหมาะสม  
ทั้งนี้ ต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่
กรมการแพทย์ไทยและการแพทย์
ทางเลือกกำหนด ในแต่ละหลักสูตร  

*รายชื่อตอ้งผ่านการรับรองจากกรมสนบัสนุน
บริการสุขภาพ 
*ในกรณีเปลี่ยนแปลงวิทยากร/ครูผู้สอน  
การฝึกอบรม ต้องแจ้งกรมสนับสนุนบรกิาร
สุขภาพทราบ  

 
 

 
 
 
 
 

 ทะเบียนวิทยากร/ครูผู้สอน หลักสูตรการนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชั่วโมง 
 ทะเบียนวิทยากร/ครูผู้สอน หลักสูตรการนวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ 60 ชั่วโมง 
 ใบลงลายมือชื่อวิทยากร/ครูผู้สอน หลักสูตรการนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชัว่โมง 
 ใบลงลายมือชื่อวิทยากร/ครูผู้สอน หลักสูตรการนวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ 60 ชั่วโมง 
 สำเนาเปลี่ยนแปลงวิทยากร/ครูผู้สอน การฝกึอบรม (ถา้มี) 

*ตัวอย่างข้อมูลด้านบุคลากร ตามเอกสารแนบทา้ย 1 หรือ 2 
 

- ทะเบียนวิทยากร/ครูผู้สอน หลกัสูตรการ
นวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชัว่โมง 

- ทะเบียนวิทยากร/ครูผู้สอน หลกัสูตรการ
นวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ 60 ชัว่โมง 

- ใบลงลายมือชื่อวิทยากร/ครูผู้สอน หลักสูตร
การนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชั่วโมง 

- ใบลงลายมือชื่อวิทยากร/ครูผู้สอน หลักสูตร
การนวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ 60 ชั่วโมง 

- ข้อมูลด้านบุคลากรในเอกสารแนบท้าย 1 หรือ 2 
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3.3 ผู้บริหาร/ผู้ประสานสถานฝกึอบรม 
1) มีความรู้และความสามารถในการ

บริหารจัดการ จัดการฝึกอบรมให้
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด 
(สถานที่ วัสดุอปุกรณ์  วิทยากร 
ผู้เข้ารับการอบรม เอกสาร
ประกอบการอบรม ฯลฯ) 

2) มีการจัดทำแผนการฝึกอบรม 
แผนพัฒนาบุคลากรประจำสถาน
ฝึกอบรม 

3) ดำเนินการและจัดการ ให้
กระบวนการฝึกอบรมบรรลุ
วัตถุประสงค์ 

4) ประเมินความสำเร็จของการจัด
ฝึกอบรมตามเกณฑ์ที่กำหนด 

 แผนการฝึกอบรมประจำป ี
 แผนพัฒนาบุคลากรประจำสถานฝกึอบรม วิทยากร/ครูผู้สอน (ภายใน

ระยะเวลา 5 ปี) 
*ตัวอย่างข้อมูลด้านบุคลากร ตามเอกสารแนบทา้ย 1 หรือ 2 

 

- แผนการฝึกอบรมประจำป ี

- แผนพัฒนาบุคลากรประจำสถานฝึกอบรม

วิทยากร/ครูผู้สอน (ภายในระยะเวลา 5 ปี) 
- ข้อมูลด้านบุคลากรในเอกสารแนบท้าย 1 หรือ 2 

3.4 ผูเ้ข้ารับการอบรม 
1) ใบสมัคร กำหนดคุณสมบัติผู้เข้ารับ

การอบรมตามเกณฑ์แต่ละ
หลักสูตร 

2) ใบยินยอมเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล 

 ใบสมัคร กำหนดคุณสมบัติผู้เข้ารับการอบรมตามเกณฑ์แต่ละหลักสูตร 
 ใบยินยอมเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
 

- ใบสมัคร กำหนดคุณสมบัติผู้เข้ารับการ
อบรมตามเกณฑ์แต่ละหลักสูตร 
- ใบยินยอมเปิดเผยข้อมูลสว่นบุคคล 
 

ด้านที่ 4 การควบคุมคุณภาพการเรยีนการสอน   
4.1 หลักสูตร ต้องเป็นหลักสูตรการเรียนการสอน

การนวดไทยเพื่อสุขภาพ และหลักสูตรการ
บริการเพื่อสุขภาพ ที่ได้การรับรองตาม
พระราชบัญญัติสถานประกอบการเพื่อสขุภาพ 
พ.ศ. 2559 และหลักสูตรที่กรมการแพทย ์
แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกกำหนด   

 หลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชั่วโมง 
      ประกาศครั้งที่..…... วันที่................................จำนวนนักเรียน.............คน 
 หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพือ่สุขภาพ 60 ชั่วโมง 
      ประกาศครั้งที่........ วันที่............................... จำนวนนักเรียน.............คน 
  

- สำเนาหนังสือผา่นการรับรองจากกรม
สนับสนุนบริการสุขภาพ 

4.2 การควบคุมคุณภาพการเรียนการสอน 
4.2.1 รูปแบบการจัดการเรียนการสอน 
         (1) เรียนเต็มเวลา เป็นการจัด 

การเรียนการสอนตอ่เนื่อง 
จนจบหลักสูตร 

         (2) เรียนเป็นโมดูล  
              (Instruction Module)  

- ในหลักสูตรการนวดไทยเพื่อ
สุขภาพ 150 ชัว่โมง ต้องเพิ่ม
หมวดวิชาด้านการนวดไทย
ภาคปฏิบัต ิจำนวน 30 ชั่วโมง 
และต้องจัดการเรียนการสอน
อย่างต่อเนื่องจนจบหลักสูตร 

- ในหลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพื่อ
สุขภาพ 60 ชัว่โมง ต้องเพิ่ม
หมวดวิชาด้านการนวดไทย 
ภาคปฏิบัต ิจำนวน 20 ชั่วโมง 
และต้องจัดการเรียนการสอน
อย่างต่อเนื่องจนจบหลักสูตร 

4.2.2 การจัดการเรียนการสอน 
         (1) จัดทำตาราง และกำหนด

ระยะเวลาการเรียนการสอน
หลักสูตรการนวดไทยเพือ่
สุขภาพและหลักสูตรการนวด
ฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ  
ทั้งภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ 
และการเก็บประสบการณ์

 รูปแบบจัดการเรียนการสอน  
 แผนการเรียนการสอน/ตารางการสอน  
 ข้อสอบภาคทฤษฎี รูปแบบการสอบภาคปฏบิัติ  
 รายชื่อสถาบัน/หนว่ยงาน ที่ส่งฝึกปฏิบัติภาคสนาม 
 รูปเล่มการฝึกงานภาคสนาม 
 ใบลงลายมือชื่อของผู้เข้ารับการอบรมตลอดระยะเวลาการอบรม 
 ทะเบียนผู้เข้ารับการอบรมที่สำเร็จการอบรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ตารางอบรม 
- ข้อสอบภาคทฤษฎ ีรูปแบบการสอบ

ภาคปฏิบัต ิ 
- รายชือ่สถาบัน/หน่วยงาน ที่ส่งฝึกปฏบิัติ

ภาคสนาม 
- รูปเล่มการฝึกงานภาคสนาม 
- ใบลงลายมือชือ่ของผู้เข้ารับการอบรม

ตลอดระยะเวลาการอบรม 
- ทะเบียนผู้เขา้รับการอบรมที่สำเร็จการ

อบรม 
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ภาคสนาม โดยต้องจัดการ
เรียนการสอนต่อเนื่องจนครบ
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 

 (2) การจัดการเรียนการสอนให้
เรียงลำดับตามเน้ือหารายวิชา
ให้สอดคล้องเหมาะสมและ
ต่อเนื่อง (วิชาภาคทฤษฎีควร
สอนก่อนวิชาภาคปฏิบัติ) 

 (3) การจัดการเรียนการสอนให้
เรียงลำดับตามเนื้อหารายวิชา
ให้สอดคล้องเหมาะสม และ
ต่อเนื่อง ไม่เกินกว่าวันละ 12 
ชั่วโมง และการจัดการเรียน 
การสอนไม่เกินเวลา 20.00 น. 
และไม่ซ้ำซ้อนกันในแต่ละรุ่น 
หมายเหต ุ    
- หากกรณีเกิดการแพร่

ระบาดของโรคติดต่อให้ดู
ตามความเหมาะสม และ
ปฏิบัติตามระเบยีบข้อบังคับ
การฝึกอบรมฯ และมาตรการ
ป้องกันโรคติดต่อ 

        (4) ผู้เขา้รับการอบรมลงลายมอืชื่อทกุวัน 
        (5) ทะเบียนผู้เขา้รับการอบรม 

ที่สำเร็จการอบรมทุกรุ่น 
4.3 การดำเนินการภายหลังจากที่ได้รับการรบัรอง

หลักสูตรจากกรมสนบัสนุนบรกิารสุขภาพ 
1) ก่อนจะดำเนินการจัดการเรียนการ

สอน ในแต่ละหลกัสูตรทกุรุ่น ให้ส่ง
หนังสือแจ้งแผนหรือตารางการเรียน
การสอนใหก้ับกรมสนับสนนุบรกิาร
สุขภาพทราบ กอ่นจัดการเรียนการ
สอนอยา่งนอ้ย 15 วนั 

2) หลังจากจัดการเรียนการสอนเสร็จสิ้น
แล้ว ให้ส่งหนังสือยืนยันรายชื่อผู้ผา่น
การอบรมในแต่ละหลักสูตรทุกรุ่นไป
ยังกรมสนับสนุนบรกิารสุขภาพ 

3) บันทึกขอ้มูลรายชือ่ผู้ผ่านการอบรม
ตามหลกัสูตรที่ได้รับการรับรองตาม
จำนวนนกัเรียนที่ได้รับการอนุมัติและ
รายชื่อทีบ่ันทกึในระบบต้องตรงกบัใน
หนังสือแจ้งรายชื่อผู้ผา่นการอบรมที่
ระบุในข้อ 2) เท่านัน้ ภายใน 15 วัน
นับจากการเรยีนการสอนเสรจ็สิ้น 

 เอกสาร/หลักฐานการดำเนินการภายหลังจากที่ได้รับการรับรองหลักสูตร 
จากกรมสนับสนุนบรกิารสุขภาพ 

      สำเนาหนังสือแจ้งแผนหรือตารางการเรียนการสอนให้กรมสนับสนุน
บริการสุขภาพทราบ  
         ก่อนจัดการเรียนการสอนอย่างน้อย 15 วัน 
      สำเนาหนังสือยืนยันรายชื่อผู้ผ่านการอบรมในแต่ละหลกัสูตร 
 
 

- สำเนาหนังสือแจ้งแผนหรือตารางการเรียน

การสอนให้กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ
ทราบ ก่อนจัดการเรียนการสอนอย่างนอ้ย 
15 วัน 

- สำเนาหนังสือยืนยันรายชือ่ผู้ผ่านการอบรม
ในแต่ละหลักสูตร 

 

ด้านที่ 5 การประเมิน   
5.1 การประเมินผลการเรียนการสอน 

1) ภาคทฤษฎีไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  
2) ภาคปฏิบัติไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
3) การเก็บประสบการณ์ภาคสนาม

ตามที่แต่ละหลักสูตรกำหนด  
 

หลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชัว่โมง 
 แบบฟอร์มการให้คะแนนสอบภาคทฤษฎี  
 แบบฟอร์มการให้คะแนนสอบภาคปฏิบัต ิ
 แบบฟอร์มการเก็บประสบการณ์ภาคสนาม 

หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ 60 ชั่วโมง 
 แบบฟอร์มการให้คะแนนสอบภาคทฤษฎี  
 แบบฟอร์มการให้คะแนนสอบภาคปฏิบัต ิ
 แบบฟอร์มการเก็บประสบการณ์ภาคสนาม 

 

หลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชัว่โมง 
- แบบฟอร์มการให้คะแนนสอบภาคทฤษฎี  
- แบบฟอร์มการให้คะแนนสอบภาคปฏบิัติ 
- แบบฟอร์มการเก็บประสบการณ์ภาคสนาม 
หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ 60 ชั่วโมง 
- แบบฟอร์มการให้คะแนนสอบภาคทฤษฎี  
- แบบฟอร์มการให้คะแนนสอบภาคปฏบิัติ 
- แบบฟอร์มการเก็บประสบการณ์ภาคสนาม 
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เกณฑ์การรับรองคุณภาพสถานฝึกอบรม ข้อมูลการประเมิน รูปภาพ/เอกสารแสดง 

5.2 การประเมินระยะเวลาการอบรมตลอด
หลักสูตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

 

หลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชัว่โมง 
 แบบฟอร์มประเมินผลระยะเวลาเรียน 

หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ 60 ชั่วโมง 
 แบบฟอร์มประเมินผลระยะเวลาเรียน 

หลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชัว่โมง 
- แบบฟอร์มประเมินผลระยะเวลาเรียน 
หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ 60 ชั่วโมง 
- แบบฟอร์มประเมินผลระยะเวลาเรียน 

5.3 การประเมินความพึงพอใจ 
- ด้านการฝึกอบรม เช่น เนื ้อหาระยะเวลา 

รูปแบบและวิธีการฝึกอบรม ฯลฯ  
- ด้านวิทยากร/ครูผู้สอน เช่นความสามารถใน

การถ่ายทอด การเรียงลำดับบรรยายเนื้อหา 
การเปิดโอกาสให้ซักถาม การตอบคำถามได้
ตรงประเด็น ระยะเวลาการสอน ฯลฯ 

- ด้านสถานที่ เช่น สถานที่ฝึกอบรม 
สถานที่ฝึกปฏิบัติงาน ความพร้อมของ
อุปกรณ์การเรียน ความพร้อมของ
อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ ฯลฯ 

- ด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น ระยะเวลา
การประชาส ัมพ ันธ ์  ช ่องทางการ
ประชาสัมพันธ์ ภาษารูปประกอบเขา้ใจ
ง่าย วิธีการประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 

- อื่น ๆ  ฯลฯ (ถ้ามี) 

 แบบประเมินความพึงพอใจ - แบบประเมินความพึงพอใจ 

5.4 การประเมินการนำไปใช้ประโยชน์ 
- อาชีพก่อนเข้ารับการอบรม 
- รายได้ก่อนเข้ารับการอบรม  
- สถานที่ทำงาน ในประเทศ/ต่างประเทศ 
- อาชีพหลังเข้ารับการอบรม 
- รายได้หลังเข้ารับการอบรม 
- สถานที่ทำงาน ในประเทศ/ต่างประเทศ 
- การนำความรู้ทักษะไปใช้ประโยชน์ 

เช่น ดูแลตนเอง/ผู้อื่น พัฒนาตนเอง 
ประกอบอาชีพ ฯลฯ  

- อื่น ๆ ฯลฯ (ถ้ามี) 

 แบบประเมินการนำไปใช้ประโยชน ์ - แบบประเมินการนำไปใช้ประโยชน ์

ด้านที่ 6 ที่พักวิทยากรและผู้เข้ารบัการอบรม 
มีที่พักหรือจัดหาสถานที่รับรองสำหรับวทิยากรและ
ผู้เข้ารับการอบรมตามความเหมาะสม 

วิทยากร/ครูผู้สอน 
     จัดหาให้ภายในหนว่ยงาน 
     จัดหาให้ภายนอกหนว่ยงาน 
ผู้เข้ารับการอบรม 
     จัดหาให้ภายในหนว่ยงาน 
     จัดหาให้ภายนอกหนว่ยงาน 
  

- รูปภาพที่พกัวิทยากรและผู้เข้ารับการอบรม 
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เอกสารแนบท้าย1 1 

(ตัวอย่าง) 2 

ข้อมูลด้านบุคลากร 3 

หลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชั่วโมง 4 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ นามสกลุ คุณสมบัติ 
 

สถานะบุคลากร ประสบการณ์ 
ในการสอน 

(ปี) 

วิชาท่ีสอน 

1 นางสุขใจ หวังดี - ผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผนไทยด้านการนวดไทย เลขท่ี พท.น.0000  วิทยากรประจำ/ครูผูส้อน
ประจำ สถานฝึกอบรม 

 วิทยากร/ครผูู้สอน 
     การฝึกอบรมภาคทฤษฎ ี
 วิทยากร/ครผูู้สอน  
     การฝึกอบรมภาคปฏิบัต ิ
 ผู้บริหาร/ผู้ประสานสถาน

ฝึกอบรม 
 
 

10 หลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ 150 ชั่วโมง 
- กายวิภาคศาสตร์ทั่วไป  
- เภสัชกรรมไทยเบื้องต้น  
- กฎหมายและจรรยาบรรณ  
- การตรวจรา่งกายเบื้องต้น (ปฏิบตัิ) 
- การบันทึกผลการนวด  
- ทฤษฎีการแพทย์แผนไทย 
- หมวดการฝึกงานภาคสนาม 
- การทบทวนนวดไทยเพื่อสุขภาพ (ปฏิบัติ) 
- การให้คำปรึกษาสำหรับประชาชน 

2 นางสาว
ร่ำรวย 

เงินทอง - ผู้จบหลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ช่ัวโมง  
- ผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผนไทย ด้านการนวดไทย เลขท่ี พท.น.
0000 

 วิทยากร/ครผูู้สอน  
     การฝึกอบรมภาคทฤษฎ ี
 วิทยากร/ครผูู้สอน  
     การฝึกอบรมภาคปฏิบัต ิ
 

5 หลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ 150 ชั่วโมง 
- ประวัติองค์ความรู้และการประยกุต์ใช้การ
นวดไทย 
- เส้นประธานสิบ 
- การนวดไทยเพื่อสุขภาพ (ปฏิบัต)ิ  

3 นายสำเร็จ การงาน
อาชีพ 

- ผู้จบหลักสูตรผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 372 ช่ัวโมง   วิทยากร/ครผูู้สอน 
     การฝึกอบรมภาคปฏิบัต ิ
 

3 หลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ 150 ชั่วโมง 
- การดัดตน (ปฏิบตัิ) 
- การนวดไทยผ่อนคลายอาการที่พบบ่อย (ทฤษฎี) 

5 
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เอกสารแนบท้าย2 1 

 2 

(ตัวอย่าง) 3 

ข้อมูลด้านบุคลากร 4 

หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ 60 ชั่วโมง 5 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ นามสกลุ คุณสมบัติ 
 

สถานะบุคลากร ประสบการณ์ 
ในการสอน 

(ปี) 

วิชาท่ีสอน 

1 นางสุขใจ หวังดี - ผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผนไทยด้านการนวดไทย เลขท่ี พท.น.0000  วิทยากรประจำ/ครูผูส้อน
ประจำ สถานฝึกอบรม 

 วิทยากร/ครผูู้สอน 
     การฝึกอบรมภาคทฤษฎ ี
 วิทยากร/ครผูู้สอน 
     การฝึกอบรมภาคปฏิบัต ิ
 ผู้บริหาร/ผู้ประสานสถาน

ฝึกอบรม 

10 หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพ่ือสุขภาพ 60 ชั่วโมง 
- กายวิภาคศาสตรเ์กี่ยวกับเท้า 
- กฎหมายและจรรยาบรรณ 
- ประวัติและความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการนวดเท้า 
- เภสัชกรรมไทยเบื้องต้น (ปฏิบัติ) 
- หมวดการฝึกงานภาคสนาม 
- การให้คำปรึกษาสำหรับประชาชน 
 

2 นายสมหวัง มั่นคง - ผู้จบหลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ช่ัวโมง   วิทยากร/ครผูู้สอน 
     การฝึกอบรมภาคปฏิบัต ิ

4 หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพ่ือสุขภาพ 60 ชั่วโมง 
- การดัดตน (ปฏิบตัิ) 

3 นายสำเร็จ การงาน
อาชีพ 

- ผู้จบหลักสูตรผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 372 ช่ัวโมง   วิทยากร/ครผูู้สอน 
     การฝึกอบรมภาคปฏิบัต ิ

3 หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพ่ือสุขภาพ 60 ชั่วโมง 
- การนวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ (ปฏบิัติ) 

6 
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โดย คณะท ำงำนตรวจประเมินรับรองคุณภำพสถำนฝึกอบรมกำรนวดไทยเพื่อสุขภำพ

และกำรบริกำรเพื่อสุขภำพอื่น ๆ ส่วนภูมิภำค จังหวัด.................

ชื่อสถำบันกำรศกึษำ/หน่วยงำน/องค์กร
วันที่ลงตรวจ...............................................

รำยชื่อคณะท ำงำน

1. ชื่อ..................... นำมสกุล.....................  นำยแพทย์สำธำรณสุขจังหวัด................ ประธำน

2. ชื่อ..................... นำมสกุล.....................  หัวหน้ำกลุ่มงำนแพทย์แผนไทย ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัด................ คณะท ำงำน

3.ชื่อ..................... นำมสกุล.....................  ศูนย์สนับสนุนบริกำรสุขภำพเขต.......... คณะท ำงำน

4.ชื่อ..................... นำมสกุล.....................  ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด......./ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนกำรศึกษำเอกชนจังหวัด....... คณะท ำงำน

5.ชื่อ..................... นำมสกุล.....................  กลุ่มงำนแพทย์แผนไทย ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัด................ คณะท ำงำนและเลขำนุกำร

ตัวอย่ำง



รูปภำพคณะท ำงำน



เกณฑก์ำรรบัรองคุณภำพฯ มติ

วันที่ 1 มกรำคม 2567

ผลกำรพจิำรณำของคณะท ำงำนฯ

วันที่ 1 มกรำคม 2567

หมำยเหตุ

ด้ำนที่ 1 สถำนที่และอุปกรณ์ ผ่ำน คณะท ำงำนฯ ทั้งหมด 5 ท่ำน

มีมติเหน็ชอบ ผ่ำนตำมเกณฑก์ำรรบัรอง

คุณภำพสถำนฝกึอบรม ทุกด้ำน 

ข้อสังเกต 

• มีเครือข่ำยสถำนประกอบนวดเพื่อสุขภำพของ

โรงเรียน 8 แห่ง ท่ีผ่ำนกำรรับรองจำก สบส. ส ำหรับ

ให้ผู้อบรมได้ฝึกปฏิบัติ

• เป็นศูนย์ทดสอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำนแห่งชำติ

ด้ำนที่ 2 สิ่งแวดล้อมภำยในและภำยนอกห้องเรียน  

ด้ำนที่ 3 บุคลำกร 

ด้ำนที่ 4 กำรควบคุมคุณภำพกำรเรียนกำรสอน

ด้ำนท่ี 5 กำรประเมิน

ด้ำนที่ 6 ท่ีพักวิทยำกรและผู้เข้ำรับกำรอบรม

สรุปผลกำรตรวจประเมินรบัรองคุณภำพสถำนฝกึอบรมฯ

ชื่อสถำบนักำรศึกษำ/หน่วยงำน/องค์กร
ผ่ำน



เกณฑม์ำตรฐำนฯ มติที่ประชุม 

วันที่ 1 มกรำคม 2567

ผลกำรพจิำรณำของคณะท ำงำนฯ

วันที่ 16 มกรำคม 2567

หมำยเหตุ

1. ด้ำนสถำนที่และอุปกรณ์ ผ่ำนแบบมีเงื่อนไข 

โดยให้จัดส่งเอกสำร

เพิ่มเติมประกอบกำร

พิจำรณำ

ชื่อสถำบันกำรศึกษำ/หน่วยงำน/องค์กร

ได้จัดท ำเอกสำรประกอบกำรพิจำรณำ

ครบถ้วน ถูกต้อง

คณะท ำงำนฯ ทั้งหมด 5 ท่ำน

มีมติเหน็ชอบ ผ่ำนตำมเกณฑก์ำรรบัรอง

คุณภำพสถำนฝกึอบรม ทุกด้ำน 

ข้อสังเกต

• เป็นศูนย์ทดสอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำนแห่งชำติ

2. ด้ำนสิ่งแวดล้อมภำยในและภำยนอกห้องเรียน

3. ด้ำนบุคลำกร 

4. ด้ำนกำรเรียนกำรสอน

5. ด้ำนกำรประเมินผลกำรเรียนกำรสอน

6. ด้ำนที่พักวิทยำกรและผู้เข้ำรับกำรอบรม

สรุปผลกำรตรวจประเมินรบัรองคณุภำพสถำนฝกึอบรมฯ

ชื่อสถำบนักำรศึกษำ/หน่วยงำน/องค์กร

ผ่ำน

แบบมีเงือ่นไข



ผลกำรตรวจประเมิน

ด้ำนที ่1 สถำนทีแ่ละอปุกรณ์

เกณฑก์ำรรบัรองคณุภำพฯ

ผลกำรประเมนิ

ผ่ำน ไม่

ผ่ำน

1.1 ห้องอบรมภำคทฤษฎ ี

- มีพื้นที่กว้ำงขวำง ไม่แออัด 

- มีเก้ำอี้ โต๊ะ 

- ขนำดเนื้อที่ส ำหรบักำรอบรม เพียงพอตอ่จ ำนวนผูเ้ขำ้รบักำร

อบรมไม่น้อยกว่ำ 1.5 ตำรำงเมตร/คน 

- มีอุปกรณ์ท่ีใช้ส ำหรับกำรถ่ำยทอดควำมรู้ที่เหมำะสม ปริมำณ

เพียงพอ และสอดคล้องกับหลักสูตรเนื้อหำวิชำที่สอน 

- เครื่องเสียงคุณภำพด ีผู้เข้ำรับกำรอบรมสำมำรถได้ยนิกำร

สอนชัดเจน กำรจัดกำรเรยีนกำรสอนภำคทฤษฎี 

- แต่ละครั้งผู้เขำ้รบักำรอบรม ไม่เกินกว่ำ 40 คน ต่อ 1 ห้องเรียน 



1.2 ห้องอบรมภำคปฏบิตัิ

- มีพื้นท่ีเพียงพอโดยเฉพำะกำรฝึกปฏิบตัิ ต้องมีเนื้อท่ีส ำหรบั

กำรฝึกปฏิบตัไิม่นอ้ยกว่ำ 2.5 ตำรำงเมตร/คน 

- มีอุปกรณ์กำรเรยีนกำรสอนสอดคล้องกับวิชำที่ฝึกปฏิบตัิ 

เพียงพอและเหมำะสม และอยู่ในสภำพพร้อมใช้งำน

*กรณีพ้ืนที่ห้องอบรมภำคปฏิบัต ิไม่เป็นไปตำมเกณฑท์ี่ก ำหนด 

ถ้ำไม่สำมำรถขยำยพื้นที่ได้ ให้ลดจ ำนวนผู้เขำ้รบักำรอบรม



ผล

ท่ีตั้ง อำคำรพำนิชย์................. ถนน............................................

ต ำบล............. อ ำเภอ............ จังหวัด.......... รหัสไปรษณีย์..........

ห้องอบรมภำคทฤษฎี

กว้ำงxยำว = .......... x ........... = ........................ ตร.ม

(………………/1.5=................. คน)

ห้องอบรมภำคปฏิบตั ิ

กว้ำงxยำว = .......... x ........... = ........................ ตร.ม

(………………/2.5=................. คน)

ห้องขนำด

…………. ตร.ม.

ห้องขนำด

………… ตร.ม.

อำคำร

ห้องอบรมภำคทฤษฎี

ห้องอบรมภำคปฏิบัติ



ห้องอบรมภำคทฤษฎี ห้องอบรมภำคปฏิบัติ

อุปกรณ์ที่ใช้ส ำหรับกำรถ่ำยทอด

ควำมรู ้หนังสือ เอกสำร ต ำรำ
เคร่ืองเสียง

คอมพิวเตอร์/โน๊ตบุ๊ค

จอโปรเจคเตอร์/ทีวี

ไมโครโฟน

เบำะและหมอน เก้ำอี้นวดและอุปกรณ์นวดเท้ำ

เอกสำร/ต ำรำ

ไมโครโฟน คอมพิวเตอร์/โน๊ตบุ๊ค

เคร่ืองวัดควำมดัน

จอโปรเจคเตอร์/ทีวี



ผลกำรตรวจประเมิน

ด้ำนที ่2 สิ่งแวดลอ้มภำยในและภำยนอกหอ้งเรียน

เกณฑม์ำตรฐำน

ผลกำรประเมนิ

ผ่ำน ไม่

ผ่ำน

2.1 มีระบบถำ่ยเทอำกำศดี 

2.2 มีแสงสวำ่งเพยีงพอ 

2.3 มีควำมสะอำด เป็นระเบยีบเรยีบรอ้ย 

2.4 กำรปฐมพยำบำลเบือ้งตน้ และกำรชว่ยเหลอืชวีติขัน้พืน้ฐำน

     1) อำกำรส ำหรบัปฐมพยำบำลเบื้องต้น

        (1) บำดแผลเปิด

        (2) แผลไหม้จำกควำมรอ้น

        (3) ภำวะแพ้อย่ำงฉกุเฉนิเฉียบพลัน (Anaphylaxis)

        (4) ภำวะช็อก (Shock)

        (5) กระดูกหัก (Fracture)



แหล่งแสงสว่ำง/ไฟเพดำนระบบถ่ำยเทอำกำศ/พัดลมระบำยอำกำศ/หน้ำต่ำง

ควำมสะอำด ควำมเป็นระเบียบเรยีบรอ้ย

เอกสำร

- เอกสำร/เล่มเอกสำร วิธีกำรปฐมพยำบำลบำดแผลเปิด

- เอกสำร/เล่มเอกสำร วิธีกำรปฐมพยำบำลแผลไหมจ้ำกควำมรอ้น

- เอกสำร/เล่มเอกสำร วิธีกำรปฐมพยำบำลภำวะแพ้อย่ำงฉกุเฉนิเฉียบพลัน(Anaphylaxis)

- เอกสำร/เล่มเอกสำร วิธีกำรปฐมพยำบำลภำวะชอ็ก (Shock)

- เอกสำร/เล่มเอกสำร วิธีกำรปฐมพยำบำลกระดูกหัก (Fracture



ผลกำรตรวจประเมิน

ด้ำนที ่2 สิ่งแวดลอ้มภำยในและภำยนอกหอ้งเรียน

เกณฑม์ำตรฐำน

ผลกำรประเมนิ

ผ่ำน ไม่

ผ่ำน

(1) ยำ ยำแผนปัจจุบัน/ยำสมุนไพร 

             - กลุ่มอำกำรแก้ไข้ 

             - กลุ่มอำกำรท้องอืด ท้องเฟ้อ

             - กลุ่มอำกำรท้องเสีย ท้องผูก

             - กลุ่มอำกำรแก้ไอ

             - กลุ่มอำกำรแก้วิงเวียน

             - กลุ่มอำกำรแก้แพ้ แก้คัน

             - กลุ่มอำกำรแก้ปวดเม่ือย

             - ยำทำภำยนอก เช่น ยำใส่แผล  ยำล้ำงแผล ยำทำแก้น้ ำ

               ร้อนลวก ไฟไหม้ ยำล้ำงตำ ยำทำนวด ฯลฯ

        (2) แอลกอฮอล์/น้ ำยำล้ำงแผล

        (3) ส ำลี/ไม้พันส ำลี

        (4) ผ้ำก๊อซพันแผลขนำดตำ่งๆ

        (5) พลำสเตอร์ม้วนหรือช้ิน

        (6) ผ้ำยืดพันแก้เคล็ด ขัด ยอก (Elastic Bandage)

        (7) ผ้ำก๊อซแผน่ชนดิฆ่ำเชื้อ (ถ้ำมี)

        (8) คีมส ำหรับบ่งเสี้ยน (ถ้ำมี)

        (9) ผ้ำสำมเหล่ียม (ถ้ำมี)

        (10) กรรไกรขนำดกลำง (ถ้ำมี)

        (11) เข็มกลัดซ่อนปลำย (ถ้ำมี)

        (12) แก้วล้ำงตำ (ถ้ำมี)

        (13) ผ้ำก๊อซชุบพำรำฟินส ำหรับแผลไฟไหม้ (ถ้ำมี)



รูปชุดปฐมพยำบำลเบื้องตน้

รูปชุดปฐมพยำบำลเบื้องตน้



ผลกำรตรวจประเมิน

ด้ำนที ่2 สิ่งแวดลอ้มภำยในและภำยนอกหอ้งเรียน

เกณฑม์ำตรฐำน

ผลกำรประเมนิ

ผ่ำน ไม่

ผ่ำน

3) กำรช่วยเหลือชีวิตขัน้พื้นฐำน

(1) แผนภำพขัน้ตอนกำรช่วยชวิีตขัน้พื้นฐำน

(2) ขั้นตอนกำรชว่ยชวิีตขัน้พื้นฐำน

- กำรประเมินสถำนกำรณ์ ณ จุดเกิดเหตุ

- กำรประเมินผู้ป่วย

- กำรช่วยฟื้นคืนชพี (Cardiopulmonary  

  Resuscitation:CPR)

     4) หมำยเลขโทรศัพท์ระบบบรกิำรฉุกเฉนิที่ควรทรำบ

(1) โรงพยำบำล

(2) สถำนีต ำรวจ

(3) สถำนีดับเพลิง











2.5 อุปกรณค์วำมปลอดภยัอืน่ ๆ 

     1) แผนกำรป้องกันอัคคีภัย 

     2) มีระบบป้องกันอัคคีภัยพรอ้มใชง้ำน 

     3) ทำงหนีไฟและบันไดหนไีฟ 

     4) เครื่องหมำยและป้ำยทำงออกฉกุเฉิน 

     5) สัญญำณแจ้งเตือนเหตุไฟไหม้











แผนกำรป้องกันอัคคีภัย 

มีระบบป้องกันอัคคีภัย

พร้อมใช้งำน
ทำงหนีไฟและบันไดหนีไฟ 

เครื่องหมำยและป้ำย

ทำงออกฉุกเฉิน 

สัญญำณแจ้งเตือนเหตุ

ไฟไหม้

เอกสำร

- กำรช่วยเหลือชีวิตขัน้พื้นฐำน

- หมำยเลขโทพศัพท์ระบบบรกิำรฉุกเฮินที่

ควรทรำบ



ผลกำรตรวจประเมิน

ด้ำนที ่3 บุคลำกร

เกณฑม์ำตรฐำน

ผลกำรประเมนิ

ผ่ำน ไม่ผ่ำน

3.1 วิทยำกรประจ ำ/ครผููส้อนประจ ำ สถำนฝกึอบรม ต้องมี

วิทยำกรประจ ำสถำนฝึกอบรม อย่ำงน้อย 1 คน มีคุณสมบัติ 

ดังนี้  

1) ผู้จบหลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภำพ 150 ชั่วโมง จำก

หน่วยงำน/สถำบันฯ ท่ีได้รบักำรรบัรองจำกกรมสนับสนุน

บริกำรสุขภำพ หรือ

2) ผู้จบหลักสูตรผูช้่วยแพทย์แผนไทย 330/372 ชั่วโมง จำก

สถำบันหรือสถำนพยำบำลท่ีได้รบักำรรบัรอง จำกสภำ

กำรแพทย์แผนไทย หรือ 

3) ผู้จบหลักสูตรวิชำชพีสำขำกำรแพทยแ์ผนไทย ด้ำนกำรนวด

ไทย 800/1,300 ชั่วโมง จำกสถำบันหรอืสถำนพยำบำลท่ี

ได้รับกำรรบัรอง จำกสภำกำรแพทย์แผนไทย หรือ

4)ผู้ประกอบวิชำชพีกำรแพทยแ์ผนไทย ด้ำนเวชกรรมไทย 

หรือ 

5) ผู้ประกอบวิชำชพีกำรแพทยแ์ผนไทยดำ้นกำรนวดไทย หรือ

6) ผู้ประกอบวิชำชพีกำรแพทยแ์ผนไทยประยุกต์

7) และมีประสบกำรณ์ในกำรสอนไม่นอ้ยกว่ำ 2 ปี (นับถึงวันที่

สอน)



วิทยำกรประจ ำ

สถำนฝึกอบรม

จ ำนวน... คน

เกณฑม์ำตรฐำน

ผลกำรประเมนิ

ผ่ำน ไม่ผ่ำน

3.2 วิทยำกร/ครผููส้อน กำรฝกึอบรมภำคทฤษฎ ีภำคปฏบิตั ิและ

กำรฝกึงำนภำคสนำม มีคุณสมบัติ ดังนี้

1) มีคุณวุฒิ มีองค์ควำมรู้ ประสบกำรณด์้ำนกำรนวดไทยเพ่ือ

สุขภำพ และด้ำนกำรบรกิำรเพื่อสุขภำพอื่น ๆ ที่ก ำหนดไว้ใน

หลักเกณฑ์คุณสมบตัิวิทยำกร

2) มีควำมพร้อมในกำรถ่ำยทอดองค์ควำมรู้

3) มีบุคลิกภำพท่ีเหมำะสมในกำรเป็นวิทยำกร

4) มีคุณธรรมและจรยิธรรมท่ีเหมำะสม 

ทั้งนี้ ต้องเป็นไปตำมหลักเกณฑ์ที่กรมกำรแพทย์ไทยและกำรแพทย์

ทำงเลือกก ำหนด ในแต่ละหลักสูตร (ตำมเอกสำรแนบท้ำย)

*รำยชื่อต้องผ่ำนกำรรับรองจำกกรมสนับสนุนบรกิำรสุขภำพ

*ในกรณีเปลี่ยนแปลงวิทยำกร/ครูผู้สอน 

กำรฝึกอบรม ต้องแจ้งกรมสนับสนุนบริกำรสุขภำพทรำบ 



วิทยำกรทฤษฎี = ... คน

วิทยำกรปฏิบัต ิ= … คน

วิทยำกรกำรฝึกงำนภำคสนำม = ... คน

เอกสำร

- ทะเบียนวิทยำกร/ครูผูส้อน 

หลักสูตรกำรนวดไทยเพ่ือสุขภำพ 

150 ชั่วโมง

- ทะเบียนวิทยำกร/ครูผูส้อน 

หลักสูตรกำรนวดฝ่ำเท้ำเพ่ือสุขภำพ 

60 ชั่วโมง

- ใบลงลำยมือชื่อวิทยำกร/ครผูู้สอน 

หลักสูตรกำรนวดไทยเพ่ือสุขภำพ 

150 ชั่วโมง

- ใบลงลำยมือชื่อวิทยำกร/ครผูู้สอน 

หลักสูตรกำรนวดฝ่ำเท้ำเพือ่สุขภำพ 

60 ชั่วโมง

- ข้อมูลด้ำนบุคลำกรใน

เอกสำรแนบท้ำย 1 หรือ 2



ผลกำรตรวจประเมิน

ด้ำนที ่3 บุคลำกร

3.3 ผู้บรหิำร/ผูป้ระสำนสถำนฝกึอบรม

1) มีควำมรู้และควำมสำมำรถในกำรบรหิำรจดักำร จัดกำรฝึกอบรม

ให้เป็นไปตำมหลักเกณฑท์ีก่ ำหนด (สถำนที่ วัสดุอุปกรณ์  

วิทยำกร ผู้เข้ำรบักำรอบรม เอกสำรประกอบกำรอบรม ฯลฯ)

2) มีกำรจดัท ำแผนกำรฝึกอบรม แผนพัฒนำบุคลำกรประจ ำ

สถำนฝึกอบรมและแผนกำรประเมินและควบคุมมำตรฐำน

กำรฝึกกำรอบรม

3) ด ำเนินกำรและจัดกำร ให้กระบวนกำรฝึกอบรมบรรลุวัตถุประสงค์

4) ประเมินควำมส ำเรจ็ของกำรจดัฝึกอบรมตำมเกณฑท์ี่ก ำหนด



3.4 ผู้เขำ้รบักำรอบรม

1) ใบสมัคร ก ำหนดคุณสมบตัผิู้เขำ้รบักำรอบรมตำมเกณฑแ์ต่

ละหลักสูตร

2) ใบยินยอมเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคล



3.1 3.2 3.3 เอกสำรข้อมูลดำ้นบุคลำกร

ตำมเอกสำรแนบท้ำย 1 หรือ 2

เอกสำร

-แผนกำรฝึกอบรมประจ ำปี

-แผนพัฒนำบคุลำกรประจ ำสถำน

ฝึกอบรม วิทยำกร/ครูผู้สอน 

(ภำยในระยะเวลำ 5 ปี)

ใบสมัคร

รูปใบยินยอม

เปิดเผยข้อมูลส่วน

บุคคล



เกณฑม์ำตรฐำน

ผลกำรประเมนิ

ผ่ำน ไม่ผ่ำน

4.3 กำรด ำเนนิกำรภำยหลงัจำกทีไ่ดร้บักำรรบัรองหลกัสตูรจำกกรมสนบัสนนุ

บริกำรสขุภำพ

1) ก่อนจะด ำเนินกำรจัดกำรเรียนกำรสอน ในแต่ละหลักสูตรทุกรุ่น ให้ส่ง

หนังสือแจ้งแผนหรือตำรำงกำรเรียนกำรสอนให้กับกรมสนับสนุน

บริกำรสุขภำพทรำบ ก่อนจัดกำรเรียนกำรสอนอย่ำงน้อย 15 วัน

2) หลังจำกจัดกำรเรียนกำรสอนเสร็จสิ้นแล้ว ให้ส่งหนังสือยืนยันรำยชื่อผู้

ผ่ำนกำรอบรมในแต่ละหลักสูตรทุกรุ่นไปยังกรมสนับสนุนบริกำรสุขภำพ

3) บันทึกข้อมูลรำยชื่อผู้ผ่ำนกำรอบรมตำมหลักสูตรที่ได้รับกำรรับรอง

ตำมจ ำนวนนักเรียนที่ได้รับกำรอนุมัติและรำยชื่อที่บันทึกในระบบต้อง

ตรงกับในหนังสือแจ้งรำยชื่อผู้ผ่ำนกำรอบรมที่ระบุในข้อ 2) เท่ำนั้น 

ภำยใน 15 วันนับจำกกำรเรียนกำรสอนเสร็จสิ้น



ผลกำรตรวจประเมิน

ด้ำนที ่4 กำรควบคมุคณุภำพกำรเรยีนกำรสอน

เกณฑม์ำตรฐำน

ผลกำรประเมนิ

ผ่ำน ไม่ผ่ำน

4.1 หลักสตูร ต้องเป็นหลักสูตรกำรเรียนกำรสอนกำรนวดไทยเพื่อสุขภำพ 

และหลักสูตรกำรบริกำรเพื่อสุขภำพ ที่ได้กำรรับรองตำมพระรำชบัญญัติ

สถำนประกอบกำรเพื่อสุขภำพ พ.ศ. 2559 และหลักสูตรที่กรมกำรแพทย์

แผนไทยและกำรแพทย์ทำงเลือกก ำหนด 


เอกสำร

- ส ำเนำหนังสือผ่ำน

กำรับรับรองจำก

กรมสนับสนุน

บริกำรสุขภำพ

เอกสำร

- แผนกำรเรียนกำร

สอน/ตำรำงกำรสอน

- ข้อสอบภำคทฤษฎี 

รูปแบบกำรสอบ

ภำคปฏิบัติ

- รำยชื่อสถำบัน/

หน่วยงำน ที่ส่งฝึก

ปฏิบัติภำคสนำม

- แบบฟอร์มกำรฝึกงำน

ภำคสนำม

- ใบลงลำยมือชื่อของผู้

เข้ำรับกำรอบรม

- ทะเบียนผู้เข้ำรับกำร

อบรมที่ส ำเร็จกำร

อบรมตำรำงอบรม

เกณฑม์ำตรฐำน

ผลกำรประเมนิ

ผ่ำน ไม่ผ่ำน

4.2 กำรควบคมุคณุภำพกำรเรยีนกำรสอน

4.2.1 รูปแบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอน

(1) เรียนเต็มเวลำ เป็นกำรจัดกำรเรียนกำรสอนต่อเนื่องจนจบหลกัสูตร

(2) เรียนเป็นโมดูล (Instruction Module) 

- ในหลักสูตรกำรนวดไทยเพื่อสุขภำพ 150 ชั่วโมง ต้องเพิ่ม

หมวดวิชำด้ำนกำรนวดไทยภำคปฏิบัติ จ ำนวน 30 ชั่วโมง และ

ต้องจัดกำรเรียนกำรสอนอย่ำงต่อเนื่องจนจบหลักสูตร

- ในหลักสูตรนวดฝ่ำเท้ำเพื่อสุขภำพ 60 ชั่วโมง ต้องเพิ่มหมวด

วิชำด้ำนกำรนวดไทย ภำคปฏิบัติ จ ำนวน 20 ชั่วโมง และต้อง

จัดกำรเรียนกำรสอนอย่ำงต่อเนื่องจนจบหลักสูตร

4.2.2 กำรจัดกำรเรียนกำรสอน

(1) จัดท ำตำรำง และก ำหนดระยะเวลำกำรเรียนกำรสอนหลักสูต

กำรนวดไทยเพื่อสุขภำพและหลักสูตรกำรนวดฝ่ำเท้ำเพื่อ

สุขภำพ ทั้งภำคทฤษฎี ภำคปฏิบัติ และกำรเก็บประสบกำรณ์

ภำคสนำม โดยต้องจัดกำรเรียนกำรสอนต่อเนื่องจนครบตำม

เกณฑ์มำตรฐำนหลักสูตร

(2) กำรจัดกำรเรียนกำรสอนให้เรียงล ำดับตำมเนื้อหำรำยวิชำให้

สอดคล้องเหมำะสมและต่อเนื่อง (วิชำภำคทฤษฎีควรสอนก่อน

วิชำภำคปฏิบัติ)

(3) กำรจัดกำรเรียนกำรสอนให้เรียงล ำดับตำมเนื้อหำรำยวิชำให้

สอดคล้องเหมำะสม และต่อเนื่อง ไม่เกินกว่ำวันละ 12 ชั่วโมง 

และกำรจัดกำรเรียนกำรสอนไม่เกินเวลำ 20.00 น. และไม่

ซ้ ำซ้อนกันในแต่ละรุ่น

หมำยเหตุ หำกกรณีเกิดกำรแพร่ระบำดของโรคติดต่อให้ดูตำม

ควำมเหมำะสม และปฏิบัติตำมระเบียบข้อบังคับกำร

ฝึกอบรมฯ และมำตรกำรป้องกันโรคติดต่อ

(4) ผู้เข้ำรับกำรอบรมลงลำยมือชื่อทุกวัน

(5) ทะเบียนผู้เข้ำรับกำรอบรมที่ส ำเร็จกำรอบรมทุกรุ่น



เอกสำร

- ตำรำงอบรม

- ข้อสอบภำคทฤษฎี รูปแบบกำร

สอบภำคปฏิบัติ 

- รำยชื่อสถำบัน/หน่วยงำน ที่ส่ง

ฝึกปฏิบัติภำคสนำม

- รูปเล่มกำรฝึกงำนภำคสนำม

- ใบลงลำยมือชื่อของผู้เข้ำรับกำร

อบรมตลอดระยะเวลำกำร

อบรม

- ทะเบียนผู้เข้ำรับกำรอบรมที่

ส ำเร็จกำรอบรม

เอกสำร

- ส ำเนำหนังสือแจ้งแผนหรือ

ตำรำงกำรเรียนกำรสอนให้กรม

สนับสนุนบริกำรสุขภำพทรำบ 

ก่อนจัดกำรเรียน

กำรสอนอย่ำงน้อย 15 วัน

- ส ำเนำหนังสือยืนยันรำยชื่อผู้

ผ่ำนกำรอบรมในแต่ละ

หลักสูตร



เกณฑม์ำตรฐำน

ผลกำรประเมนิ

ผ่ำน ไม่ผ่ำน

5.4 กำรประเมนิกำรน ำไปใชป้ระโยชน์

-อำชีพก่อนเข้ำรบักำรอบรม

-รำยได้ก่อนเขำ้รบักำรอบรม 

-สถำนที่ท ำงำน ในประเทศ/ต่ำงประเทศ

-อำชีพหลังเข้ำรบักำรอบรม

-รำยได้หลังเขำ้รบักำรอบรม

-สถำนที่ท ำงำน ในประเทศ/ต่ำงประเทศ

-กำรน ำควำมรูท้ักษะไปใช้ประโยชน ์เช่นดแูลตนเอง/ผู้อื่น 

พัฒนำตนเอง ประกอบอำชีพ ฯลฯ 

-อื่น ๆ ฯลฯ



ผลกำรตรวจประเมิน

ด้ำนที ่5 กำรประเมนิ

เกณฑม์ำตรฐำน

ผลกำรประเมนิ

ผ่ำน ไม่ผ่ำน

5.1 กำรประเมนิผลกำรเรยีนกำรสอน

1) ภำคทฤษฎีไม่น้อยกว่ำรอ้ยละ 60

2) ภำคปฏิบัติไม่น้อยกว่ำรอ้ยละ 80

3) กำรเก็บประสบกำรณ์ภำคสนำมตำมที่แต่ละหลักสูตรก ำหนด 



5.2 กำรประเมินระยะเวลำกำรอบรมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 80 

5.3 กำรประเมนิควำมพึงพอใจ

- ด้ำนกำรฝึกอบรม เช่น เนื้อหำระยะเวลำ รูปแบบและวิธีกำร

ฝึกอบรม ฯลฯ 

- ด้ำนวิทยำกร/ครผูู้สอน เช่นควำมสำมำรถในกำรถ่ำยทอด 

กำรเรียงล ำดบับรรยำยเนือ้หำ กำรเปิดโอกำสให้ซักถำม กำร

ตอบค ำถำมได้ตรงประเดน็ ระยะเวลำกำรสอน ฯลฯ

- ด้ำนสถำนที่ เช่น สถำนที่ฝึกอบรม สถำนที่ฝึกปฏิบัติงำน 

ควำมพร้อมของอุปกรณ์ฃกำรเรยีน ควำมพร้อมของ

อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ ฯลฯ

- ด้ำนกำรประชำสัมพันธ์ เช่น ระยะเวลำกำรประชำสัมพนัธ์ 

ช่องทำงกำรประชำสัมพนัธ์ ภำษำรูปประกอบเขำ้ใจงำ่ย 

วิธีกำรประชำสัมพนัธ์ ฯลฯ

- อื่น ๆ ฯลฯ



เอกสำร

- แบบฟอร์มกำรให้คะแนนสอบภำคทฤษฎี 

- แบบฟอร์มกำรให้คะแนนสอบภำคปฏิบัติ

- แบบฟอร์มกำรเก็บประสบกำรณ์ภำคสนำม

เอกสำร

- แบบฟอร์มประเมินผลระยะเวลำเรียน

เอกสำร

- แบบประเมินควำมพึงพอใจ

เอกสำร

- แบบประเมินกำรน ำไปใช้ประโยชน์



ผลกำรตรวจประเมิน ผล

เกณฑม์ำตรฐำน

ผลกำรประเมนิ

ผ่ำน ไม่ผ่ำน

มีที่พักหรือจดัหำสถำนที่รบัรองส ำหรบัวิทยำกร และผู้เขำ้รบักำร

อบรมตำมควำมเหมำะสม



ด้ำนที ่6 ที่พักวิทยำกรและผู้เขำ้รบักำรอบรม

ได้แนะน ำโรงแรมใกล้โรงเรยีน ดังนี้

โรงแรม

โรงแรม



แบบตรวจประเมินคณะท ำงำน

ชื่อ..... นำมสกุล......

นำยแพทย์สำธำรณสุขจงัหวัด...

ชื่อ..... นำมสกุล......

หัวหน้ำกลุ่มงำนแพทย์แผนไทย 

ส ำนักงำนสำธำรณสุข

จังหวัด..........

ชื่อ..... นำมสกุล......

ศูนย์สนับสนุนบรกิำรสุขภำพ

เขต..........
ชื่อ..... นำมสกุล......

ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด......./

ผู้อ ำนวยกำรส ำนกังำนกำรศึกษำเอกชน

จังหวัด....... 

ชื่อ..... นำมสกุล......

กลุ่มงำนแพทย์แผนไทย 

ส ำนักงำนสำธำรณสุข

จังหวัด..........
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