
 
(สำเนา) 

 

ประกาศกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
เรื่อง รายชื่อลูกจ้างประจำผู้มีผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานอยู่ในระดับดีเด่น 

---------------------------- 

ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0428/ว 90 ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2553 เรื่อง หลักเกณฑ์
และวิธีการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานของลูกจ้างประจำของส่วนราชการ ข้อ ๘ 
กำหนดให้หัวหน้าส่วนราชการหรือผู้บังคับบัญชาที่ได้รับมอบหมาย ประกาศรายชื่อผู้ที่มีผลการประเมินอยู่ใน
ระดับดีเด่นในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน นั้น 

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก จึงประกาศรายชื่อลูกจ้างประจำผู้มีผลการประเมิน 
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน ครั้งที่ 1 ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2567  
ในการเลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำ ณ วันที่ 1 เมษายน 2567 ที่อยู่ในระดับดีเด่น ดังบัญชีรายละเอียด     
แนบท้ายประกาศนี ้

ประกาศ ณ วันที่  2  เมษายน พ.ศ. 2567 

 (ลงชื่อ)   ทวีศิลป์  วิษณุโยธิน 
 (นายทวีศิลป์  วิษณุโยธิน) 
 อธิบดีกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
 
 
 
 
 
 

 
 สำเนาถูกต้อง 

  
 (นางมณีรัตน์ บญุเจริญ) 
 นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ สำนักงานเลขานุการกรม 
 กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

 3 เมษายน 2567 
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ระดับดีเด�น 1. นายชินรัฐ  หมั่นแก�ว

บัญชีรายช่ือลูกจ�างประจําผู�มีผลการประเมินอยู!ในระดับดีเด!น 
รอบการประเมินที่ 1 ตั้งแต!วันที่ 1 ตุลาคม 2566 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2567 ในการเล่ือนเงินเดือน ณ วันที่ 1 เมษายน 2567

สถาบันการแพทย4แผนไทย

ผลการประเมิน ชื่อ-นามสกุล หมายเหตุ


